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I. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA ; 3191

DEPARTAMENTO DE EDUCACION 7 P ‘DECRETO N°
. SECCION PRIMERA
e’ . ‘ LA CISTERNA

2 1 ENE. 20

VISTOS: La Ley 18.695, el Estatuto Docente y los Decretos Alcaldicios N°s.1726
de 2001, 2330/2006 y 3947 /2007, que delegan en el Jefe del Depto. de Educacion, la
facultad de firmar documentos “Por Orden del Sr. Alcalde”.

TENIENDO PRESENTE:1.- Que Dona Rosa Espoz Gonzalez, profesora del Cole-
gio “Oscar Encalada” actualmente percibe remuneracion de experiencia docente equi-

valente a diez (10) bienios, por haber completado 20 anos de servicio docente a contar
del 27 de julio de 2008.

2.-Que de acuerdo a lo anterior y efectuada revision en la carpeta funcionaria,

es necesario regularizar la situaciéon administrativa pendiente de reconocimiento del
precitado beneficio, cursando el decreto correspondiente, y

DECRETDO

1° REGULARIZASE la situacion administrativa pendiente respecto de reconoci-
miento de experiencia docente a Donna ROSA ESPOZ GONZALEZ, cédula de identidad

4 N° 9.192.908-2, profesora del Colegio “Oscar Encalada”, en el sentido que:
. -Se le debidé reconocer su octavo (8°) bienio a contar del 27 de julio de 2004,
\/ por haber completado 16 afios de docencia.

-Se le debidé reconocer su noveno (9°) bienio a contar del 27 de julio de 2006,
por haber completado 18 afios de docencia.

2° RECONOCESE a Dona ROSA ESPOZ GONZALEZ, el derecho a percibir su
décimo (10°) bienio, por haber completado a contar del 27 de julio de 2008, un total
de veinte afnos en la docencia.

3° ESTABLECESE que esta regularizacion administrativa no implica deuda re-
muneracional pendiente, de acuerdo a lo sefialado en el punto 1 del Teniendo Presen-
te de este decreto.

4° El Depto. de Educaciéon y la Unidad de Remuneraciones tomaran las

das pertinentes a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en este decreto.
5 ANOTESE Y COMUNIQUESE
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MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO PATENTES COMERCIALES

DECRETO EXENTONG 1§D /
LA CISTERNA, .
2 1 ENE 2009

LA ALCALDIA DE LA CISTERNA, DECRETA HOY LO SIGUIENTE:

VISTOS: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988 “Organica
Constitucional de Municipales”

TENIENDO PRESENTE: 1.- Que la patente comercial Rol 1-942 a nombre de Carlos
Diaz Lopez, se encuentra morosa desde el 1° semestre 2005.

2.- Que mediante Memorandum N° 2523 del 05 de diciembre de 2008, el
Departamento de Inspeccion informa que en la propiedad ubicada en Isabel La Catdlica N°
01097 existe actividad comercial vigente.

3.- Que con fecha 23 de Diciembre de 2008, mediante Memordndum N° 599, el
Departamento de Patentes Comerciales, solicita conformidad al sefior Alcalde, para
proceder a la clausura de la actividad por ejercer con patente morosa.

4.- Que en virtud de lo expuesto debe decretarse la clausura inmediata de esta
actividad, de acuerdo con lo establecido en el Art. 58° de la ley N° 3.063 sobre Rentas
Municipales.

= DECRETO:

PROCEDASE A LA CLAUSURA del recinto ubicado en Isabel La Catolica N° 01097,
en atencion a lo indicado en los puntos N° 1 y 2 del presente Decreto.

NOMBRE : CARLOS DIAZ LOPEZ

ROL ¥ 1-942

GIRO ¥ TALLER DE MUEBLES
CAUSAL : PATENTE MUNICIPAL MOROSA

De acuerdo al Art. N° 58 de la Ley de Rentas Municipales N° 3.063, la violacion de
clausura serd sancionada con una multa de hasta cinco unidades tributarias mensuales, cada
vez que se sorprenda el local abierto o ejerciéndose el giro.

El Departamento de Inspeccion procedera de acuerdo a lo establecido gn el presente
decreto. /

ANOTESE, COMUNIQUESE, DESE CUMPLIMIENTO Y ARCRAVESE.

SRP/POF/MIFG/RLC.-

DISTRIBUCGION:

1.- Secretaria Municipal

2.- Direccion Control

3.- Depto. Patentes Comerciales (2)
4.- Depto. Inspeccion

5.- Direccion Obras Municipales
6.- Archivo
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

AUTORIZA PERMISO

ADMINISTRATIVO 0 /1 G A

DECRETO N°©

Seccion lera.-

LACISTERNA, 9 1 ENE. 2009
VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

2.- El Reglamento de Delegacion de Firmas y Atribuciones Alcaldicias, aprobado por Decreto
Alcaldicio N 1726 de fecha 27 de Junio del 2001.

3.- Lo dispuesto en el articulo 17.2, de dicho Reglamento; y

TENIENDO PRESENTE:

1.- Las Solicitudes presentadas por los funcionarios municipales que mas abajo se indican,
mediante las cuales solicitan autorizacion para hacer uso de permiso administrativo, en la
fechas que en cada caso sefalan.

~ DECRETO:

1.- AUTORIZASE, a los funcionarios Municipales que a continuacion se indican, para hacer uso
de permiso administrativo, en las fechas que en cada caso se sefialan.

NOMBRES No DESDE HASTA DIAS
DIAS PEND
ARAYA MIRANDA SUSANA 0.5 14/01/09 14/01/09 5
ARAYA MIRANDA SUSANA 1 16/01/09 16/01/09 4
GONZALEZ CAMPOS ANA LUZ 0.5 15/01/09 15/01/09 4.5
HERNANDEZ ESPINOSA FRANCISCO 1 15/01/09 15/01/09 3.5
MARTINEZ CONSTANZO JAIME 0.5 17/01/09 17/01/09 5.5
SOTO BAEZA LUIS 1 19/01/09 19/01/09 5
TERAN GAJARDO JUAN 0.5 15/01/09 15/01/09 4.5
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I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

AUTORIZA FERIADO LEGAL .
DECRETO N° / 0 1 9 J)

Seccion lera.-

LACISTERNL: 9 4 Ene 2008
VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

2.- El Reglamento de Delegacion de Firmas y Atribuciones Alcaldicias, aprobado por Decreto
Alcaldicio N° 1726 de fecha 27 de Junio del 2001.

3.- Lo dispuesto en el articulo 17.2, de dicho Reglamento; y

TENIENDO PRESENTE:

1.- Las Solicitudes presentadas por los funcionarios municipales que mas abajo se indican,
mediante las cuales solicitan autorizacién para hacer uso de feriado legal, en las fechas que en
cada caso senalan.

DECRETO:

1.- AUTORIZASE, a los funcionarios Municipales que a continuacion se indican, para hacer uso
de feriado legal, en las fechas que en cada caso se sefialan.

NOMBRE DESDE HASTA DIAS
PEND
ARAVENA BURGOS EDITH 26/01/09 20/01/09 5
BUSTAMANTE VALENZUELA JORGE 02/02/09 27/02/09 5
CIFUENTES HAZIN LUCY 02/02/09 25/02/09 0
FERNANDEZ CADET PATRICIA 16/02/09 05/03/09 0
GALVEZ GONZALEZ CARLOS 30/12/08 30/12/08 44
GALVEZ GONZALEZ CARLOS 22/01/09 25/02/09 19
HERNANDEZ ESPINOSA FRANCISCO 19/01/09 23/01/09 10
MADRID CAMPUZANO JEANNETTE 29/01/09 20/02/09 28
MEZA BUSTOS HERNAN 19/01/09 30/01/09 5
REYES TORO JOSE 16/01/09 19/02/09 0
SANDOVAL CASTRO RAUL 02/02/09 20/02/09 0
SAN MARTIN DIAZ RAUL 19/01/09 20/02/09 0
SEPULVEDA ROJAS SERGIO 26/01/09 20/02/09 5
TORRES AGUILAR ADELA 19/01/09 06/02/09 35
VALENZUELA FUENTES REINALDO 19/01/09 13/02/09 0
VILLAGRA MASSERA ANA MARIA 26/01/09 20/02/09 30
VILLANUEVA VALDEBENITO LUIS 16/02/09 06/03/09 0
VILLAR ZULOAGA MARTA 16/02/09 13/03/09 8
ZAPATA MARTINEZ GERARDO 02/02/09 20/02/09 0

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA .
DEPARTAMENTO EDUCACION 0 1 9 6
DECRETO N° /

SECCION PRIMERA
LACISTERNA, 2 1 ENE. 2009

VISTOS: La Ley 18.695, el Cadigo del Trabajo y los Dtos.Extos.N° 1726/2001, 2330/2006 y 3947/2007 que
delegan la facultad en el Jefe de Educacion, para firmar documentos “Por Orden del Sr. Alcalde’.

1° Que los funcionarios del Departamento de Educacion que se indican, han solicitado hacer uso de sus
feriados legales; solicitudes que cuentan con la autorizacion del Jefe del Departamento de Educacion infrascrito, y

DECRETO

1.-AUTORIZANSE a los funcionarios del Colegio “Oscar Encalada que se indican, hacer uso de sus feria-

dos legales de acuerdo a la cantidad de dias que en cada caso se indica y en las fechas que se sefialan:
NOMBRES: A USAR: INICIO: TERMINO: | PENDIENTES
AGUILAR HERRERA JOSE LUIS 15 DIAS 19-01-2009 | 06-02-2009 | 00 DIA
ARANCIBIA ANGEL NAYADETTE 10 DIAS 19-01-2009 | 30-01-2009 | 11 DIAS

. CARRASCO PARRA XIMENA 20 DIAS 28-01-2009 | 24-02-2009 | 00 DIA
GUZMAN JOPIA JORGE ALBERTO 01 DIA 16-01-2009 | = - 40 DIAS
GUZMAN JOPIA JORGE ALBERTO 01 DIA 19-01-2009 39 DIAS
HERRERA HERRERA PEDRO 15 DIAS 13-01-2009 | 02-02-2009 | 00 DIA
JARA RUIZ FRANCISCO ELIECER 25 DIAS 26-01-2009 | 27-02-2009 | 29 DIAS

2- El Departamento de Educacion tomara las medidas pertinentes, con el fin de cumplir a cabalidad lo
consignado en el presente Decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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|. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA

——DEPARTAMENTO EDUCACION 0 1 9 ‘:/
DECRETO N° /
SECCION PRIMERA
LA CISTERNA,

2 1 ENE. 2009

VISTOS: La Ley 18.695, el Codigo del Trabajo y los Dtos.Extos.N° 1726/2001, 2330/2006 y 3947/2007 que
delegan la facultad en el Jefe de Educacion, para firmar documentos “Por Orden del Sr. Alcalde”.

1° Que los asistentes de la Educacion del Colegio “Oscar Encalada” requieren hacer uso de Compensa-
ciones y también requieren hacer uso de Permisos Administrativos; solicitudes que cuentan con las autorizaciones
correpondientes, y

DECRETO

1.-AUTORIZANSE a los funcionarios del Colegio “Naciones Unidas”que se indican, hacer uso de Compen-
saciones con descanso complementario de acuerdo a la cantidad de dias y en las fechas que en cada caso se

sefiala:

NOMBRES: A USAR: INICIO: TERMINO: PENDIENTES
CAMPILLAY HENRIQUEZ FRESIA 36:00 horas | 19-12-2008 26-12-2008 00:00 horas
ESPINOZA PINO CLAUDIA 18:00 horas | 29-12-2008 | 30-12-2008 45:00 horas
GONZALEZ MONTECINOS AMERICA| 90:00 horas | 29-12-2008 12-01-2009 | 00.00 horas
OLIVOS TAIBA PAOLA 18:00 horas | 26-12-2008 | 29-12-2008 37:30 horas
ZUNIGA LAPORTE JORGE 180:00 horas | 02-01-2009 28-01-2009 00:00 horas

2.-AUTORIZANSE a estos mismos funcionarios, hacer uso de Permisos Administrativos de acuerdo a la
cantidad de dias y en las fechas que en cada caso se sefialan:

NOMBRES: AUSAR: | INICIO; TERMINO: | PENDIENTES
CAMPILLAY HENRIQUEZ FRESIA__ | % dia 24-12:2009 | e 00 DIA
ESPINOZA PINO CLAUDIA 06:00 dias | 19-12-2008 | 26-12-2008 | 00 DIA
GONZALEZ MONTECINOS AMERICA| 04:00 horas | 19-12-2008 | 26-12-2008 | 00.00 horas
‘OLIVOSTAIBAPAOLA | 0200 horas |/ 26-12-2008 | 29-12-2008 | 00:30 horas
ZUNIGA LAPORTE JORGE 06:00 horas | 22-12-2008 | 30-12-2008 | 00:00 horas

2- El Departamento de Educacion tomara las medidas pertinentes, con el fin de cumplir acéBélidad lo
/

consignado en el presente Decreto.
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[. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA B O 1 9 8
DEPARTAMENTO EDUCACION DECRETO N° J_/

SECCION PRIMERA
LA CISTERNA

2 1 ENE. 2009

VISTOS: La Ley 18.695, el Estatuto Docete y el Codigo del Trabajo y los Dtos.

Extos.N° 1726/2001, 2330/2006 y 3947/2007 que delegan en el Jefe de Educacion,
la facultad de firmar documentos “Por Orden del Sr. Alcalde”.

TENIENDO PRESENTE: 1.- Que los funcionarios del sector Educacién que se
indican, han solicitado hacer uso de permisos administrativos; solicitudes que cuen-
tan con la autorizacion del Jefe del Departamento de Educacién infrascrito,

DECRETO

1.-AUTORIZANSE a los funcionarios del sector Educaciéon que se indican, hacer uso

de permisos administrativos, de acuerdo a la cantidad de dias y en las fechas que en
cada caso se senala:

NOMBRES: DIAS: INICIO: TERMINO: | PEND:

~ | ARANEDA ARANEDA ROLANDO | 3 20-12-2008 | 31-12-2008 | 3 DIAS _
CABRERA GONZALEZ VINKA 1 05-01-2009 5 DIAS
HERRERA HERRERA PEDRO - 03-02.2009 | 06-02-2009 | 2 DIAS
JARA CORNEJO VIVIANA 1 12-01-2009 - | 5DIAS _
MELLA GUTIERREZ LUIS 1 30-12-2008 0 DIA
PAVEZ NAVARRO IRMA 2 22-12-2008 | 23-12-2008 | 3 DIAS
PEREZ MIRANDA MANUEL 1 05-01-2009 —— | 5DIAS
VALDEBENITO BRAVO JUAN Ya 08-01-2009 5% DIA_
WILSON ROJAS FREDY 1 02-01-2009 5 DIAS |

2.-El Departamento de Educacion tomara las medidas de rigor con el fin de-glar
cumplimiento a lo ordenado en este decreto.

s ANOTESE Y COMUNIQUESE
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. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DEPARTAMENTO EDUCACION

DECRETO N°
SECCION PRIMERA

!::‘

FE

__0199

LA CISTERNA, 21 ENE. 2008

VISTOS: La Ley 18.695, el Cadigo del Trabajo y los Dtos . Extos. N° 1726/2001, 2330/2006 y 3947/2007
que delegan la facultad en el Jefe de Educacion, para firmar documentos “Por Orden del Sr. Alcalde”.

1° Que los asistentes de la Educacion, quienes requieren hacer uso de Compensaciones con descanso
complementario, han presentado las solicitudes pertinentes, las que cuentan con la autorizacion correspondiente, y
del Jefe del Departamento de Educacion pertinente.

2° Que otros funcionarios del mismo sector Educacion, han solicitadp hacer uso de Permisos Administrati-
vos; lo que ha sido autorizado por el Jefe de Educacion infrascfrito, y

DECRETO

1.-AUTORIZANSE a los funcionarios de los establecimientos educacionales que se indican, hacer uso de
Compensaciones con descanso complementario de acuerdo a la cantidad de dias y en las fechas que en cada

caso se senala:
NOMBRES: A USAR: INICIO: TERMINO: PENDIENTES
CARBO BRAVO XIMENA 27:00 0 horas | 19-12-2008 | 26-12-2008 00:00 horas
CHAVEZ ECHEVERRIA PATRICIO 90:00 horas | 12-01-2009 | 23-01-2009 44::00 horas
FLORES QUIJADA ELIZABETH 04;50 horas | 05-12-2008 |  ------- 10:00 horas
FUENTES DONOSO LUIS 45:00 horas | 23-02-2009 | 27-02-2009 70:30 horas
MELLA GUTIERREZ LUIS 45:00 horas | 02-02-2009 |  ------ 250:27 horas .
RIVERA ESTRADA JOSE 18:00 horas | 18-12-2008 | 19-12-2008 138:45 horas
ROJAS VALDENEGRO MARIA JOSE 09:00 horas | 23-12-2008 |  ----- 15:00 horas
TELLEZ RAMIREZ JULIO 27:00 horas ! 18-02-2009  20-02-2009 01:30 horas

2.-AUTORIZANSE a los funcionarios del sector Educacion que se indican, hacer uso de Permisos Adminis-
trativos de acuerdo a la cantidad de dias y en las fechas que en cada caso se sefialan:

NOMBRES: A USAR: INICIO: TERMINO: | PENDIENTES
AMESTICA VILLALOBOS ELENA 4 % dias 26-12-2008 | 02-01-2009 | 00 dia
ROJAS VALDENEGRO MARIA 1 dia - 22-12-2008 | - 00 dia
VIDAL CASTRO DAVID 4 dias 19-12-2008 26-12-2008 | 00 dia

3- El Departamento de Educacion tomara las medidas pertinentes, con el fin de cumplir

consignado en el presente Decreto.
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I.MUNICI,PALIDAD DE LA CIS"I' ERNA

DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
AUTORIZA COMPENSACION —
DECRETO N° Vi &)
Seccion lera.- 0 4 0 1
LA CISTERNA, 2 \ ENE' Ngg

VISTOS:
1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

2.- El Reglamento de Delegacion de Firmas y Atribuciones Alcaldicias, aprobado por Decreto
Alcaldicio N° 1726 de fecha 27 de Junio del 2001.

3.- Lo dispuesto en el articulo 17.2, de dicho Reglamento; y

TENIENDO PRESENTE:

1.- Las Solicitudes presentadas por los funcionarios municipales que mas abajo se indican,
mediante las cuales solicitan autorizacion para hacer uso de compensacion, en las fechas que
en cada caso sefialan.

DECRETO:

1.- AUTORIZASE, a los funcionarios Municipales que a continuacion se indican, para hacer uso
de compensacion, en las fechas que en cada caso se sefalan.

S

O
o

NOMBRES NO DESDE HASTA HORAS
HORAS PEND
URBANO JEREZ RICARDO PAOLO 27.00 19/01/09 21/01/09 11.51
3 - ANOTESE Y COMUNIQUESE
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I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

AUTORIZA PERMISO
ADMINISTRATIVQ(} } g\} J]
DECRETO N° ~ VI
Seccion lera.-
LA CISTERNA,

2 1 ENE. 2009
VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

2.- El Reglamento de Delegacion de Firmas y Atribuciones Alcaldicias, aprobado por Decreto
Alcaldicio N 1726 de fecha 27 de Junio del 2001.

3.- Lo dispuesto en el articulo 17.2, de dicho Reglamento; y

TENIENDO PRESENTE:

1.- Las Solicitudes presentadas por los funcionarios municipales que mas abajo se indican,
mediante las cuales solicitan autorizacion para hacer uso de permiso administrativo, en la
fechas que en cada caso sefalan.

DECRETO:

1.- AUTORIZASE, a los funcionarios Municipales que a continuacion se indican, para hacer uso
de permiso administrativo, en las fechas que en cada caso se sefalan.

.G SECRETARIO &
\Z, MUNICIPAL

NOMBRES No DESDE HASTA DIAS
DIAS PEND
DIAZ CABRERA LORENA 1 16/01/09 16/01/06 5
ROBINSON MARDONES MAGALY 0.5 15/01/09 15/01/09 4.5
ROBINSON MARDONES MAGALY 1 26/01/09 26/01/09 3.5
TELLO ZAMORANO MARIA JOSE 1 26/01/09 26/01/09 5
ANOTOSE Y COMUNIQUESE

= DIRECTOR
ATRICIO ORELLANA FERRADA 2 ADMINISTRACIO)
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

AUTORIZA FERIADO LEGAL

DECRETO N° / G 2 9 3
Seccion lera.-

LA CISTERNA, :

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

2.- El Reglamento de Delegacion de Firmas y Atribuciones Alcaldicias, aprobado por Decreto
Alcaldicio N° 1726 de fecha 27 de Junio del 2001.

3.- Lo dispuesto en el articulo 17.2, de dicho Reglamento; y

TENIENDO PRESENTE:

1.- Las Solicitudes presentadas por los funcionarios municipales que mas abajo se indican,
mediante las cuales solicitan autorizacion para hacer uso de feriado legal, en las fechas que en
cada caso sefialan.

DECRETO:

1.- AUTORIZASE, a los funcionarios Municipales que a continuacion se indican, para hacer uso
de feriado legal, en las fechas que en cada caso se sefalan.

NOMBRE DESDE HASTA DIAS
PEND
LABRA MIRANDA RAMON 26/01/09 18/02/09 15
SANCY SALAS NANCY 02/01/09 30/01/09 24
. SANTOS GONZALEZ PATRICIA 19/01/09 06/02/09 33
TELLO ZAMORANO MARIA JOSE 02/02/09 13/02/09 5
URETA MELLADO NELLY 19/01/09 30/01/09 15
' ANOTESE Y COMUNIQUESE
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I. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

DECRETO N° !% 2 “ él/

SECCION 1¢

LA CISTERNA. 9 { ENE. 2009

VISTOS: La Ley N° 18.695.

TENIENDO PRESENTE: 1. Que mediante memorando N° 1430 de 2008, el Jefe (s) del
Departamento de Educacién solicita autorizacién al Sr. Alcalde para efectuar la contratacion,
modalidad honorarios de la persona que mds abagjo se individualiza, para realizar talleres
Deportivos de Futbol y Aerdbica en los establecimientos educacionales municipales, que se
encuentra inserta en la iniciativa “Incorporando la Cultura, el Arte, el Deporte, la Ciencia y la
tecnologia a la Comunidad Escolar”, del Programa de Mejoramiento a Gestidén en Educacion.

DECRETO:

1° APRUEBASE el contrato modalidad honorarios entre este municipio y la persona que a
continuaciéon se individualiza, a fin que realice Talleres Deportivos de Futbol y Aerobica en los
establecimientos educacionales municipales, actividad que se encuentra inserta dentro de la
iniciativa “Incorporando la Cultura, el Arte, el Deporte y la Tecnologia a la Comunidad Escolar”,
inserta en el Plan de Mejoramiento de la Gestidn Municipal en Educacién de La Cisterna, que
estard vigente desde el 01 de enero hasta el 28 de febrero de 2009, con un total de 37:30 horas
cronolégicas semanales, actividad que se coordinard desde las dependencias del Departamento
de Educacién:

NOMBRE RUN
MUNOZ VENEGAS YASKARA DENISE 14193930-0

2° ESTABLECESE que el prestador percibird la suma de $ 277.778.- brutos (doscientos setenta
y siete mil setecientos setenta y ocho pesos) por apoyo administrativo, por concepto de honorarios,
y del total mensual se efectuard la rebaja del 10% de impuesto a la renta.

3° IMPUTASE dicho gasto del presupuesto de educacion 2008.
4° Los Departamento de Educacion y de Contabilidad, procederdn a materializar el pago,
previa presentaciéon de la boleta de honorarios y con la respectiva conformidad del Jefe del

Departamento de Educacion.

ANOTASE Y COMUNICASE
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I. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA =
DEPARTAMENTO DE EDUCACION g
DECRETO N° O 2 O :)
SECCION 1°
LA CISTERNA, 2 ] E
AE. 200g
VISTOS: 1. La Ley N° 18.695, el Codigo del Trabajo y el Decreto N° 2330 de 2006.
TENIENDO PRESENTE: 1. Que mediante instructivos N° 16, 17, 19 y 20 de 2008, la Direcciéon del
Liceo Olof Palme, convoca a los funcionarios DEM que mds abajo se individualizan, para realizar
trabajos extraordinarios los dias 5, 6, 9, 12 y 13 de diciembre de 2008, para cumplir diversas actividades
del establecimiento.
2. Que mediante certificacion, la Direccion del Establecimiento acredita que los trabajos fueron
realizados a plena conformidad.
DECRETO:
1° RECONOCESE a los funcionarios del Liceo Olof Palme que a continuacion se individualizan,
las horas de descanso complementario a que tiene derecho por trabajos extraordinarios realizados los
dias 5, 6, 9, 12y 13 del ano en curso:
N° 50% TOTAL
oy NOMBRES HORAS | RECARGO | HORAS
ALVAREZ MORAGA CHRISTOPHER 15:00 7:30 22:30
BARRA FLORES ANA 3:00 1:30 4:30
BLANCO VERGARA JULIA 10:00 5:00 15:00
BRAHONA PALMA ANA MARIA 6:00 3:00 9:00
CARDOZA DIAZ JHONNY 7:30 3:45 11:15 |
CASTILLO ROJAS ELLYN 10:00 5:00 15:00
FUENTES VALENZUELA CARLOS 7:00 3:30 10:30
MORALES GARCIA JEANNETTE 10:30 5:15 15:45
RETAMAL LUARTE PATRICIA 3:00 1:30 4:30

2° El Departamento de Educaciéon, tomard las medidas pertinentes con el fin de dar

cumplimiento a lo senalado en el presente decreto.

ANOTASE Y COMUNICASE

PATRICIO ORELLANA FERRADA
SECRETARIO MUNICIPAL
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2009-01-16
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIB »

DECRETON® | O 2 @ 6

Seccion lera.-

LA CISTERNA, 21 L. ,2%3

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N©1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N© 02032 de fecha 6 de Junio de 2007, se
reconocid al funcionario municipal don MARCOS SAEZ LEYTON, Cédula de Identidad N©
7.697.978-2, Escalafdn Auxiliar, Grado 16° E.M.R., el cumplimiento de su noveno (9°) bienio, y
a contar del 01 de Noviembre del 2006.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

P DECRETO:

10.- RECONOCESE, a don MARCOS SAEZ LEYTON, Cédula de Identidad N° 7.697.978-
2, Escalaféon Auxiliar, Grado 16° E.M.R., a contar del 01 de Noviembre del 2008, el
cumplimiento de su décimo (10°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

PATRICIO ORELLANA FERRADA

NA INOSTROZA
SECRETARIO MUNICIPAL
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I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS -

-
RECONOCIMIENTO DE BIENIO 0 2 0 {
DECRETON° __ = =/

Seccion lera.-

LA CISTERNA,

VISTOS: 2 1 ENE. 2009

1.- Lo dispuesto en la Ley N°© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N© 02476 de fecha 27 de Junio de 2007, se
reconocid a la funcionaria municipal dofia MAGALY ROBINSON MARDONESL, Cédula de
Identidad N© 6.695.806-K, Escalaféon Administrativo, Grado 16° E.M.R., el cumplimiento de su
quinto (5°) bienio, y a contar del 01 de Noviembre del 2006.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

~ DECRETO:

10.- RECONOCESE, a dona MAGALY ROBINSON MARDONES, Cédula de Identidad N°
6.695.806-K, Escalafon Administrativo, Grado 16° E.M.R., a contar del 01 de Noviembre del
2008, el cumplimiento de su sexto (6°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en
el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

PATRICIO ORELLANA FERRADA
SECRETARIO MUNICIPAL
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I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

6%
Semene oo, 0208

Seccion lera.-

LA CISTERNA, 2 1 ENE 2009

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N©1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N°© 02748 de fecha 11 de Julio de 2007, se
reconocid a la funcionaria municipal dofia MAGDALENA LLANCO PILQUIL, Cédula de Identidad
NO 9.784.575-1, Escalafén Administrativo, Grado 15° E.M.R., el cumplimiento de su tercer (3°)
bienio, y a contar del 01 de Noviembre del 2006.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a dofia MAGDALENA LLANCO PILQUIL, Cédula de Identidad N°
9.784.575-1, Escalafon Administrativo, Grado 15° E.M.R., a contar del 01 de Noviembre del
2008, el cumplimiento de su cuarto (4°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio
en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO 0 2 ( } 9

DECRETO N° /
Seccion lera.-
LA CISTERNA,

VISTOS: 2 1 ENE. 2009

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N° 01832 de fecha 28 de Mayo de 2007, se
reconocid al funcionario municipal don LUIS AZAR COFRE, Cédula de Identidad N° 7.820.224-6,
Escalafon Auxiliar, Grado 16° E.M.R., el cumplimiento de su noveno (9°) bienio, y a contar del
01 de Noviembre del 2006.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

. DECRETO:

10.- RECONOCESE, a don LUIS AZAR COFRE, Cédula de Identidad N° 7.820.224-6,
Escalafon Auxiliar, Grado 16° E.M.R., a contar del 01 de Noviembre del 2008, el cumplimiento
de su décimo (10°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

o ANOTESE Y COMUNIQUESE
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

.
beeparoocmene, (210

Seccion lera.-
LA CISTERNA,

VISTOS: R1Eg 2009

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento NO 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que se hace necesario reconocer a la funcionaria municipal dofia MARIA DIAZ
BUSTAMANTE, Cédula de Identidad N° 16.682.365-K, Escalafon Técnico, Grado 16° E.M.R., el
cumplimiento de su tercer (3°) bienio, y a contar del 18 de Octubre del 2006.

2.- Que a la fecha antes mencionada, la funcionaria antes individualizada, no registra
permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:
-

10.- RECONOCESE, a dofia MARIA DIAZ BUSTAMANTE, Cédula de Identidad N°
16.682.365-K, Escalafén Técnico, Grado 16° E.M.R., a contar del 18 de Octubre del 2008, el
cumplimiento de su cuarto (4°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO O ) g 1
N 8

DECRETO N° / Ao
Seccion lera.-
LA CISTERNA, 2
VISTOS: I ENE. 2009

1.- Lo dispuesto en la Ley N°© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacién de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que se hace necesario reconocer a la funcionaria municipal dofia CECILIA YANEZ
CARRASCO, Cédula de Identidad N© 10.473.516-9, Escalaféon Administrativo, Grado 16° E.M.R.,
el cumplimiento de su segundo (2°) bienio, y a contar del 10 de Noviembre del 2006.

2.- Que a la fecha antes mencionada, la funcionaria antes individualizada, no registra
permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a dofia CECILIA YANEZ CARRASCO, Cédula de Identidad N°©
10.473.516-9, Escalafén Administrativo, Grado 16° E.M.R., a contar del 10 de Noviembre del

2008, el cumplimiento de su tercer (3°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en
el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

e

[

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CONTINUA RECONOCIMIENTO ASIG

FAMILIAR A
DECRETO EXENTO N°M/

Secc. lera.

LA CISTERNA, 2 2 FNF n0g

VISTOS:

1.- La Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales, el D.F.L. N°
150, de 1981 “Sistema Unico de Prestaciones Familiares” y el Reglamento de Delegacion y
Atribuciones Alcaldicias y Delegacion de Firmas, Art. 1.9.2. aprobado mediante Decreto
Alcaldicio Exento N° 1726, de fecha 27 de Junio del 2001.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que la funcionaria Municipal que se indica a continuacién, ha solicitado la
continuidad de reconocimiento del beneficio de Asignacion Familiar por su hija,
presentando los antecedentes correspondientes, a fin de materializar dicho beneficio legal.-

DECRETO:
1.-CONTINUESE, el reconocimiento del beneficio de Asignacién Familiar, a la funcionaria

Municipal, Dofia PATRICIA MOYA PINTO , Escalafon Jefatura, Grado 8° E.M.R , por su hija,
que a continuacion se individualiza,

NOMBRE : PATRICIA ALMONTE MOYA
CEDULA DE IDENTIDAD : 17.031.603-7
PARENTESCO : Hija

FECHA DE NACIMIENTO : 04/05/1989

INICIO BENEFICIO :01.01.2009

TERMINO DE BENEFICIO : 31.08.2009

TIPO DE CARGA : Simple

2.- DEJASE ESTABLECIDO, que la funcionaria antes sefialada quedara con UNA carga
simple autorizada dentro del periodo que se senala, y/o mientras mantenga vigente su
relacion laboral con este Municipio.-

— 2
/ ANOTESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.- HECHO, ARCHIVESE.-

PATRICIO ORELLANA FERRADA
SECRETARIO MUNICIPAL
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MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA

SECRETARIA MUNICIPAL
LA CISTERNA, O 2 1
DECRETO EXENTO N°
Secc.1era.
LA ALCALDIA DE LA CISTERNA, DECRETO HOY LO SIGUIENTE: 2 2 ENE 2[][]9
VISTOS:

1.- El Memorandum N° 4224 de 30 Diciembre de 2008, del Jefe del Departamento de Salud,
mediante el cual remite Nomina de pacientes que contintan siendo beneficiarios de estipendio en los meses
de Septiembre y Octubre 2008, los cuales ya tienen los compromisos y mandatos decretados,
correspondientes a la Resolucion Exenta N° 0017 de 2007, Resolucién N° 272 de fecha 13.02.2008,
Resolucién N° 0154 de fecha 07.05.2008 y el Decreto Exento N° 01899;

2.- Lo resuelto por el Alcalde sobre la materia; y,

TENIENDO PRESENTE: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 organica Constitucional de
Municipalidades,

DECRETO

1°.- APRUEBASE, Pago de estipendio de usuarios que contintan recibiendo el beneficio en los
meses de Septiembre y Octubre de 2008, en el marco del convenio denominado “Programa de Apoyo al
Cuidado Domiciliario de Personas de toda edad Postradas con Discapacidad Severa, 2008" aprobado
~mediante Resolucion Exenta N° 0017 de fecha 6 de Febrero de 2007, Resolucién N° 272 de fecha
N 13 02.2008, Resolucion N° 0154 de fecha 07.05.2008 y Decreto Exento N° 01899 de fecha 26.05.2008;

- —— \

f Shiswlar 3_'-32
vz Cenuel w k., | Nombre del Nombre del . .| Mes que es
A\ T Beneficiario RUN Cuidador RN Consultorio | 5. eficiario
: L . Septiembre
< 1 | Adén Flores Mufioz | 2.389.149-2 | FlorideniaNufiez | 5 778 o | Eduardo |y oetybre
Madariaga Frei M. 2008
) Septiembre
Adela Cataldo Frida Del Carmen Santa
2 Galvez 826.571-2 Bustos Valenzuela 6.255.720-6 Anselma é%)gtsubre
) ) . ) Septiemb
3 Adriana Viedma 2 555 142-7 Angelina Viedma 3682.812-9 Eduardo y gr::ﬁ[)nrere
Flores ’ ) Flores ) ’ Frei M. 2008
4 Septiembre
4 |AeitRiee 13276 567-7 | Gabriela Rivas 9.411609-0 |EdUado |y octybre
Pinninghoff Frei 2008
Septiembre
Aldo Zefioret Laura Morales Santa
5 | Morales 18.764.227-2 | Arancibia 8.654.942-5 | Anselma é'(gggubre
6 Antonieta Vargas 7 697 084-K Marcelo Vargas 87126935 C. Sta. ? %r::t{ﬁrgrtére
Cardenas ) ' Cardenas ’ ’ Anselma 2008
. Septiembre
y |Betabizz 3512717-8 | Blanca Santana Diaz | 11.993 561-k | EdUardo |y octubre
Guerrero Frei M. 2008
Carlos Parada Gertrudis Lepe Eduardo Septembire
8 Lepe 19.778.515-2 Obregén 10.304.662-9 Frei M. é‘(ggtsubre
) Septiembre
Clarencia Teresa Parada Santa
2 Gonzalez Salinas 921.390-2 Gonzalez 4.770.189:9 Anselma 2008




Dario Lorca

Marina Villarroel

Santa

Septiembre

& 4 Octub
L Donoso 17592453 Martinez £FA8H020 Anselma )2/.088u ©
) ) Septiembre
19 || PINEt Cleiza 11.124.141-4 | Elsa Lopez Alaga  |6210575-5 | E44ardo 1y Octubre
Lopez Frei M. 2008
: Septiembre
Elisa Del Carmen . . . Santa
12 | g es VilaseRor 2.651.885-7 | Mario De Orive Paez | 3681.463-2 |, |~ 2.008
" Septiembre
13 | EUSmCarda 4.363.017-2 |Maria Cerda Cerda | 12.904.325.3 | S2nt@ y Octubre
Torres Anselma 2.008
. Septiembre
Fernando Arias A . ; C. Sta.
14 | eraldino 10.730.712-5 | Dina Jeraldino Duran | 3.400.153-7 | &' = )é(ggtsllbfe
) ) . Septiembre
15 Francisco Javier 4.432 893-3 Rodrigo Barra 14.146.053-6 Santa 2008
Barra Aravena Vargas Anselma
; : Septiembre
416 |Francisco 1174.112-6 | Vvian Contreras 8128 898-4 |Eduardo y Octubre
Contreras Migueles Aguila Frei M. 2008
. 5 Septiembre
. Maria Antonieta C. Sta.
17 | Gladys Lazo Pifia | 2.695.482-7 Roman Apiolaza 13.495.678-k Anscima 2.008
) ) . Septiembre
Guillermina Augusto Pedailillo Santa
18 Caceres Gonzalez 1.262.5634 | caceres 5.789.5810 | Anseima )é.(ggtsubre
Sergio Seguel Santa Septiembre
19 |Ida Salazar Duarte | 1.113.348-7 Eal 2o 3.998.757-0 | Al ceima é,g(c)tBUbre
Eduard Septiembre
20 |Inés Dote Tamayo |1.097.309-0 | Maria Becerra Dote |6.007.881-5 il y Octubre
Frei M. 2008
. Septiembre
21 Jocelyn CaImIa 18.771.164-9 Blan~0a Del Carmen 14.320.635-1 Edqardo y Octubre
Cerda Acuiia Acufia Orellana Frei M. 2008
. . Septiembre
José Sandoval Silvana Sandoval Santa
L b
22 Castro 2.540.066-6 Rosales 9.673.957-5 Anselma é(ggtsu re
Septiembre
Josefina Flores Josefina Jorquera Eduardo
23 Rubio 5.353.072-9 Flores 6.927.222-3 Frei M. éi(gggubre
Septiembre
24 | Juan Cabello Mena | 1.777.797-1 | Marta Cabello 11.030.061-1 | Santa y Octubre
Sandoval Anselma 2008
. Septiembre
25 [Juan Lemma 8.121.057-8 |/AntoniaLerma 76946264 |EdUardo 1y octubre
Barriga Barriga Frei M. 2008
Juan Domingo Berta Cecilia Moya C. Sta Sepicmbie
26 Moya Inojosa =3 16,1743 Flores 6.930:200-2 Anselma \é.(gg'(subre
. Septiembre
- Pamela Gonzalez C. Sta.
27 | Laura Diaz Alvarez | 3.289.263-9 Nioesina 12.480.264-4 Kol )éi(gggubre
Lilian Gutiérrez Héctor Gutiérrez Eduardo i
28 Silva 9.068.244-k Beffios 1.812.217-0 Frei M. y Octubre

2.008




Septiembre

g | Luis Abraham 2653668-5 | BancaBobadila 3363769.1 |Eduardo y Octubre
Seguel Troncoso Garnica Frei 2008
; : Septiembre
30 |LuisHemanPavez | ; 55 6658 | paulina Pavez Bravo | 12.003.394-g |Eduardo |y octubre
Romero FreiM 2.008
. = Septiembre
3¢ |LusaNuhez 3856.633-4 |Nora Sanchez Pefia |9.253.118k |E9u8rdo |y Octubre
Quezada Frei M. 2.008
¥ i i Sant Septiembre
g |EHENne 3.948.178-2 | Lucia Aguayo Mufioz | 9.487.160-3 |>aMa y Octubre
Balcazar Anselma 2.008
Septiembre
Manuel Arenas Elena Gonzalez C. Sta.
33 | Ramirez 1.926.208-1 | pornandez 2690.8612 | pncaima 2008
Ramén Sil s Septiembre
34 |Maria Allel Chaud |3.742.389-0 | ~amonsiva 31942128 |Santa y Octubre
Figueroa Anselma 2008
: - : Septiembre
35 | Maria Raquel 1017.538-0 |LlianaEduvinaUlloa | 4 4o 340g |[Santa y Octubre
Herrera Castro Castro Anselma 2008
Septiembre
3p |MercedesJara |5 8947275 | Domitia Tessini Jara |5.070.619-2 |E9U8rdo |y octubre
Osses Frei M. 2008
Nelson Miguel José Miguel Salazar C. Santa Sepienibie
St Salazar Loyola 112598409 Espinoza 4.091.548-6 Anselma éh(ggtsubre
. ) ) Septiembre
Patricia Navarro Olga Millanguir Santa
38 Millanguir 12.580.2354 | popjete 6.885.224-2 | Anseima é'(gggubre
) . Septiembre
39 | Rene Alexis 13.716.506-6 | Lutgarda Castillo 10.210.867-1 | Eduardo y Octubre
Escobar Castillo Prado FreiM 2008
: : Septiembre
40 |RosaVelasquez | oo/ o450 Dina Peralta 1955675.1 |C-Santa y Octubre
Pinto Velasquez Anselma 2008
) Septiembre
41 | Rosalino Canales |4 539 4337 | Clara Pichipil Marivil | 97449635 |S-Santa. |y octubre
Leal Anselma 2.008
Sara Del Carmen Elvira Del Transito Santa aplieniure
42 | Mufioz Pérez 9.572.959-2 | Mufioz Pérez 9.964.395-1 | Anseima )é.(ggtsubre
L Septiembre
43 | Sara Victorina 2021640-9 |LuisaCerdalbara |5.084.411-0 |EdUardo Iy octubre
Ibarra Viguera Frei M. 2008
: Septiembre
44 | Sayem Osorio 22256.019-5 | Ligia Pérez Canto | 9.806.045-6 |Eduardo |y octypre
Pérez Frei M. 2.008
) ) Septiembre
Sonia Baeza Erika Moncada Santa
45 Pezoa 5.205.918-6 Pezoa 10.095.7191 Ansalma 2.008
Waldo Toled Bernarda Valdé Eduard Septiembre
46 aldo Toledo 3.311.171-1 ernarda Valdés 14.430.063-7 uardo y Octubre
Sanchez Mallea Frei M. 2008
. Septiembre
47 | Yolanda Elias 2933.856-6 | Alejandra Vera Elias |5.817.010-0 |Eduardo |y octubre
Debrah Frei M. 2008




Yolanda Paredes

48 Gutiérrez

4.274.687-8

Olga Paredes
Gutiérrez

3.164.060-1

Santa
Anselma

Septiembre
y Octubre
2.008

2.- La Direccion de administracién y Finanzas, en coordinacion con el Departamento de Salud,
procedera a materializar lo dispuesto en el presente Decreto, imputando el gasto al item que corresponda del

Presupuesto de Salud.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y TRANSCRIBASE. CUMPLASE Y HE$HO ARCHIVESE -

'/\>0P‘D DE( 4
£ 3 e— ..:\\
3 SECRETA- i ,fq;
=  MUNIC h
Z N —
9/; ‘ ."PATRICIO ORELLANA FERRADA
- "/ SECRETARIO MUNICIPAL
" SRP/POF/ngm -
DISTRIBUCION:

1.- Secretaria Municipal
2.- Direccién de Control

3.- Direccion de Administracion y Finanzas

4 .- Direccién de Asesoria Juridica

5.- Secplac

6.- Departamento de Salud

7 .- Departamento contabilidad y Presupuesto

8.- Archivo




MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
SECRETARIA MUNICIPAL

LA CISTERNA,
DECRETO EXENTON°___ O

Secc.1era. 22 ENE 2009

LA ALCALDIA DE LA CISTERNA, DECRETO HOY LO SIGUIENTE:

VISTOS:

1.- El Memorandum N° 059 de fecha 08.01.2009, del Jefe del Departamento de Salud, mediante el
cual remite antecedentes correspondientes a la Resolucion N° 0154 de fecha 07.05.2008, solicita la dictacion
del decreto correspondiente aprobando la suscripcion de los Compromisos de Acuerdo y Mandatos e Informes
Sociales respectivos de los pacientes que ingresan como beneficiarios del programa, los validados por el
Ministerio de Salud y los que dejan de percibir el beneficio;

2.- Lo resuelto por el Alcalde sobre la materia; y,
TENIENDO PRESENTE: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 organica Constitucional de
Municipalidades,

DECRETO

, 1°.- APRUEBASE, la suscripcion de los Compromisos de Acuerdo y Mandato e Informes Sociales,
!4 Wara cada uno de los cuidadores que se individualizan a continuacion, en el marco del convenio denominado
‘Programa de Apoyo al Cuidado Domiciliario de Personas de toda edad Postradas con Discapacidad Severa,
2008" aprobado mediante Resolucion Exenta N° 0017 de fecha 6 de Febrero de 2007, Resolucion N° 272 de
A fechfa :|3 02.2008 y la Resolucion N° 0154 de fecha 07.05.2008.

s}

phiee Y
/ /
)
7 4

J

Nombre del Nombre del )
. ;/ Beneficiario RUN Culdador RUN Consultorio | Mes Ingreso

Rosa Arévalo Rosa Martinez Eduardo !

1 Cespedes 4.263.074-8 Cornfforas 7.681.724-3 Frei M. Septiembre
Héctor Fernandez Raquel Cérdova Eduardo ’

2 Caslo 1.427.765-k Alarty 3.930.421-k Frei M. Septiembre
Hilda Escobar Ascencion Acufia Santa :

3 Carrasco 2.924.148-1 Escobar 6.005.155-3 Anselma Septiembre
Ivan Ignacio Yanett Seguel La Santa :

4 Navarro Seguel 21.571.2311 Regla 14.244.890-4 Brendies Septiembre
Manuel Joaquin Jacqueline Santa !

2 Guerra Carrefio $840.30050 Guerra Cubillos 15.936.839:8 Anselma Septiembre

g |rudatiare 1013.0082 |JessicaRojas g 4g5 397, |Santa Septiembre
Valladares Salazar Anselma

Ricardo
7 gab"’l Cgaparm 7.314.686-0 |Chaparro 2.970.448-1 ia"t? Octubre
epulveda Canvllo nselma

Laura Riquelme Ana Pulgar Santa

8 Tobar 3.748.281-1 Allendes 7.016.746-8 Aol Octubre
Marta Monroy Pedro Daille Santa

9 Eoricha 2.154 .478-7 Monroy 12.009.199-9 Aneelna Octubre

g

A

14



10 |ZulemaRechner |, o0 425 g |Maria Rivero 7 646.759-5 Santa Octubre
Garcia Barrera Anselma
Juana Erices Eduardo Santa

L Espinoza a29. 520k Inostroza Rocha 3.532.500k Anselma Octubre

4g |Mduanalucla 4.013.447-6 |Rosa Farias Vera | 8.968.635.0 | Santa Octubre
Bustos ’ ’ ’ ’ Anselma

i3 | Gladys Elena 3.200.053-3 |Junia Bravo 55163731 |Santa Octubre
Bravo Gonzalez Gonzalez Anselma
Adelia Soto Jose Montiel Santa

14 Buslamanis 4.627.242-0 Soto 6.305.673-1 Anezim Octubre

15 |MantelaDeles - | gq g9y [SamMensses g ap5aaey [ SIS Octubre
Mercedes Toro Toro Anselma

A los beneficiarios individualizados precedentemente, se les debe pagar el estipendio
equivalente a $20.000 a contar desde el mes de ingreso del 2008 hasta su fallecimiento o modificacién de
situacion socioecondmica y/o severidad de discapacidad, la que sera informada mensualmente, por el
B, Departamento de Salud.

2°- Los pacientes que se indican a continuacion han sido validados por el Ministerio
de Salud, por lo cual continuaran como beneficiarios del pago de estipendio durante el mes de Junio del
§2008, En caso de fallecimiento 0 modificacién de situacién socioeconémica y/o severidad de discapacidad
de los usuarios mencionados, sera informado a Contabilidad por esta Direccion de Salud, informacion
¢ previamente validada por el Ministerio de Salud, para el cese del pago del Estipendio.

o | Nombre del Nombre del . Mes que es
a Beneficiario RN Cuidador RN Gonstitons Beneficiario
. . Septiembre
Rosa Arévalo Rosa Martinez Eduardo
1 Cespedes 4.263.074-8 Contreras 7.681.724-3 Frei M. )é (38'(8ubre
: ; ; Septiembre
o |HectorFemandez |, ,~- o | Raquel Cordova 3930421k |Eduardo y Octubre
Castro Alfaro Frei M. 2008
: 2 5 Septiembre
3 Hilda Escobar 2924.148-1 Ascension Acufia 6.005.155-3 Santa y Octubre
Carrasco Escobar Anselma 2008
- ; : Septiembre
Ivan Ignacio Yanett Seguel La Santa
4 Navarro Seguel 21.571.231-1 Regla 14.244.890-4 Anselma égggubre
; . Septiembre
Manuel Joaquin Jacqueline Guerra Santa
2 Guerra Carrefio 3.843.367-3 Cubillos 135766030 Anselma é(gggubre
R 1.013.9082 | %s8icaRojas 94823072 |Santa y Ootubre
Valladares ’ ’ Salazar ) ’ Anselma % 008
Pablo Chaparro T Ricardo Chaparro Santa Octubre
7 Sepulveda 73146680 Carvajal Adiaae-1 Anselma 2.008
Laura Riquelme Santa Octubre
8 Tobar 3.748.281-1 | Ana Pulgar Allendes | 7.016.746-8 Anselma 2008




20

o |Marta Monroy 21544787 | Pedro Daille Monroy |12.009.199-9 | 22t | Sctubre
10 |ZulemaRechner |, 764 1758 | Maria Rivero Barrera |7.646759-5 |Santa ictibie
Garcia Anselma 2.008
i I B [ e
12 ‘éﬁ?:smc"a 4.013.447-6 |RosaFariasVera |8.968635-0 f’\i’s‘z‘ma gg%’gre
N Tl e e e T e
14 g‘ﬁgg’ms;;:’e 4.627.242-0 | José Montiel Soto | 6.305.673-1 iﬁgf:lma gg%’g’e

m:;‘c“eﬂzfﬁgf: 2812731-6 | SaraMenesesToro |7.365646k |pana | Dowdre

3°.- Las pacientes que a continuacion se indican, dejan de recibir el beneficio, a partir del

es sefialado:
Mes desde que
N° | Nombre RUN Cuidador(a) RUN Consultorio | deja recibir
beneficio
1 José Rodriguez 3842 4785 Patricia Rodriguez 10.768.103-5 Edgardo Septiembre
Jara Estrada Frei M.
2.008
Leonor Cabello Juan Aguilera De la Santa :
2 | Aravena 54269552 | 2.550.534-4 | 40 o Septiembre
2.008
Clara Gonzalez Maritza Gonzalez Santa :
3 Colihuinca 4.303.205-k Candia 14.100.889-7 Anselma S'((a)%téembre
4 | ManuelArenas 1.926.208-1 Elena Gonzalez 26908612 | Santa Octubre 2.008
Ramirez Fernandez Anselma
Francisco Rodrido Ba Sainit
5 | Javier Barra 44328933 | ’;95 i 14.146.053-6 Aﬁge?ma Octubre 2.008
Aravena g
Gladys Lazo £ Maria Antonieta . | C. Sta. Octubre 2.008
g Pifa £099482F Roman Apiolaza 12496678 Anselma crbre =
Elisa Del Santa
7 |Carmen Sues |[2.651.885-7 |Mario De Orive Paez | 3.681.463-2 Octubre 2.008
; . Anselma
Villasefior
Clarencia T Parad Sarit
8 | Gonzalez 921.390-2 S1CEa raladd 4770.189-9 |>anta Octubre 2.008
; Gonzalez Anselma
Salinas
9 Sonia Baeza 5205.918-6 Erika Moncada 10.095.719-1 Santa Octubre 2.008
Pezoa Pezoa Anselma

Se Adjunta Informes Sociales Abreviados, Acuerdos y Compromisos que solicitan las
modificaciones anteriormente referidas.




5°- La Direccion de administracion y Finanzas, en coordinacion con el
Departamento de Salud, procedera a materializar lo dispuesto en el presente Decreto, imputando el gasto al
item que corresponda del Presupuesto de Salud.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y TRANSCRIBASE. CUMPLASE Y HECHO ARCHIVESE -

S ('\ e T

CRFFT’W" /P‘ATRICIO ORELLANA FERRAD
MUNICIPAL =~ /SECRETARIO MUNICIPAL

"\jm C/ ,%
= m l

\y SN SRP/POF/ngm 2
\ i / DISTRIBUCION:
i 1.- Secretaria Municipal
2.- Direccién de Control
3.- Direccion de Administracion y Finanzas
4 - Direccion de Asesoria Juridica
5.- Secplac
6.- Departamento de Salud

7 .- Departamento contabilidad y Presupuesto
8.- Archivo




I. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Q .
DECRETO N° O ~ 1 5/
SECCION 1°

LA CISTERNA,

2 2 ENE. 2009

VISTOS: La Ley N° 18.695.

TENIENDO PRESENTE: 1. Que mediante memorando N° 1430 de 2008, el Jefe (s) del
Departamento de Educacién solicita autorizacién al Sr. Alcalde para efectuar la contratacion,
modalidad honorarios de la persona que mas abajo se individualiza, para realizar talleres de titeres
en los diversos establecimientos educacionales municipales, que se encuentra inserta en la
iniciativa “Incorporando la Cultura, el Arte, el Deporte, la Ciencia y la tecnologia a la Comunidad
Escolar” del Programa de Mejoramiento a Gestién en Educacién.

DECRETO:

1° APRUEBASE el contrato modalidad honorarios entre este municipio y la persona que a
continuacién se individualiza, a fin que realice talleres de titeres en los establecimientos
educacionales municipales, actividad que se encuentra inserta dentro de la iniciativa
“Incorporando la Cultura, el Arte, el Deporte la Ciencia y la Tecnologia a la comunidad Escolar”,
inserta en el Plan de Mejoramiento de la Gestion Municipal en Educacién de La Cisterna, que
estard vigente desde el 15 de diciembre de 2008 hasta el 28 de febrero de 2009, con un total de
37:30 horas cronoldgicas semanales, que se coordinard desde las dependencias del
Departamento de Educacion:

NOMBRE RUN
CARBO BRAVO JULIA ELSA PASTORA 5.545.004-8

2° ESTABLECESE que el prestador percibird la suma de $ 277.778.- brutos mensuales
(doscientos setenta y siete mil setecientos setenta y ocho pesos), por concepto de honorarios,
monto del cual se efectuard la rebaja del 10% de impuesto a la renta.

3° IMPUTASE dicho gasto del presupuesto de educacién 2008.
4° Los Departamento de Educacién y de Contabilidad, procederdn a materializar el pago,
previa presentacion de la boleta de honorarios y con la respectiva conformidad del Jefe del

Departamento de Educacion.

ANOTASE Y COMUNICASE

—

PATRICIO ORELLANA FERRADA
SECRETARIO MUNICIPAL

SRP.POF.RFF.EFQ.naa
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I MUNKCIPALIDAD DE LA CISTERNA
DEPARTAMENTO DE SALUD PERMIEO ADMINISTRATIVO

DECRETO N° e

EECCION lera.-

LA CISTERNA, 22 ENE 2009

VIETOS :

1.- Lo dizpuesto =n la ley N° 19.378 de 1995 “Extatuto de Atencién Primaria de
Salud Municipal”

2.- El Reglamentc de dalegacion de Facultader y atfbuciones Alcaldiciaz y
Delegacion de Firmasz, sprobadas por Decrets Alcaldicic N? 1696 de facha 15 de Maye
del 2007.

3.- Lo dizpussto =n & Articuls 1.17.14, de dicho Reglamento, vengo en dictar
=l ziguisnte Dacrato.

TENIEND O PRESENTE :

1.- Lag zolicitudes prex=ntadaw por lax funcionariaz del Centro de Salud Santa
Anzema.

DECRET O:

1.- AUTORIZASE =2 laz funcionariaz del Centro de Salud Santa Anzelma., qu=

maz abajo z= zenalan, para hacer uzo de Permizor Adminiztrativos an lax fecha gque
indica.

| GARCIA VERGARA JOSE MANUEL j 10 | 19.01.2003 i 15.01.200% | 5,0

1

ANOTESE Y COMUNIQUESE

PATRICIO ORELLANA FERRADA

SECRETARIO MUNICIPAL

LFM /POF /Pam. .-



I .MUNICIPALIDAD DE LA CISTEREA

DEPARTAMENTC DE SALUD FERIADO LEGAL
6217
DECRETFGN° _V A & ¥
SECCION lera.-

LA CISTERNA,
VISTOS - 22 ENE. 2008

1.- Lo dispuestoc en la ley N° 19.378 de 1995 “Estatuto de Atencion Primaria de
Salud Municipal®,

2.- El Reglamentc de Delegacion de facultades y atribuciones Alcaldicias v
Delegacion de Firmas, aprobadas por Decreto Alcaldicio N® 1696 de fecha 15 de Mayo del
2007 ..

3.- Lo dispuesto en el Articule 1.17.14, de dicho Reglamento, vengo en dictar &l
zsiguiente Decreto.
TENIENDO PRESENTE :

1.- Las solicitud presentada porla funcionaria del Centro Eduarde Frei M.

Z2.-La aplicacion del Articulo 97°, Parrafc 3ero del Estatuto Administrativo,

-~ interpretado sobre log Feriade |, el que se adjunta , donde la funcicnaria tiene continuidad
en &l Servicio, ya que renuncio el dia 17 de Julio del 2008, al Servicio de Salud Central |,

segun consta en la Resolucidn 4189 de 2008, registrado por Contraloria Generzl de la Rep.

v su conirato en esta Administracién de 3alud Municipal ez a contar del 01 de Julic del

2008,
DECRET O :

1.- AUTORIZASE 3 la funcionaria del Ceniro de Eduards Frai M. | que
mas abgjo se senala, para hacer uso de Feriado Legal en las fecha gue se indica.

NOMBRE DIAS DESDE HASTA PEND
CEFFl CARTAGENA ROSSANA i5 02.02.2009 20.02.2009 0
ANOTESE Y COMUNIQUESE.

A

S SEC” VARIO . —
; MUN. oIPAL -

;)

g i LLANA FERFADA

N / = TRETS TR T INT T A

N " BECRETARIO MUNICIPAL

POF/LFM/Fem.-




MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DEPARTAMENTO DE §ALUD PERMIED ﬁ%RATWO

DECRETON* _______ ;
SECCION 1era.-

LACISTERNA, 22 ENE. 2009

VIETOS :

1.- Lo dizpusste an la ley N? 19.378 de 1995 “Extatuto de Atencién Primaria de
Zalud Municipal”

Z.- El Regiamente de delsgacion de Facultader y atnbucionesr Alcaldiciaz y
Delegacién de Finnas, aprobadas por Decreto Alcaldicio N® 1696 de fecha 15 de Mayo

d=l 2007,
3.- Lo dizpuesto =n = Arficulo 1.17.14, de dicho Reglamento, vengo en dictar
el ziguisnte Deacreto.

TENIENDO PRESENTE :

1.- La wxolicitud presentada por = funcionaric del Depto de Salud, que cuenta
con la autorizacidn del Sr. Alcalde

DECRET O :

~> 1.- AUTORIZASE =al funcionaric d=l Depto. da Salud, que maxz abajc ze zenala,
para hacer uze de Permizo Adminiztrativo en la fecha que indica.

l FERNANDEZ MILLA LAUTARO i 10 | 15.01.3009 | | 5,5

ANOTESE Y COMUNIQUESE

AD D
m o
A e

5 SECRETARIO 5 . R
3 MUNCIPAC @] PATRICIO ORELLANA FERRADA

/""""“—"' m SECRETARIO MUNICIPAL
7 \Sb/"
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LFM /POF /Pom..-




I MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DEPARTANENTO DE SALUD PERMISO ADM!NI? §ATIVO

DECRETD N° _/
SECCION 1era.-

LACISTERNA, 22 ENE. 2009

VIETOS :

1.- Lo dispuestc =n la ley N° 19.378 de 1995 “Extatuto de Atencidon Primaria de
Salud Municipal”

2.- El Reglamento de Delsgacion de facultades v atribuciones Alcaldiciaz y
Delmgmcion d= Firmaz aprobadmz por Decrato Alcaldicio N° 1696 de fecha 15 de Mayo
d=l 2007.

3.- Lo dizpuesto =n & Articulo 1.17.14, de dichc Reglamento, venge en dictar
el ziguiente Dacrato.

TENIENDO PRESENTE :

1.- Laz wzolicitudex pregentadaz por lax funcionariaz dal Centroc de Eduardo Frel

M.
DECRET O:
.

1.- AUTORIZASE a lax funcionariaz del Centro de Salud Eduardoc Fr=i M., qus=
maz abajoc wa zenalan, para hacer uso de Permizox Adminiztrativor en lax fecha que
indica.

‘ NOMBRE& DIAS DESDE HASTA PEND
{ HERNANDEZ LARA SYLVIA 1,0 14.01.2009 14.01.2009 5,0
ANOTESE Y COMUNIQUESE
DD
\ok 5( Y

-2
PATRICIO ORELLANA FERRADA

e

' e
SECRETARIO @
~i
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I _.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA

DEPARTAMENTO DE SALUD FERIADO LEGAL 0250
DECRETON __ ~
SECCION lera. -

LA CISTERNA, 22 ENE. 2009

VISTOS :

1.- Lo dispussic en la gy N
Salud Municipal”.

2.- El Reglamenic de Delegacion de facultades y atribuciones Alcaldicias y
Delegacion de Firmas, aprobadas por Decreto Alealdicio N® 16985 de fecha 15 de Mayo del

NNNT
AL S

-4

15.378 de 15955 “Estatuto de Atencion Prirnaria de

3.- Lo dispuesto en el Articule 1.17.14, de dicho Reglarnento, vengo en dictar el
siguisnte Decreto.
TENIENDOC PRESENTE :

1.- La sclicitud presentada por la funcicnaria del Centro de Salud Santa Anselma.

DECRET O:

1.- AUTORIZASE 3 la funcionaria del Cantre de Santa Anselma |, que
rnas abajio s= senala, para hacer uso de Feriado Lesal =n las fecha que s= indica.

NOMERE DIAS DESDE | HASTA PEND
LAGTS ROUSALES MARIA | 20 12.01.2009 % 06.02.2009 05
i

EUGENIA I i

1 1

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

FDC} LAUTARC F ERNANDEZ MI LLA JEFE DEFTC. DE SALULFPFOR CORDEN DEL SR
ALCALDE" |

PATRICIO ORELLANA FERRADA, SECRETARIO MUNICIFAL .

Loqu ico a Uid., para su conocimiento v fines que proceda.

NANDEZ MILLA
\ DE SALUD
L SR. ALCALDE ~

POF/LFNI7FPem.-




I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

AUTORIZA COMPENSACION

DECRETO N°© / } ) 9
Seccién 1era.- ~
LA CISTERNA,

22 ENE. 9qp

VISTOS:
1.- Lo dispuesto en la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

2.- El Reglamento de Delegacion de Firmas y Atribuciones Alcaldicias, aprobado por Decreto
Alcaldicio N° 1726 de fecha 27 de Junio del 2001.

3.- Lo dispuesto en el articulo 17.2, de dicho Reglamento; y

TENIENDO PRESENTE:

1.- Las Solicitudes presentadas por los funcionarios municipales que mas abajo se indican,

mediante las cuales solicitan autorizacion para hacer uso de compensacion, en las fechas que
PN en cada caso sefalan.

DECRETO:

1.- AUTORIZASE, a los funcionarios Municipales que a continuacion se indican, para hacer uso
de compensacion, en las fechas que en cada caso se sefalan.

NOMBRES No DESDE HASTA HORAS

HORAS PEND

CAYUPI QUEUPIL MIGUEL 9.00 20/01/09 20/01/09 49.25

DE LA PAZ RODRIGUEZ PATRICIA 4.00 16/01/09 16/01/09 | 652.45
MORALES TUDELA LORETO 2.30 19/01/09 19/01/09 4.55
VALENZUELA FUENTES HECTOR 8.00 16/01/09 16/01/09 66.20

- ANOTESE Y COMUNIQUESE

Z, =" _ZPATRICIO ORELLANA FERRADA ~
\\ 5~/ SECRETARIO MUNICIPAL S) RECURSOS HUMANOS

XDEN DEL SENOR ALCALDE

I/Lhg
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO 193 ) } ﬂ.)
DECRETO N°© / (i ) o 9
Seccion lera.-
LA CISTERNA,

2 2 ENE. 2009

o P

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley NO 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que de acuerdo a Decreto Alcaldicio de nombramiento N°© 0809 de fecha 31 de
Diciembre del 2004, se hace necesario reconocer a la funcionaria municipal dofia LAURA VIEJO
VALDES, Ceédula de Identidad N°© 5.187.980-5, Escalafon Administrativo, Grado 12° E.M.R., el
cumplimiento de su primer (1er) bienio, y a contar del 20 de Diciembre de 2006

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

1°.- RECONOCESE, a dofia LAURA VIEJO VALDES, Cédula de Identidad N° 5.187.980-
5, Escalafén Administrativo, Grado 12° E.M.R., a contar del 20 de Diciembre del 2008, el
cumplimiento de su segundo (2°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

J1/POF/Lhg



L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO G 26 eg

DECRETO N° / bet Fosl ®
Seccién lera.-
LA CISTERNA,

VISTOS: 2 2ENE. 2009

1.- Lo dispuesto en la Ley NO 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N°© 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que de acuerdo a Decreto Alcaldicio de nombramiento N© 0807 de fecha 31 de
Diciembre del 2004, se hace necesario reconocer a la funcionaria municipal dofia MARCELA
FUENTES DONOSO, Cedula de Identidad N° 12.902.695-2, Escalafon Auxiliar, Grado 15°
E.M.R., el cumplimiento de su primer (1ler) bienio, y a contar del 6 de Diciembre de 2006

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a dofia MARCELA FUENTES DONOSO, Cédula de Identidad N°
12.902.695-2, Escalafon Auxiliar, Grado 15° E.M.R., a contar del 6 de Diciembre del 2008, el
cumplimiento de su segundo (2°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

\ _/i/\' ANOTESE Y COMUNIQUESE
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I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

‘_ 6% &)
RECONOCIMIENTO DE BIENIO {g 2 2 A
DECRETO N° / et

Secciéntera- 2 2ENE. 2009
VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley NO© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N°© 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que de acuerdo a Decreto Alcaldicio de nombramiento N© 0808 de fecha 31 de
Diciembre del 2004, y los antecedentes que obra en carpeta de personal, se hace necesario
reconocer a la funcionaria municipal dona MARCELA BUCKLE MUNOZ, Cédula de Identidad N°
10.770.938-K, Escalafén Administrativo, Grado 12° E.M.R., el cumplimiento de su primer (1ler)
bienio, y a contar del 22 de Diciembre de 2006

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a dofia MARCELA BUCKLE MUNOZ, Cédula de Identidad N°
10.770.938-K, Escalafon Administrativo, Grado 12° E.M.R., a contar del 22 de Diciembre del
2008, el cumplimiento de su segundo (2°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio
en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

‘PATRICIO ORELLANA FERRADA
SECRETARIO MUNICIPAL
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETO N°© / G
Seccion lera.-
LA CISTERNA,

VISTOS: 2 2 ENE. 2009

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que se hace necesario reconocer a la funcionaria municipal dofia REGINA
FUENZALIDA REY, Cédula de Identidad N© 6.818.441-K, Escalafon Directivo, Grado 4° E.M.R.,
el cumplimiento de su primer (1°) bienio, y a contar del 13 de Diciembre del 2006.

2.- Que a la fecha antes mencionada, la funcionaria antes individualizada, no registra
permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10,- RECONOCESE, a dona REGINA FUENZALIDA REY, Cédula de Identidad N©
6.818.441-K, Escalafon Directivo, Grado 4° E.M.R., a contar del 13 de Diciembre del 2008, el
cumplimiento de su segundo (2°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

— ANOTESE Y COMUNIQUESE
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO G £) € ?‘G
DECRETO N° / Ao A
Seccion lera.-
LA CISTERNA,

VISTOS: 22ENE 2009

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°©1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que de acuerdo a Decreto Alcaldicio de nombramiento N© 0770 de fecha 23 de
Diciembre del 2004, y los antecedentes que obra en carpeta de personal, se hace necesario
reconocer a la funcionaria municipal dofia CECILIA BASUALDO CANCINO, Cedula de Identidad
N° 11.876.089-1, Escalafon Auxiliar, Grado 16° E.M.R., el cumplimiento de su primer (ler)
bienio, y a contar del 06 de Diciembre de 2006

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

190.- RECONOCESE, a dofa CECILIA BASUALDO CANCINO, Cédula de Identidad N°
11.876.089-1, Escalafon Auxiliar, Grado 16° E.M.R., a contar del 06 de Diciembre del 2008, el
cumplimiento de su segundo (2°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

/ ANOTESE Y COMUNIQUESE
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I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO 0
DECRETO N° /
Seccidn lera.-
LA CISTERNA,
visros: 2 2ENE. 2009

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N° 01825 de fecha 28 de Mayo de 2007, se
reconocid a la funcionaria municipal dofia JUANA CORREA LOPEZ, Cédula de Identidad N°
6.334.145-7, Escalafén Auxiliar, Grado 17° E.M.R., el cumplimiento de su sexto (6°) bienio, y a
contar del 09 de Diciembre del 2006.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:
10.- RECONOCESE, a dofla JUANA CORREA LOPEZ, Cédula de Identidad N©
6.334.145-7, Escalafon Auxiliar, Grado 17° E.M.R., a contar del 09 de Diciembre del 2008, el

cumplimiento de su séptimo (7°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

o : ANOTESE Y COMUNIQUESE
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I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETO N° /
Seccion lera.-

LacisTerna, 2 2 ENE. 2009
VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N°© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N° 02742 de fecha 1lde Julio de 2007, se
reconocié a la funcionaria municipal dofia MITZI MOLINA CARRENO, Cédula de Identidad N©
10.499.261-4, Escalafén Técnico, Grado 14° E.M.R., el cumplimiento de su tercer (3°) bienio, y
a contar del 01 de Diciembre del 2006.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a dofia MITZI MOLINA CARRENO, Cédula de Identidad N°
10.499.261-4, Escalafon Técnico, Grado 14° E.M.R., a contar del 01 de Diciembre del 2008, el
cumplimiento de su cuarto (4°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO } ) 63 ()
DECRETON® ¢ fo Fo 8]
Seccién lera.-

LACISTERNA, o 9 ENE 2009
VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N°© 02030 de fecha 6 de Junio de 2007, se
reconocio a la funcionaria municipal dona MARISOL ORELLANA FERRADA, Cédula de Identidad
N° 7.314.887-1, Escalafén Directivo, Grado 6° E.M.R., el cumplimiento de su quinto (5°) bienio,
y a contar del 06 de Diciembre del 2006.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a dofa MARISOL ORELLANA FERRADA, Cédula de Identidad N°
7.314.887-1, Escalafon Directivo, Grado 6° E.M.R., a contar del 06 de Diciembre del 2008, el
cumplimiento de su sexto (6°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

- ANOTESE Y COMUNIQUESE
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO
DECRETO N° / G 6} 63

Seccion lera.-
LA CISTERNA,

VISTOS: 2 2 ENE. 2009

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento NO 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°©1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que se hace necesario reconocer al funcionario municipal don SERGIO SEPULVEDA
ROZAS, Cédula de Identidad N° 13.093.350-5, Escalafon Técnico, Grado 10° E.M.R., el
cumplimiento de su tercer (3°) bienio, y a contar del 15 de Septiembre del 2006.

2.- Que a la fecha antes mencionada, el funcionario antes individualizado, no registra
ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a don SERGIO SEPULVEDA ROZAS, Cédula de Identidad N°
13.093.350-5, Escalafén Técnico, Grado 10° E.M.R., a contar del 15 de Septiembre del 2008, el
cumplimiento de su cuarto (4°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.
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=1 O P\ATRICIO ORELLANA FERRADA

L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO G & 0 4
4 :

DECRETO N° /
Seccion lera.-

LA CISTERNA, 4 2 ENE. 2009

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacién de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que se hace necesario reconocer al funcionario municipal don GERMAN LEON
RODRIGUEZ, Cédula de Identidad N° 8.930.755-4, Escalafon Administrativo, Grado 14° E.M.R.,
el cumplimiento de su décimo primer (11°) bienio, y a contar del 27 de Octubre del 2006.

2.- Que a la fecha antes mencionada, el funcionario antes individualizado, no registra
ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

19.- RECONOCESE, a don GERMAN LEON RODRIGUEZ, Cédula de Identidad N©
8.930.755-4, Escalafén Administrativo, Grado 14° E.M.R., a contar del 27 de Octubre del 2008,
el cumplimiento de su décimo segundo (12°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de
servicio en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.
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I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETO N° / ‘3
Seccion lera.- .
LA CISTERNA,

VISTOS: ZZZENEL” @Qgﬂ

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N©1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que se hace necesario reconocer al funcionario municipal don BENJAMIN SILVA
LOBOS, Cédula de Identidad N° 12.156.836-5, Escalafén Auxiliar, Grado 17° E.M.R., el
cumplimiento de su primer (1°) bienio, y a contar del 01 de Octubre del 2006.

2.- Que a la fecha antes mencionada, el funcionario antes individualizado, no registra
ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a don BENJAMIN SILVA LOBOS, Cédula de Identidad N°
12.156.836-5, Escalafon Auxiliar, Grado 17° E.M.R., a contar del 01 de Octubre del 2008, el
cumplimiento de su segundo (2°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.
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I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

DECRETO N° /
Seccion lera.-
LA CISTERNA,

VISTOS: R2ENE o

1.- Lo dispuesto en la Ley NO 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N©1.9.4.-

RECONOCIMIENTO DE BIENIO ‘} §} 6 9

U K el e

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que se hace necesario reconocer al funcionario municipal don MARCELO
VALENZUELA FUENTES, Cédula de Identidad N© 10.200.826-K, Escalafén Auxiliar, Grado 17°
E.M.R., el cumplimiento de su primer (1°) bienio, y a contar del 01 de Octubre del 2006.

2.- Que a la fecha antes mencionada, el funcionario antes individualizado, no registra
ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10,- RECONOCESE, a don MARCELO VALENZUELA FUENTES, Cédula de Identidad N°
10.200.826-K, Escalafén Auxiliar, Grado 17° E.M.R., a contar del 01 de Octubre del 2008, el
cumplimiento de su segundo (2°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETO N° /
Seccion lera.-
LA CISTERNA,

@ 2ENE. 2009

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacidon de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que se hace necesario reconocer al funcionario municipal don ALEJANDRO
VASQUEZ SANTANDER, Cédula de Identidad N© 6.222.232-8, Escalafon Auxiliar, Grado 17°
E.M.R., el cumplimiento de su primer (1°) bienio, y a contar del 01 de Octubre del 2006.

2.- Que a la fecha antes mencionada, el funcionario antes individualizado, no registra
ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10,- RECONOCESE, a don ALEJANDRO VASQUEZ SANTANDER, Cédula de Identidad
NO 6.222.232-8, Escalafon Auxiliar, Grado 17° E.M.R., a contar del 01 de Octubre del 2008, el
cumplimiento de su segundo (2°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

Y

DECRETON® ____ / )& ah
Seccion lera.- o U
LA CISTERNA,

VISTOS: "2 2ENE. 2008

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que se hace necesario reconocer al funcionario municipal don JUAN ARTURO TERAN
GAJARDO, Cédula de Identidad N° 7.573.320-8, Escalafén Administrativo, Grado 14° E.M.R., el
cumplimiento de su segundo (2°) bienio, y a contar del 01 de Septiembre del 2006.

2.- Que a la fecha antes mencionada, el funcionario antes individualizado, no registra
ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

1°.- RECONOCESE, a don JUAN ARTURO TERAN GAJARDO, Cédula de Identidad N°
7.573.320-8, Escalaféon Administrativo, Grado 14° E.M.R., a contar del 01 de Septiembre del
2008, el cumplimiento de su tercer (3°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en
el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETO N° /
Seccion lera.-

La c1sTERNA, 1€ £ ENE, 2009
VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N°© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N©1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que se hace necesario reconocer al funcionario municipal don HECTOR HUGO
ORTEGA ALVAREZ, Cédula de Identidad N° 10.976.943-6, Escalafon Auxiliar, Grado 17° E.M.R.,
el cumplimiento de su tercer (3°) bienio, y a contar del 01 de Agosto del 2006.

2.- Que a la fecha antes mencionada, el funcionario antes individualizado, no registra
ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a don HECTOR HUGO ORTEGA ALVAREZ, Cédula de Identidad N°
10.976.943-6, Escalafon Auxiliar, Grado 17° E.M.R., a contar del 01 de Octubre del 2008, el
cumplimiento de su cuarto (4°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.
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I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETO N° /
Seccion lera.-

LA CISTERNA, 2 2 ENE. 2009

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley NO 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que se hace necesario reconocer al funcionario municipal don REGINALDO
REBOLLEDO PIZARRO, Cédula de Identidad N° 7.436.441-1, Escalafén Alcalde, Grado 2°
E.M.R., el cumplimiento de su primer (1°) bienio, y a contar del 6 de Diciembre del 2006.

2.- Que a la fecha antes mencionada, el funcionario antes individualizado, no registra
ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:
10.- RECONOCESE, a don REGINALDO REBOLLEDO PIZARRO, Cédula de Identidad N°
7.436.441-1, Escalafon Alcalde, Grado 2° E.M.R., a contar del 6 de Diciembre del 2008, el

cumplimiento de su segundo (2°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.
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| MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
SECRETARIA MUNICIPAL

DECRETO EXENTON®__ (123 8/

SECCION PRIMERA
LA CISTERNA, 2 ? ENE. 2n09

LA ALCALDIA DE LA CISTERNA, HOY DECRETO LO SIGUIENTE:
VISTOS:

1.- El Decreto N° 3520 de fecha 24.09.2008 a través del cual se instruye Investigacion
Sumaria a objeto de determinar las presuntas responsabilidades administrativas en los hechos
informados por el Director de Desarrollo Comunitario mediante Memorandum N° 1722 de 2008,
designandose investigador a dona Amelia Gonzalez;

2.- El Decreto N° 3638 de fecha 03.10.2008 mediante el cual se eleva a Sumario
Administrativo la investigacion indicada

3.- La Vista del fiscal a través de la cual propone al Alcalde el sobreseimiento y archivo d
estos antecedentes por no existir responsabilidad administrativa que sancionar y ordenar al Depto.
de Inventario la baja de las especies inventariadas;

4.- El Memorandum N° 35 de fecha 14.01.2009 del Asesor Juridico, mediante el cual
informa que el proceso disciplinario se encuentra ajustado a derecho;

5.- Lo resuelto por el Alcalde sobre la matenia; y

TENIENDO PRESENTE: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades:

D ECRETDO
1.- SOBRESEASE el Sumario Administrativo ordenado incoar a través de Decreto
N° 3520 de fecha 24.09.2008, por no existir responsabilidad administrativa que sancionar.
2.- El Departamento de Inventarios procedera a materializar la baja de las
siguientes especies inventariadas en el Depto. de Deportes:
01 estufa a gas, marca Garrity
01 cilindro de gas de 11 kilos
3.- REMITANSE los antecedentes a la Direccion de Asesoria Juridica para su
custodia y archivo.
ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y HECHO ARCHIVESE
.//‘—.
‘\\‘)AD Dg(

¥ v D PIZARRO

SECRETA“R—ia %)
WUNICIPAL ~ PATRICIO ORELLANA FERRADA
3 v/ SECRETARIO MUNICIPAL
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DISTRIBUCION:

1.- Secretaria Miunicipai 2.- Direccion de Asesoria Juridica
3.- Direccion de Control 4 - Depto. de Inventario

5.- Archivo




| MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA

SECRETARIA MUNICIPAL (239 J,
DECRETO EXENTON°__~ ~% ¢
SECCION PRIMERA

LA CISTERNA, 99 ENE. 2009

LA ALCALDIA DE LA CISTERNA, HOY DECRETO LO SIGUIENTE:
VISTOS:

1.- El Memorandum N° 29 de fecha 15.01.2009 del Director de Administracion y Finanzas a
través del cual solicita se complemente el Decreto N° 3671 de fecha 12.12.2005 correspondiente al
contrato suscrito entre el municipio y la empresa ENTEL PCS, por el arrendamiento de los equipos
de teléfonos moviles destinados para el uso de los nuevos concejales;

2.- Lo resuelto por el alcalde sobre la materia y

TENIENDO PRESENTE: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades:

DECRETO

1°.- COMPLEMENTESE el Decreto N° 3671 de fecha 12.12.2005 correspondiente al
contrato suscrito entre el municipio y la empresa ENTEL PCS, por el arrendamiento de los equipos
de teléfonos moviles destinados para el uso de los nuevos concejales, de acuerdo al siguiente
detalle:
Equipo Blackberry, modelo 8100, serie EMEI 3655507022352285 asociado a la linea N° 07-8060428
___Equipo Blackberry, modelo 8100, serie EMEI 355507023028868 asociado a la linea N° 07-8060431
Equipo Blackberry, modelo 8100, serie EMEI 356920011607800
: -:‘.3':; 3.- LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS procedera a materializar lo
duspue to ene le presente Decreto.

~Y
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=" ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLESE Y HECHO ARCHIVESE
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DISTRIBUCION:

1.- Secretaria Municipal 2.- Direccion de Control

3.- Direccion de Administracion y Finanzas 4 - Direccion de Asesoria Juridica
5.- Depto. de Contabilidad 6.- Archivo
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I. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA - & F &
: DEPARTAMENTO DE EDUCACION - G 2 4 {}
, DECRETO N¢ _
SECCION 1°

LA CISTERNA. - 2 2 ENE. 2009.

VISTOS: La Ley N° 18.695.

TENIENDO PRESENTE: 1. Que mediante memorando N° 1540 de 2008, el Jefe (s) del
Departamento de Educacién  solicita autorizaciéon al Sr. Alcalde para efectuar la contratacion,
modalidad honorarios de la persona que mas abajo se individualiza, para desempenarse como
Coordinador de la Orquesta Sinfonica que funcionard en dependencias de la Escuela Oscar
Encalada Y., que se encuentra inserta en la iniciativa “Incorporando la Cultura, el Arte, el Deporte,
la Ciencia y Tecnologia a la Comunidad Escolar” del Programa de Mejoramiento a Gestion en
Educacion.

DECRETO:

1° APRUEBASE el contfrato modalidad honorarios entre este municipio y la persona que a
_continuacion se individualiza, a fin que se desempene como Coordinador de la Orquesta Sinfonica,
actividad que se encuentra inserta dentro de la iniciativa “Incorporando la Cultura, El Arte, el
v\ Deporte, la Ciencia y tecnologia a la Comunidad Escolar”, inserta en el Plan de Mejoramiento de
“aJa Gestion Municipal en Educacion de La Cisterna, que estard vigente desde el 01 hasta 31 de
S\&nero de 2009, con un total de 18 horas cronolégicas semanales, que se coordinard desde las
»dependencias del Departamento de Educacion:

NOMBRE RUN
REYES GONZALEZ LUIS ANTONIO 6.007.524-7

2° ESTABLECESE que el prestador percibird la suma de $ 200.000.- brutos (doscientos mil
pesos) mensuales, por concepto de honorarios, suma a la cual se le rebajard el 10% de impuesto a
la renta.

3° IMPUTASE dicho gasto del presupuesto de educacion 2008.
4° Los Departamento de Educacién y de Contabilidad, procederdn a materializar el pago,

previa presentacion de la boleta de honorarios v con la respectiva conformidad del Jefe del
Departamento de Educacion.

ANOTASE Y COMUNICASE

PATRICIO ORELLANA FERRADA
SECRETARIO MUNICIPAL |
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MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA

SECPLAC
APRUEBA RES. EXENTA N° 02&43 {23.12.08)
DECRETO EXENTO N° 'l
Seccién lera. '
LA CISTERNA. & 2 ENE. 2009
LA ALCALDIA DE LA CISTERNA, DECRETO HOY LO SIGUIENTE:

VISTOS:

1. Elmemordndum N° 4261 del 31.12.08 del Depto. de Salud.

TENIENDO PRESENTE:

1. Las atribuciones que confiere al Alcalde la ley N° 18.695 Orgdnica
Constitucional de Municipalidades.

2. E Reglamento de Delegaciéon de Facultades y Atribuciones Alcaldicias,
aprobado por Decreto N° 1726 de fecha 27 de Junio de 2001.

3. El Decreto N°003101 del 16.11.01 mediante el cual se modifica y complementa
dicho Reglamento.

4. El Decreto Exento N° 03947 de 19 de Octubre de 2007 que fija y aprueba el
texto refundido y actualizado del Reglamento de Delegacion de Atribuciones
Alcaldicias y delegacién de Firma.

DECRETO

1. APRUEBASE la Resolucion Exenta N° 2048 del 23.12.08 de la Direccién de
Asesoria Juridica del Servicio de Salud Metropolitano Sur, que aprueba
"Modificacion de Convenio Programa de Rehabilitaciéon Integral en la Red de
Salud, afo 2008, para la implementaciéon de la estrategia Rehabilitacion Integral
(sintomas osteosmusculares)”, la que se adjunta y se entiende incorporada al
presente Decreto.

. El Departamento de Salud Municipal, velard por la correcta implementacion,
ejecucion y cumplimiento de los plazos y objetivos del mismo.

. IMPU | item 121.26.31 Programas Especiales con el Servicio de Salud Sur.
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DECRETO EXENTON° (£ 4 9

Seccién lera.

LA CisTERNA, 2 2 ENE. 2009

LA ALCALDIA DE LA CISTERNA, DECRETO HOY LO SIGUIENTE:

VISTOS:

1. El memordandum N° 022 del 07.01.08 del Jefe del Departamento de Educacion.

TENIENDO PRESENTE:

1. Las atribuciones que confiere al Alcalde la ley N° 18.695 Orgdnica Constitucional
de Municipalidades.

2. El Reglamento de Delegacion de Facultades y Atribuciones Alcaldicias,
aprobado por Decreto N° 1726 de fecha 27 de Junio de 2001.

3. El Decreto N° 003101 del 16.11.03 mediante el cual se modifica y complementa
dicho Reglamento.

4. El Decreto Exento N° 0347 de 19 de Octubre de 2007 que fija y aprueba el texto
refundido y actudlizado del Reglamento de Delegacion de Atribuciones

Alcaldicias y delegaciéon de Firma.

DECRET O

1. APRUEBASE la ejecuciéon de la Actividad Educativa 2009 denominada “MI
COMUNA Y MI VERANOQO”, inserta en los Programas Especiales Extraescolares del
PADEM 2009, por un monto de $613.000 (seiscientos trece mil pesos).

DESIGNESE Unidad Técnica de dicha actividad al Departamento de Educacion,
quien velard por la correcta ejecucion y desarrollo del mismo.

IMPU o gasto al item 2617007 del Presupuesto de Educacion 2009.
ARIOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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l. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA =5 =
DEPARTAMENTO DE EDUCACION 0 3 4 3
243

DECRETO N°
SECCION 1°

LA CISTERNA, 2 2 ENE ZUUSJ

VISTOS: La Ley N° 18.695.

TENIENDO PRESENTE: 1. Que mediante memorando N° 1619 de 2008, el Jefe del
Departamento de Educacion, solicita autorizacion para contratar modalidad honorarios de la
persona que mas abajo se individualiza, para que se desempene como Coordinador Operativo en
el Programa de Mejoramiento a la Gestion Municipal en Educacién, de acuerdo a la iniciativa
“Incorporando la Cultura, el Arte, el Deporte, la Ciencia y la Tecnologia a la Comunidad Escolar”.

DECRETO:

1° APRUEBASE el contrato modalidad honorarios entre este municipio y la persona que a
continuacion se individualiza, a fin que se desempene como Coordinador Operativo del Proyecto,
inserto en la iniciativa “Incorporando la Cultura, el Arte, el Deporte, la Ciencia y la Tecnologia a la
Comunidad Escolar” en el Plan de Mejoramiento de la Gestidén Municipal en Educacién de La
Cisterna, que estard vigente desde el 01 de enero hasta el 28 de febrero de 2009, con un total de
4 horas cronoldgicas semanales, que se coordinard desde las dependencias del Departamento
de Educacion:

NOMBRE RUN
ANDAUR ZURITA JAIME EDUARDO 11.863.543-4

° ESTABLECESE que el prestador percibird la suma de $ 350.000.- brutos (trescientos

\ a ! . e
\ \\__£4§ cincuenta mil pesos) mensuales, por concepto de honorarios, suma a la cual se le rebajard el 10%
) de impuesto ala renta.

3° IMPUTASE dicho gasto del presupuesto de educaciéon 2008.
4° Los Departamento de Educacion y de Contabilidad, procederdn a materializar el pago,

previa presentacion de la boleta de honorarios y con la respectiva conformidad del Jefe del
Departamento de Educacién.

ANOTASE Y COMUNICASE
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Aprueba Contrato a Honorarios

16
DECRETO N° 02 4 4
Secc. lera.-.-

VISTOS: LA CISTERNA. - 9 2 ENE. 2009

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, “Organica Constitucional de
Municipalidades.

TENIENDO PRESENTE:

1.- El Decreto Alcaldicio Exento N° 2855, de fecha 04.08.2008, que aprueba Convenio de
Implementacion Fase II y III del Programa de Vivienda Recuperacion de Barrios Los Troncos, de la
Secretaria Regional Ministerial Metropolitana de Vivienda y Urbanismo.

2.- El Memorando N° 16 de fecha 12 de Enero del 2009, de la Secretaria Comunal de
Planificacion y Coordinacion, mediante el cual solicita extender contratos a los profesionales que

se requieren para la aplicaciéon del convenio antes mencionado.

3.- La disponibilidad presupuestaria otorgada por el Departamento de Contabilidad.

DECRETO:

1.- APRUEBASE EL CONTRATO, bajo la Modalidad “Honorarios”, suscrito con ELEAZAR
UEL FERRADA SARMIENTO Cédula de Identidad N° 6.072.632-9, con vigencia a contar del
5.12.2008 al 30.06.2009, ambas fechas inclusive, cumpliendo una jornada de 44 horas

\V semanales, en atencién a lo senalado en los Considerandos Primero, Segundo y Tercero del
\'\/ ' presente Decreto.-

\ 2.- DEJASE ESTABLECIDO, que el Prestador, Sr. FERRADA SARMIENTO, debera realizar
en virtud de su cometido y durante la vigencia del Contrato, la funcion de MONITOR, relacionado
con el cumplimiento del objetivo especifico de :

e Planificar, administrar, controlar y gestionar el presupuesto asignado al programa, con la
finalidad de evaluar la factibilidad de las distintas actividades en cada etapa.
e Apoyar y coordinar la gestion de tramite administrativo entre el equipo de trabajo y el
municipio.
~ e Apoyar en labores de estudio y desarrollos de informes y proyectos del programa.

Participar activamente en la aplicacion de talleres de autodiagnéstico.
Participar activamente en la aplicacion de encuestas y entrevista a la comunidad de Villa los
Troncos, tanto de manera formal como informal

3.- EL MUNICIPIO: pagara al Prestador, un honorario bruto mensual de $ 250.000.-
(doscientos cincuenta mil pesos), por el periodo desde el 15.12.2008 al 31.12.2008, y del
01.01.2009 al 30.06.2009 $ 470.000 (cuatrocientos setenta mil pesos) mensuales montos a los
cuales se le retendra el Impuesto correspondiente a la Ley de Rentas Municipales, imputandose el
gasto al ITEM 1140505001 Vivienda.



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Aprueba Contrato a ﬁoﬁr}olx;ﬁapios
J ~ ‘fl ':_.&
DECRETO N° /

Secc. lera.-.-

LA CISTERNA, 2 £ ENE, 2008
VISTOS:

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, “Organica Constitucional de
Municipalidades.

TENIENDO PRESENTE:

1.- El Decreto Alcaldicio Exento N° 2855, de fecha 04.08.2008, que aprueba Convenio de
Implementacion Fase II y III del Programa “Vivienda Recuperacion de Barrios Los Troncos, de la
Secretaria Regional Ministerial Metropolitana de Vivienda y Urbanismo.

2.- El Memorando N° 16 de fecha 12 de Enero del 2009, de la Secretaria Comunal de
Planificacion y Coordinacion, mediante el cual solicita contratar a los profesionales que se

requieren para la aplicacién del convenio antes mencionado.

3.- La disponibilidad presupuestaria otorgada por el Departamento de Contabilidad.

DECRETO:

1.- APRUEBASE EL CONTRATO, bajo la Modalidad “Honorarios”, suscrito con Dofa
GN —~ APAMIELA CABRERA GONZALEZ, Cédula de Identidad N° 12.541.038-3, con vigencia a contar del
' .01.2009 al 30.06.2009, ambas fechas inclusive, cumpliendo una jornada de 44 horas
emanales, en atencion a lo senalado en los Considerandos Primero, Segundo y Tercero del
\ presente Decreto.-

2.- DEJASE ESTABLECIDO, que la Prestadora, Srta. CABRERA GONZALEZ, debera
realizar en virtud de su cometido y durante la vigencia del Contrato, la funciéon de MONITORA,
relacionado con el cumplimiento del objetivo especifico de :

e Planificar, administrar, controlar y gestionar el presupuesto asignado al programa, con la
finalidad de evaluar la factibilidad de las distintas actividades en cada etapa.

e Apoyar y coordinar la gestion de tramite administrativo entre el equipo de trabajo y el
municipio.

' e Apoyar en labores de estudio y desarrollos de informes y proyectos del programa.

e Participar activamente en la aplicacion de talleres de autodiagnostico.

Participar activamente en la aplicacion de encuestas y entrevista a la comunidad de Villa los
Troncos, tanto de manera formal como informal

3.- EL MUNICIPIO: pagara a la prestadora por los Servicios contratados, un Honorario
bruto mensual de $ 250.000.- (doscientos cincuenta mil pesos) monto al cual se le retendra el
Impuesto correspondiente a la Ley de Rentas Municipales, imputandose el gasto al ITEM
1140505001 Vivienda.



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS

4.- DEJASE ESTABLECIDO, que para los efectos del Contrato, la Prestadora, Srta.
CABRERA GONZALEZ, quedara bajo la dependencia y supervision directa de la Secretaria
Comunal de Planificacion y Coordinacion, en su calidad de Unidad Técnica del Programa, quien,
debera emitir un informe mensual que certifique el cumplimiento de la actividad desarrollada por el
Prestador, para disponer el pago de sus Honorarios.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

bET0 GRELLANA FERRADA
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECTIFICA DECRETO QUE INDICA .-

DECRETO EXENTO N° 0 2/4 6

Seccion lera.
LA CISTERNA, 2 3 ENE. 2009

VISTOS:

1.- La Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

2.- El Reglamento de Delegacion de Firmas y Atribuciones Alcaldicias, aprobado por Decreto

Alcaldicio N° 1726 de fecha 27 de Junio del 2001.

3.- Lo dispuesto en el Articulo 1.7.2. de dicho reglamento; y

TENIENDO PRESENTE:

1.- El Decreto Alcaldicio N° 4562 de fecha 10 de Diciembre del 2008, mediante el cual se
autoriza el posterga el Feriado Legal para el 2009, entre otro, a los funcionarios municipales don
JOSE BRAVO CASTRO, la cantidad de 20 dias, y don MIGUEL CAYUPI QUEUPIL, la cantidad de

7™ 15 dias.

2.- Que se debe rectificar el Decreto antes mencionado, en el sentido que los funcionarios

citados, Sr. Bravo Castro, mantienen pendiente la cantidad de 10 dias, y no 20, y el Sr. Cayupi Queupil
la cantidad de 06 dias, v no de 15 dias, como fue decretado anteriormente:

DE CRETO

1°.- RECTIFICASE, el Decreto Alcaldicio N° 004562 de fecha 10 de Diciembre del 2008,
solo y especificamente lo que respecta a los funcionarios don JOSE BRAVO CASTRO, en el sentido
que solo podra postergar la cantidad de 10 dias de feriado legal, y don MIGUEL CAYUPI QUEUPIL,

la cantidad de 06 dias de Feriado Legal,
correspondiente al afio 2009.

los cuales deberan hacer uso en conjunto con las

2°- EL DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS, debera adoptar las medidas
administrativas que procedan, para dar cumplimiento a lo rectificado por el presente Decreto.-

ANOTESE Y COMUNIQUESE.,
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MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION DE TRANSITO
DEPTO. ESTUDIOS DE TRANSITO

Qus
DECRETO EXENTO N° /
SECCION PRIMERA
N LA CISTERNA, 2 3 Fjr 2009

VISTOS:

1.- La presentacion de la Empresa Constructora Necso-Sacyr S.A. de fecha
16.01.09 relacionada con el cierre de Av. Los Morros, para trabajos de reposicion de
pavimentos.

2.- El proyecto de desvios y sefalizacidon presentado por la Empresa
Constructora Necso-Sacyr S.A. aprobado por la Direccion de Transporte.

3.- Elinforme de fecha 20.01.09 de esta Direccion.

4.- Lo establecido en los Arts. 102, 113, 117, 163 y 168 de la ley N° 18.290,

y de Transito”, y

IENDO PRESENTE: Lo dispuesto en los Art. 3° letra d); 5°, letra c); y 26° letras
), y d) de laley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, y

Las facultades que me confiere el Reglamento de Delegacion de
Atribuciones Alcaldicias y Delegacion de Firma, aprobado por Decreto Alcaldicio N°
03947, de 19 de Octubre de 2007, con esta fecha dicto el siguiente:

DECRETO:

1° Procedase al cierre, a contar del dia Lunes 26 de Enero, por el
periodo de 21 dias hasta el término de los trabajos, de Av. Los Morros, entre Gran
Avenida José Miguel Carrera y calle Arturo Prat, suspendiéndose el transito vehicular
de paso y permitiéndose el acceso de residentes, servicios y al comercio del sector.

2° Prohibese el estacionamiento y la detencidon en los siguientes
tramos de vias :
- Baquedano, entre Arturo Prat y Vicuina Mackenna.
- Arturo Prat entre Baquedano y Los Morros.
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DECRETO EXENTO N° /
SECCION PRIMERA

3° Restringese la circulacién de vehiculos, permitiendo solo el ingreso
de residentes, servicios y clientes del comercio existente a calle Condell entre
Baquedano y Los Morros.

4° El desvio al sur se efectuara, por calle Vicuna Mackenna -
Baquedano — Arturo Prat — Los Morros.

o La Constructora Necso — Sacyr S.A. , ejecutara los trabajos de

’\‘ cierre, sefalizacion y demarcacion de acuerdo al proyecto presentado y a las
- cond|C|ones fijadas por la Direccién de Transito.

fi\

Am{mo ORELLANA FERRADA
f.‘ SE@RETARIO MUNICIPAL

BGP/POF/pfc

DISTRIBUCION

1.- Prefectura de Carabineros Santiago Sur
2.- Décima Comisaria de Carabineros La Cisterna
3.- Seremitt, R.M.

4 - Juzgado de Policia Local

5- Secretaria Municipal

6- Constructora Necso — Sacyr S.A.

7- Direccion de Obras

8- Direccion de Aseo y Ornato

9- Direccion de Transito y Transporte Publico
10 Departamento de Estudios de Transito
11.- Departamento de Inspeccidn

12.- Junta de Vecinos Arturo Prat

13.- Oficina de Partes
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETO N° ! Qu?Zas

Seccion lera.-
LA CISTERNA,

2 3 INL
VISTOS: o

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios

Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N° 01965 de fecha 4 de Junio de 2007 se
reconocid a la funcionaria municipal dofa CECILIA GALLEGUILLOS CERECEDA, Cédula de
Identidad N° 8.542.360-6, Escalafon Jefatura, Grado 8° E.M.R., el cumplimiento de su décimo
tercer (139) bienio, y a contar del 01 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones.

DECRETO:

1°.- RECONOCESE, a doina CECILIA GALLEGUILLOS CERECEDA, Cédula de Identidad
NO 8.542.360-6, Escalafén Jefatura, Grado 8° E.M.R., a contar del 01 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su décimo cuarto (14°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio
en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

: PATRICIO ORELLANA FERRADA
“ $ECR§]‘ARIO MUNICIPAL
/

I/POF/Lhg
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S o ;;»,PATRICID ORELLANA FERRADA
1ICI'SECRETARIO MUNICIPAL

I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETO N°© fiy2s S
SO b A
\(

Seccion lera.- a0G
LA CISTERNA, 9 3 [|\[ LUL

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacién de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N© 0 2452 de fecha 26 de Junio de 2007 se
reconocid a la funcionaria municipal dofia NAVIDAD MORALES MEDINA, Cédula de Identidad N©
7.042.800-8, Escalafén Técnico, Grado 11° E.M.R., el cumplimiento de su décimo tercer (13°)
bienio, y a contar del 01 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones.

DECRETO:

1°.- RECONOCESE, a dofia NAVIDAD MORALES MEDINA, Cédula de Identidad N°
7.042.800-8, Escalafén Técnico, Grado 11° E.M.R., a contar del 01 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su décimo cuarto (14°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio
en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

i _—_—;{:.":k:—:i-:‘-,‘
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETO N° S8 0% ] U
. s Lo/ Il ORRN J

Seccion 1era.- (00

LA CISTERNA, /,;': j \‘ Nt LUU2

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N© 01967 de fecha 4 de Junio de 2007 se
reconocio a la funcionaria municipal dofia ADRIANA CACERES VEGA, Cédula de Identidad N©
6.329.657-0, Escalafon Jefatura, Grado 8° E.M.R., el cumplimiento de su décimo tercer (13°)
bienio, y a contar del 01 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones.

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a dofia ADRIANA CACERES VEGA, Cédula de Identidad N°
6.329.657-0, Escalaféon Jefatura, Grado 8° E.M.R., a contar del 01 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su décimo cuarto (14°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio
en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

8 PATRICIQ ORELLANA FERRADA
Z ETARIO MUNICIPAL

__\

NA ROZ INOSTROZA
) RECURSOS HUMANOS
RDEN DEL SENOR A
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L.MUNICIPALIDAD DE L/FesS+=nrNA
DIRECCION ADMINIST! ION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIQ, - |
DECRETO N° 9 S
Seccion lera.-
LACISTERNA, 9 3 ryf 2009
VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley NO 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que se hace necesario reconocer a la funcionaria municipal dofia MARIA INES
VERGARA CLAVIJO, Cédula de Identidad N° 7.155.257-8, Escalafon Jefatura, Grado 8° E.M.R.,
el cumplimiento de su segundo (2°) bienio, y a contar del 1 de Enero del 2007.

2.- Que a la fecha antes mencionada, la funcionaria antes individualizada, no registra
ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a dofa MARIA INES VERGARA CLAVIJO, Cédula de Identidad N°
7.155.257-8, Escalafén Jefatura, Grado 8° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su tercero (3°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

~—= ANOTESE Y COMUNIQUESE
o A

.,fkmm'mro ORELLANA FERRADA

I/POF/Lhg



IL.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIEN;O ,
DECRETO N°

Seccion lera.- 04
LACISTERNA, 5 3 [ (L. AL

L’L\]L:

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que se hace necesario reconocer al funcionario municipal don ALEISEN VILCHES
SANCHEZ, Cédula de Identidad N° 4.333.398-4, Escalafon Auxiliar, Grado 15° E.M.R., el
cumplimiento de su décimo tercer (13°) bienio, y a contar del 1 de Enero del 2007.

2.- Que a la fecha antes mencionada, el funcionario antes individualizado, no registra
ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a don ALEISEN VILCHES SANCHEZ, Cédula de Identidad N°
4.333.398-4, Escalafon Auxiliar, Grado 15° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su décimo cuarto (14°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio
en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

' IR
[l

. PATRICIO/ORELLANA FERRADA
 SECRETARIO MUNICIPAL
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I.MUNICIPALTDAD DE LA CISTERNA
DIRECGCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETO N° /
Seccién 1lera.- } Ja
LA CISTERNA, 23 '; ~ ‘I{‘u

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N°© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N©1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que se hace necesario reconocer a la funcionaria municipal dofia PATRICIA
GONZALEZ ULLOA, Cédula de Identidad N© 7.689.006-4, Escalafén Jefatura, Grado 8° E.M.R,,
el cumplimiento de su séptimo (7°) bienio, y a contar del 1 de Enero del 2007.

2.- Que a la fecha antes mencionada, la funcionaria antes individualizada, no registra
ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a dofia PATRICIA GONZALEZ ULLOA, Cédula de Identidad N
7.689.006-4, Escalafon Jefatura, Grado 8° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su octavo (89) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

» PATRICIO ORELLANA FERRADA
SEGRETARIO MUNICIPAL

OZ IN ROZA
RECURSOS HUMANOS

1/POF/Lhg




I.MUNI(%I}"-':MD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO )
DECRETO N°© Uisd o4
Seccion lera.- ,
LACISTERNA, - 9 || Zﬂﬂg

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N© 02070 de fecha 7 de Junio de 2007 se
reconocié a la funcionaria municipal dofia NANCY SANCY SALAS, Cédula de Identidad N°
4.467.614-1, Escalafon Jefatura, Grado 8° E.M.R., el cumplimiento de su décimo tercer (13°)
bienio, y a contar del 01 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones.

DECRETO:

1°.- RECONOCESE, a doiia NANCY SANCY SALAS, Cédula de Identidad N° 4.467.614-
1, Escalafon Jefatura, Grado 8° E.M.R., a contar del 01 de Enero del 2009, el cumplimiento de
su décimo cuarto (14°) bienio, por haber cumplido dos afos mas de servicio en el mismo
grado.

29.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

JFINA ROZ INOSTROZA

“"PATRICIO ORELLANA FERRADA :
4{(S) RECURSOS HUMANOS

~~~SECRETARIO MUNICIPAL
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CIST ERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETO N° BusdI

Seccion lera.-
LA CISTERNA,

~

DI

VISTOS: 2 q Y_N‘, FAV\V

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°©1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N° 02037 de fecha 7 de Junio de 2007 se
reconocio a la funcionaria municipal dofia ADELA TORRES AGUILAR, Cédula de Identidad N©
6.193.734-K, Escalafén Profesional, Grado 7° E.M.R., el cumplimiento de su décimo tercer (13°)
bienio, y a contar del 01 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones.

DECRETO:

1°.- RECONOCESE, a dofia ADELA TORRES AGUILAR, Cédula de Identidad N°
6.193.734-K, Escalafon Profesional, Grado 7° E.M.R., a contar del 01 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su décimo cuarto (14°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio
en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

TRICIO ORELLANA FERRADA

COI/POF/Lhg
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I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETON® ______ [j}/ /[
Seccién lera.- &JoO
LA CISTERNA,
2009
23 pae. W

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N© 02066 de fecha 7 de Junio de 2007 se
reconocio a la funcionaria municipal dofia ALEJANDRA VALENZUELA JOHNSON, Cédula de
Identidad N° 7.041.582-8, Escalafon Técnico, Grado 11° E.M.R., el cumplimiento de su décimo
tercer (139) bienio, y a contar del 01 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones.

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a dofia ALEJANDRA VALENZUELA JOHNSON, Cédula de Identidad
NO 7.041.582-8, Escalafon Técnico, Grado 11° E.M.R., a contar del 01 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su décimo cuarto (14°) bienio, por haber cumplido dos afos mas de servicio
en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

ATRICiODRELLANA FERRADA
-f.‘SEtkEmRm MUNICIPAL
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I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIq. il 5 5%
DECRETO N° ULd
Seccion lera.-
LA CISTERNA,

9a rnp 2008
VISTOS: 23BN

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N°© 2062 de fecha 7 de Junio de 2007 se reconocid
a la funcionaria municipal dofia ANA MARIA VILLAGRA MASSERA, Cédula de Identidad N°
5.198.944-9, Escalafén Directivo, Grado 4° E.M.R., el cumplimiento de su décimo tercer (13°)
bienio, y a contar del 01 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones.

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a dofia ANA MARIA VILLAGRA MASSERA, Cédula de Identidad N°©
5.198.944-9, Escalafon Directivo, Grado 4° E.M.R., a contar del 01 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su décimo cuarto (14°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio
en el mismo grado.

29.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

T

PATRICIO ORELLANA FERRADA INOSTROZA
. ——SECRETARIO MUNICIPAL 0S HUMANOS
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

I

RECONOCIMIENTO DE BIENIO | ; /. .} 9

DECRETO N° /

Seccion lera.-

LA CISTERNA, Na
7 3 ENE. LW

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacioén de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N° 01820 de fecha 28 de Mayo de 2007 se
reconocio a la funcionaria municipal dofia TEODOLINDA CARRERA LAGOS, Cédula de Identidad
NO 6.342.548-6, Escalafon Administrativo, Grado 13° E.M.R., el cumplimiento de su décimo
tercer (13°) bienio, y a contar del 01 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones.

DECRETO:

19,- RECONOCESE, a dofia TEODOLINDA CARRERA LAGOS, Cédula de Identidad N°
6.342.548-6, Escalaféon Administrativo, Grado 13° E.M.R., a contar del 01 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su décimo cuarto (14°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio
en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

~ /U'PATRICIO ORELLANA FERRADA
SECRETARIO MUNICIPAL

]
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L.MUNEETPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETO N° “lL‘(,J
Seccién lera.- == L
LACISTERNA, / . | N ZUlZ

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N©1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N°© 02339 de fecha 20 de Junio de 2007 se
reconocid a la funcionaria municipal dofa BERTA CONTRERAS CONTRERAS, Cédula de
Identidad N© 7.986.456-0, Escalafon Jefatura, Grado 12° E.M.R., el cumplimiento de su sexto
(6°) bienio, y a contar del 01 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones.

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a dofia BERTA CONTRERAS CONTRERAS, Cédula de Identidad N°
7.986.456-0, Escalafon Jefatura, Grado 12° E.M.R., a contar del 01 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su séptimo (7°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

{TRICIO‘ORELLANA FERRADA
-SECRETARIO MUNICIPAL
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIQ (o
DECRETO N© JuibU
Seccion lera.-

LA CISTERNA, . (Na

£ J LN el

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacién de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N© 01972 de fecha 4 de Junio de 2007 se
reconocio a la funcionaria municipal dofia AMADA FUENTES FIGUEROA, Cédula de Identidad N©
6.921.434-7, Escalafon Administrativo, Grado 12° E.M.R., el cumplimiento de su décimo tercer
(139°) bienio, y a contar del 01 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones.

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a dofia AMADA FUENTES FIGUEROA, Cédula de Identidad N°
6.921.434-7, Escalafén Administrativo, Grado 12° E.M.R., a contar del 01 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su décimo cuarto (14°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio
en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

PATRICIO ORELLANA FERRADA j
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JNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
LECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
PARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETO N© i
Seccion lera.-
LA CISTERNA, P

23 N

/ISTOS: -

1.- Lo dispuesto en la Ley No 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacién de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N© 01977 de fecha 4 de Junio de 2007 se
reconocié a la funcionaria municipal dofia JULIA LOPEZ VALENCIA, Cédula de Identidad N°
7.199.332-9, Escalafén Técnico, Grado 10° E.M.R., el cumplimiento de su décimo (10°) bienio,
y a contar del 01 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones.

DECRETO:

19.- RECONOCESE, a dofia JULIA LOPEZ VALENCIA, Cédula de Identidad N°
7.199.332-9, Escalafon Técnica, Grado 10° E.M.R., a contar del 01 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su décimo primer (11°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio
en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

* “'PATRICIO ORELLANA FERRADA
\ >, SECRETARIO MUNICIPAL
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETO N© %6

A

Seccion lera. P
LACISTERNA, 7 3 [N} cULS

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N© 01982 de fecha 4 de Junio de 2007 se
reconocid a la funcionaria municipal dofia MARIA MORALES TAPIA, Cédula de Identidad N°
4.555.987-4, Escalafon Administrativo, Grado 12° E.M.R., el cumplimiento de su décimo primer
(119) bienio, y a contar del 01 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones.

DECRETO:

1°.- RECONOCESE, a dofa MARIA MORALES TAPIA, Cédula de Identidad N°
4.555.987-4, Escalafén Administrativo, Grado 12° E.M.R., a contar del 01 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su décimo segundo (12°) bienio, por haber cumplido dos anos mas de servicio
en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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PATRICIQ ORELLANA FERRADA
~ SECRETARIO MUNICIPAL
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO
DECRETONC o/ ()
Seccion lera.- ULU U

LACISTERNA, 2 3 [N ZUUS
VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley NO 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N°© 02457 de fecha 26 de Junio de 2007 se
reconocid a la funcionaria municipal dofia CARMEN MUNOZ VARGAS, Cédula de Identidad N©
4.412.390-8, Escalafon Administrativo, Grado 13° E.M.R., el cumplimiento de su décimo tercer
(139) bienio, y a contar del 01 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones.

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a dofia CARMEN MUNOZ VARGAS, Cédula de Identidad N°
4.412.390-8, Escalafén Administrativo, Grado 13° E.M.R., a contar del 01 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su décimo cuarto (14°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio
en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE N

{
o y

STINA Q Z INOSTROZA

-PATRICIO ORELLANA FERRADA ;
3K (S) RECURSOS HUMA

. /SECRETARIO MUNICIPAL

RECURSOS

CQI/POF/Lhg



"

I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETO N°© 0o ¢

Seccion lera.- J U - 04

LA CISTERNA, ? 3 [ :\L LBUU
VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley NO 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N°© 1726 del 2001 de Delegacién de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N° 02029 de fecha 6 de Junio de 2007 se
reconocio a la funcionaria municipal dofia MARIA PACHA MELLADO, Cédula de Identidad N°
6.332.483-3, Escalafon Jefatura, Grado 9° E.M.R., el cumplimiento de su décimo tercer (13°)
bienio, y a contar del 01 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones.

DECRETO:

1°.- RECONOCESE, a dofia MARIA PACHA MELLADO, Cédula de Identidad N°
6.332.483-3, Escalafon Jefatura, Grado 9° E.M.R., a contar del 01 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su décimo cuarto (14°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio
en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO
DECRETO N° »}‘ i / 0 E‘;
Seccion lera.- S

LACISTERNA, 2 3 [Ni U0

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegaciéon de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N©1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N° 02461 de fecha 27 de Junio de 2007 se
reconocio a la funcionaria municipal dofa KATHERINE ORTIZ REINAO, Cédula de Identidad N°
15.938.099-8, Escalafén Auxiliar, Grado 17° E.M.R., el cumplimiento de su segundo (2°) bienio,
y a contar del 08 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones.

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a dofia KATHERINE ORTIZ REINAO, Cédula de Identidad N°
15.938.099-8, Escalafon Auxiliar, Grado 17° E.M.R., a contar del 08 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su tercer (3°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO
DECRETO N°© I'guzob
Seccién lera.- k3 . ided 0 2

LA CISTERNA, ) 3 ENE. 2009
VISTOS:
1.- Lo dispuesto en la Ley NO 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios

Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que se hace necesario reconocer al funcionario municipal don NELSON SAAVEDRA
REYES, Cédula de Identidad N© 12.285.928-2, Escalafon Administrativo, Grado 16° E.M.R., el
cumplimiento de su cuarto (4°) bienio, y a contar del 1 de Enero del 2007.

2.- Que a la fecha antes mencionada, el funcionario antes individualizado, no registra
ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:
10.- RECONOCESE, a don NELSON SAAVEDRA REYES, Cédula de Identidad N©
12.285.928-2, Escalafon Administrativo, Grado 16° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el

cumplimiento de su quinto (5°) bienio, por haber cumplido dos afos mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO
DECRETO N° /;: 1}/

Seccioén 1lera.-
LACISTERNA) 3 ¢ ] 009

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°©1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N© 02472 de fecha 27 de Junio de 2007 se
reconocid a la funcionaria municipal dofia MAGALY RAYO GOMEZ, Cédula de Identidad N°
8.356.251-K, Escalafon Técnico, Grado 12° E.M.R., el cumplimiento de su noveno (9°) bienio, y
a contar del 01 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones.

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a dona MAGALY RAYO GOMEZ, Cédula de Identidad N©
8.356.251-K, Escalafon Técnico, Grado 12° E.M.R., a contar del 01 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su décimo (10°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

PAﬂdCIo ORELLANA FERRADA
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JNICIPALIDAD DE LA crgTEKA(
ECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
'ARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETONS (]|, ", 1]
Secci6n 1era.- VL
LACISTERNA, -, ~ . _ non

¢ J ENE ZUU

[ISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacién de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que se hace necesario reconocer a la funcionaria municipal dofia MARGARITA
PEREZ CANALES, Cédula de Identidad N° 9.571.765-9, Escalafon Técnico, Grado 15° E.M.R., el
cumplimiento de su cuarto (4°) bienio, y a contar del 1 de Enero del 2007.

2.- Que a la fecha antes mencionada, la funcionaria antes individualizada, no registra
ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a dofna MARGARITA PEREZ CANALES, Cédula de Identidad N°
9.571.765-9, Escalafén Técnico, Grado 15° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su quinto (5°) bienio, por haber cumplido dos afos mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

NGRS
* PATRICIO ORELLANA FERRADA
SECRETARIO MUNICIPAL
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO -
DECRETON® /Uy 7
Seccion lera.-
LA CISTERNA, _ |, 200U

1) {5 L“ l H\:

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N° 01808 de fecha 28 de Mayo de 2007 se
reconocid a la funcionaria municipal dofia MATILDE VELASQUEZ ECHEVERRIA, Cédula de
Identidad N°© 6.873.878-4, Escalafon Técnico 11° E.M.R., el cumplimiento de su décimo (10°)
bienio, y a contar del 01 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones.

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a dofia MATILDE VELASQUEZ ECHEVERRIA, Cédula de Identidad
N° 6.873.878-4, Escalafon Técnico, Grado 11° E.M.R., a contar del 01 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su décimo primer (11°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio
en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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PATRICIO ORELLANA FERRADA
SECRETARIO MUNICIPAL
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L.MUNICIPALIDAD Deﬂc/ls,TERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETON® UL L/ |

Seccion lera.-
LACISTERNA, o a [\¢ 2009

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°©1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N© 02450 de fecha 26 de Junio de 2007 se
reconocid a la funcionaria municipal dofia PATRICIA MOYA PINTO, Cédula de Identidad N°
8.113.677-7, Escalafon Jefatura, Grado 8° E.M.R., el cumplimiento de su sexto (6°) bienio, y a
contar del 01 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, la funcionaria antes
individualizada, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones.

DECRETO:

19.- RECONOCESE, a dofia PATRICIA MOYA PINTO, Cédula de Identidad N°
8.113.677-7, Escalafon Jefatura, Grado 8° E.M.R., a contar del 01 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su séptimo (7°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

T <
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I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO ,, = ..
DECRETO N° JUUL {4
Seccion lera.-
LA CISTERNA,

- 2009
VISTOS: 2 3 LN

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegaciéon de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N° 02333 de fecha 20 de Junio de 2007, se
reconocid al funcionario municipal don MIGUEL DONOSO OSSES, Cédula de Identidad N°
6.525.157-4, Escalafon Auxiliar, Grado 15° E.M.R., el cumplimiento de su décimo tercer (13°)
bienio, y a contar del 1 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a don MIGUEL DONOSO OSSES, Cédula de Identidad N°
6.525.157-4, Escalafon Auxiliar, Grado 15° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su décimo cuarto (14°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio
en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETO N°© ol o
Seccion lera.- Uuu g

LA CISTERNA, ,. . '
'/f‘ 3 ”‘

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacién de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N° 02341 de fecha 20 de Junio de 2007, se
reconocid al funcionario municipal don BENITO GONZALEZ PALMA, Cédula de Identidad N°
5.709.239-0, Escalafon Directivo, Grado 4° E.M.R., el cumplimiento de su sexto (6°) bienio, y a
contar del 1 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a don BENITO GONZALEZ PALMA, Cédula de Identidad N°
5.709.239-0, Escalafén Directivo, Grado 4° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su séptimo (7°) bienio, por haber cumplido dos aflos mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO, . [
DECRETO N°© Pt
Seccion lera.-
LA CISTERNA, -~ "N
4 o q I b\ L& \_,‘_l,
VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N°© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N©1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N° 02746 de fecha 11 de Julio de 2007, se
reconocid al funcionario municipal don PATRICIO GONZALEZ VENEGAS, Cédula de Identidad N©
5.162.254-5, Escalafén Auxiliar, Grado 159 E.M.R., el cumplimiento de su décimo tercer (13°)
bienio, y a contar del 1 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a don PATRICIO GONZALEZ VENEGAS, Cédula de Identidad N°©
5.162.254-5, Escalafon Auxiliar, Grado 15° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el
cumplimiento de décimo cuarto (14°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO( | |
DECRETO N°© }’ e
Seccion lera.-
LA CISTERNA N AN
" aq oy 2008

£

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N° 02016 de fecha 6 de Junio de 2007, se
reconocio al funcionario municipal don RAMON LABRA MIRANDA, Cédula de Identidad N©
7.074.430-9, Escalafén Auxiliar, Grado 15° E.M.R., el cumplimiento de su décimo tercer (13°)
bienio, y a contar del 1 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:
10.- RECONOCESE, a don RAMON LABRA MIRANDA, Cédula de Identidad N©
7.074.430-9, Escalafon Auxiliar, Grado 15° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el

cumplimiento de su décimo cuarto (14°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio
en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETON® ¢y "+ /)
Seccion lera.- s ASHON
LA CISTERNA,

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N©1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N© 01971 de fecha 4 de Junio de 2007, se
reconocié al funcionario municipal don LUIS MATTHIES ALVAREZ, Cédula de Identidad N°
5.575.540-K, Escalafén Auxiliar, Grado 15° E.M.R., el cumplimiento de su quinto (5°) bienio, y a
contar del 1 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

1°.- RECONOCESE, a don LUIS MATTHIES ALVAREZ, Cédula de Identidad N©
5.575.540-K, Escalafon Auxiliar, Grado 15° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su sexto (6°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETO N°© NG
Seccién lera.- ) by
LACISTERNA, 9 3 ryr Z00Y

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N© 01996 de fecha 4 de Junio de 2007, se
reconocié al funcionario municipal don JOSE MENDEZ FLORES, Cédula de Identidad N©
3.445.534-1, Escalafén Administrativo, Grado 14° E.M.R., el cumplimiento de su décimo tercer
(139) bienio, y a contar del 1 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:
10.- RECONOCESE, a don JOSE MENDEZ FLORES, Cédula de Identidad N° 3.445.534-
1, Escalafén Administrativo, Grado 14° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el

cumplimiento de décimo cuarto (14°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

——— ok

PATRICIO ORELLANA FERRADA
SECRETARIO MUNICIPAL

e

I/POF/Lhg



I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETON® ___ [ v /f§
Seccion lera.- UU et
LA CISTERNA,

visTos: 23 (Np 2008

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N°© 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N©1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N° 01995 de fecha 4 de Junio de 2007, se
reconocid al funcionario municipal don LUIS MIRANDA RAMIREZ, Cédula de Identidad N°
4,789.937-1, Escalaféon Administrativo, Grado 13° E.M.R., el cumplimiento de su décimo tercer
(139) bienio, y a contar del 1 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a don LUIS MIRANDA RAMIREZ, Cédula de Identidad N©
4.789.937-1, Escalafon Administrativo, Grado 13° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el
cumplimiento de décimo cuarto (14°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

{ v 7
RECONOCIMIENTO DE BIENIO U U & (.

DECRETO N° /
Seccion lera.- TS

LACISTERNAQ 9 AL JOU3

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°©1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N 0 2449 de fecha 26 de Junio de 2007, se
reconocid al funcionario municipal don JUAN PABLO MUGA CONTRERAS, Cédula de Identidad
NO 15.475.266-8, Escalafon Auxiliar, Grado 17° E.M.R., el cumplimiento de su segundo (2°)
bienio, y a contar del 8 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

1°0.- RECONOCESE, a don JUAN PABLO MUGA CONTRERAS, Cédula de Identidad N©
15.475.266-8, Escalafon Auxiliar, Grado 17° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el
cumplimiento de tercer (3°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el mismo
grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

PATRICIO ORELLANA FERRADA
" SECRETARIO MUNICIPAL

CQI/POF/Lhg



I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO (| |, 4 {]
DECRETO N© i <
Seccion lera.- SAO0

LA CISTERNA/) 7 ( || 20094

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegaciéon de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N°© 02456 de fecha 26 de Junio de 2007, se
reconocid al funcionario municipal don HECTOR MUNOZ VELIZ, Cédula de Identidad NO©
7.356.560-K, Escalafén Jefatura, Grado 9° E.M.R., el cumplimiento de su décimo (10°) bienio, y
a contar del 1 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:
10.- RECONOCESE, a don HECTOR MUNOZ VELIZ, Cédula de Identidad N° 7.356.560-
K, Escalafon Jefatura, Grado 9° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el cumplimiento de su

décimo primer (11°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

- “""PATRICIO ORELLANA FERRADA
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I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO. L (. &5 |

DECRETO N© /
Secci6n lera.- _ Ghbn
Lacisterna, 7 3 [N 009

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N°© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N° 02026 de fecha 6 de Junio de 2007, se
reconocid al funcionario municipal don JOSE REYES TORO, Cédula de Identidad N° 5.212.004-
7, Escalafon Auxiliar, Grado 15° E.M.R., el cumplimiento de su décimo tercer (13°) bienio, y a
contar del 1 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:
10,- RECONOCESE, a don JOSE REYES TORO, Cédula de Identidad N° 5.212.004-7,
Escalafon Auxiliar, Grado 15° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el cumplimiento de su

décimo cuarto (149°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO
DECRETON® ___ [r, “ %
Seccion lera.- WA R A B

LA CISTERNA, 9 q
/ rar INNG
Y LA /4

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°©1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N© 02071 de fecha 7 de Junio de 2007, se
reconocid al funcionario municipal don VICTOR SALAS CANCINO, Cédula de Identidad N©
5.881.763-5, Escalafon Auxiliar, Grado 15° E.M.R., el cumplimiento de su décimo tercer (13°)
bienio, y a contar del 1 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:
10.- RECONOCESE, a don VICTOR SALAS CANCINO, Cédula de Identidad N©
5.881.763-5, Escalafon Auxiliar, Grado 15° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el

cumplimiento de décimo cuarto (14°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

" PATRICIO ORELLANA FERRADA
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO
5)

DECRETO N° ‘/ 53
Seccion lera.- e

LA CISTERNA, !
? 3 [NL. LUUd
VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N©1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N° 02060 de fecha 7 de Junio de 2007, se
reconocié al funcionario municipal don JUAN SANTIBANEZ DURAN, Cédula de Identidad N©
6.429.286-2, Escalafon Auxiliar, Grado 15° E.M.R., el cumplimiento de su décimo tercer (13°)
bienio, y a contar del 1 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a don JUAN SANTIBANEZ DURAN, Cédula de Identidad N°©
6.429.286-2, Escalafdon Auxiliar, Grado 1° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el
cumplimiento de décimo cuarto (14°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA

DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO (), *
DECRETO N° JFe~
Seccion lera.- 9 ’g ——
LA CISTERNA,

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°©1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N°© 02079 de fecha 7 de Junio de 2007, se
reconocio al funcionario municipal don JUAN SALGADO RODRIGUEZ, Cédula de Identidad N©
5.296.874-7, Escalafon Auxiliar, Grado 15° E.M.R., el cumplimiento de su quinto (5°) bienio, y
a contar del 1 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10,- RECONOCESE, a don JUAN SALGADO RODRIGUEZ, Cédula de Identidad N°
5.296.874-7, Escalafon Auxiliar, Grado 15° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el
cumplimiento de sexto (6°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el mismo
grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETON® (1 ' =)
Seccion lera.- ‘
LACISTERNA, -
23 ENL. 2008
VISTOS: |

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N° 02072 de fecha 7 de Junio de 2007, se
reconocio al funcionario municipal don LUIS SOTO BAEZA, Cédula de Identidad N° 10.602.295-
K, Escalafén Administrativo, Grado 16° E.M.R., el cumplimiento de su noveno (9°) bienio, y a
contar del 20 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:
10.- RECONOCESE, a don LUIS SOTO BAEZA, Cédula de Identidad N° 10.602.295-K,
Escalafon Administrativo, Grado 16° E.M.R., a contar del 20 de Enero del 2009, el cumplimiento

de décimo (10°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETO N°© _/ () i1

Seccién 1era.- J U

LA CISTERNA, 9 3 [y 2009
VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegaciéon de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N©1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N°© 01824 de fecha 28 de Mayo de 2007, se
reconocié al funcionario municipal don JAIME CEBALLOS CANALES, Cédula de Identidad N°
5.002.924-5, Escalafén Técnico, Grado 10° E.M.R., el cumplimiento de su décimo (10°) bienio,
y a contar del 1 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

19.- RECONOCESE, a don JAIME CEBALLOS CANALES, Cédula de Identidad N°
5.002.924-5, Escalafon Técnico, Grado 10° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su décimo primer (11°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio
en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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IL.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO
DECRETO N°

Seccion lera.- Uu oo

LA CISTERNA,
VISTOS: 23 ryp. 2008

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N°© 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que se hace necesario reconocer a la funcionaria municipal dofa GEORGINA
VILLARROEL BARAHONA, Cédula de Identidad N° 8.951.135-6, Escalafon Técnico, Grado 14°
E.M.R., el cumplimiento de su cuarto (4°) bienio, y a contar del 31 de Enero del 2007.

2.- Que a la fecha antes mencionada, la funcionaria antes individualizada, no registra
ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

19.- RECONOCESE, a dona GEORGINA VILLARROEL BARAHONA, Cédula de Identidad
NO 8.951.135-6, Escalafon Técnico, Grado 14° E.M.R., a contar del 31 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su quinto (5°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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UNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
LtECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
PARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIQ

DECRETO N° L0

St 3 o DB

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°©1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N° 01817 de fecha 28 de Mayo de 2007, se
reconocid al funcionario municipal don NELSON CONTRERAS VALENZUELA, Cédula de Identidad
N° 6.936.170-6, Escalaféon Administrativo, Grado 13° E.M.R., el cumplimiento de su décimo
primer (11°) bienio, y a contar del 1 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

19.- RECONOCESE, a don NELSON CONTRERAS VALENZUELA, Cédula de Identidad N©
6.936.170-6, Escalafon Administrativo, Grado 13° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el
cumplimiento de décimo segundo (12°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en
el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

e
- ———-w,...‘

PATRICIO ORELLANA FERRADA
SECRETARIO MUNICIPAL

I/POF/Lhg




"

I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO (|1} .. 55 4

DECRETO N° = f
Seccion lera.-
LA CISTERNA,

4 N T - 0

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N° 01819 de fecha 28 de Mayo de 2007, se
reconocié al funcionario municipal don HECTOR CASTILLO SIERRA, Cédula de Identidad N©
5.260.333-1, Escalaféon Administrativo, Grado 13° E.M.R., el cumplimiento de su décimo tercer
(139) bienio, y a contar del 1 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a don HECTOR CASTILLO SIERRA, Cédula de Identidad N°
5.260.333-1, Escalafon Administrativo, Grado 13° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el
cumplimiento de décimo cuarto (14°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO .
DECRETO N°© I Jucyl
Seccion lera.-
LA CISTERNA

99 ryr 72009

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N© 01841 de fecha 28 de Mayo de 2007, se
reconocio al funcionario municipal don JUAN ARAYA ROJAS, Cédula de Identidad N° 6.630.641-
0, Escalafén Administrativo, Grado 14° E.M.R., el cumplimiento de su décimo primer (11°)
bienio, y a contar del 1 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a don JUAN ARAYA ROJAS, Cédula de Identidad N° 6.630.641-0,
Escalafon Administrativo, Grado 14° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el cumplimiento
de su décimo segundo (12°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el mismo
grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

~. PATRICIO ORELLANA FERRADA ‘z' INA ROZ INOSTROZA
/ SECRETARIO MUNICIPAL S HUMANOS
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO n
Seccion lera.-
LA CISTERNA,

99 ryy 2003
VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N°© 01840 de fecha 28 de Mayo de 2007, se
reconocio al funcionario municipal don RODOLFO ALMONTE GONZALEZ, Cédula de Identidad N©
5.923.207-K, Escalafén Administrativo, Grado 13° E.M.R., el cumplimiento de su décimo primer
(119) bienio, y a contar del 1 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
_individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a don RODOLFO ALMONTE GONZALEZ, Cédula de Identidad N°
5.923.207-K, Escalafon Administrativo, Grado 13° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el
cumplimiento de su décimo segundo (12°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio
en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO (| | ./

DECRETONC __ =/

Seccion lera.-

LA CISTERNA, < 2 v 7009
4 2 ' ‘ LU

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N°© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacién de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N© 02080 de fecha 7 de Junio de 2007, se
reconocid al funcionario municipal don ABEL URRA CASTRO, Cédula de Identidad N© 5.475.634-
8, Escalafén Técnico, Grado 13° E.M.R., el cumplimiento de su décimo (10°) bienio, y a contar
del 29 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:
10.- RECONOCESE, a don ABEL URRA CASTRO, Cédula de Identidad N° 5.475.634-8
Escalafén Técnico 13° E.M.R., a contar del 29 de Enero del 2009, el cumplimiento de décimo

primer (11°) bienio, por haber cumplido dos afos mas de servicio en el mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

PATRICIO ORELLANA FERRADA
SECRETARIO MUNICIPAL
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO ‘ U
DECRETO N°
Seccion lera.-
LA CISTERNA, B
23 rNr. 2003
VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°©1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N° 02459 de fecha 26 de Junio de 2007, se
reconocid al funcionario municipal don RENE GUTIERREZ, Cédula de Identidad N° 3.504.623-2,
Escalafon Auxiliar, Grado 15° E.M.R., el cumplimiento de su cuarto (4°) bienio, y a contar del 1
de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10.- RECONOCESE, a don RENE GUTIERREZ NAVARRETE, Cédula de Identidad N°
3.504.623-2, Escalafon Auxiliar, Grado 15° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el
cumplimiento de quinto (59) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el mismo
grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

PATRICIO ORELLANA FERRADA
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L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO E
DECRETO N° SHAN K

Seccion lera.-
LA CISTERNA, AN rur nNa

A N VY

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°©1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N°© 02078 de fecha 7 de Junio de 2007, se
reconocié al funcionario municipal don CLAUDIO TAPIA ESPINOZA, Cédula de Identidad N°
10.873.931-2, Escalafén Auxiliar, Grado 16° E.M.R., el cumplimiento de su noveno (9°) bienio,
y a contar del 20 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

1°.- RECONOCESE, a don CLAUDIO TAPIA ESPINOZA, Cédula de Identidad N°
10.873.931-2, Escalafon Auxiliar, Grado 16° E.M.R., a contar del 20 de Enero del 2009, el
cumplimiento de décimo (10°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

PATRICIO ORELLANA FERRADA
' SECRETARIO MUNICIPAL
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I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RECONOCIMIENTO DE BIENIO

DECRETO N° 1
Seccion lera.-
LA CISTERNA, 7 9 NF 2009

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, y el Decreto exento N° 1726 del 2001 de Delegacion de firmas y atribuciones
Alcaldicias en su articulo N°©1.9.4.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que mediante Decreto Alcaldicio N° 02067 de fecha 7 de Junio de 2007, se
reconocid al funcionario municipal don HECTOR VALENZUELA FUENTES, Cédula de Identidad N©
6.367.708-6, Escalafon Auxiliar, Grado 15° E.M.R., el cumplimiento de su décimo tercer (13°)
bienio, y a contar del 1 de Enero del 2007.

2.- Que a la dictacion del decreto antes mencionado, el funcionario antes
individualizado, no registra ascenso ni permiso sin goce de remuneraciones; y

DECRETO:

10,- RECONOCESE, a don HECTOR VALENZUELA FUENTES, Cédula de Identidad N°
6.367.708-6, Escalafon Auxiliar, Grado 15° E.M.R., a contar del 1 de Enero del 2009, el
cumplimiento de décimo cuarto (14°) bienio, por haber cumplido dos afios mas de servicio en el
mismo grado.

20.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptaran
las medidas pertinentes para regularizar lo ordenado en el presente decreto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

R ==

PATRICIO ORELLANA FERRADA
" SECRETARIO MUNICIPAL
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MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

OFICINA LICENCIAS MEDICAS

LA ALCALDIA DE LA CISTERNA, DECRETO HOY LO SIGUIENTE:

VISTOS :

DECRETO Nro.

SECCION 1°era

PAG. Nro [ =

LA CISTERNA,

U2 i“}i‘?

o~

/

2 3 ENL. 003

1.- Lo establecido en el D.F.L. N° 1 de 1996 “Estatuto Docente™, el “Caodigo del Trabajo =

2.- El Reglamento de Delegacion de Facultades y Atribuciones Alcaldicias y Delegacion de

Firmas, aprobado mediante Decreto Alcaldicio N° 1726 de fecha 27 de junio del 2001.

3.- Lo dispuesto en el Articulo N° 1.9.2. de dicho reglamento.

TENIENDO PRESENTE: Las Licencias Médicas que acreditan el reposo médico de los funcionarios del
Sector Educacion que mas abajo se indican y que fueron otorgadas en diciembre 2008 , y la necesidad de
regularizar administrativamente la situacion de dichos funcionarios.

DECRETO :

RATIFICASE, el uso de reposo médico autorizado en diciembre 2008 a los funcionarios del Sector

Educacion que a continuacion se individualizan y en la fecha que en cada caso se sefiala :

FONASA
NOMBRE RUT N° ng;;}gm i};’g DESDE HASTA

ARAYA ANDRADES PATRICIA 131868782 | 24676683 19 | 13/12/2008 | 31/12/2008
CARVAJAL HERRERA LORENA 9.155.205-7 | 25565219 | 18 | 19/12/2008 | 05/01/2009
CARVAJAL HERRERA LORENA 9.155.295-7 | 25361241 15 | 05/12/2008 | 19/12/2008
DE LA FUENTE VERGARA AIDA 13.072.252-0 | 25521664 5 16/12/2008 | 20/12/2008
DURAN BARRERA JACQUELINE 13.095236-4 | 25235244 | 30 | 16/12/2008 | 14/01/2008
CHAVEZ ECHEVERRIA CECILIA 10.462.973-3 | 25355815 | 11 | 17/12/2008 | 27/12/2008
GALVEZ VALDIVIA GLORIA 7.073.964-K | 23849572 | 30 | 07/12/2008 | 06/01/2009
LOBOS REBOLLEDO CLARA 6.361.900-0 | 22965832 3 02/12/2008 | 04/12/2008
LOPEZ MARIN NANCY 5.810.104-4 | 22865047 2 18/12/2008 | 19/12/2008
MALDONADO PENALOZA CATHERINE| 13.458.108-5 | 25523018 7 09/12/2008 | 15/12/2008
MARTINEZ RAMIREZ GEORGINA 9.571.483-8 | 25257537 7 01/12/2008 | 07/12/2008
MENDOZA CARRENO MARIAM 15.566.331-6 | 22194421 10 | 01/12/2008 | 10/12/2008
MENDOZA CARRENO MARIAM 15.566.331-6 | 21803564 | 42 | 10/12/2008 | 20/01/2009
MORALES CHIQUINI FROILAN 5.523.041-2 | 22969397 10/12/2008 | 14/12/2008
MORALES GARCIA PAOLA 11.341.511-8 | 23877967 04/12/2008 | 05/12/2008
MURNOZ RUCHICHI KARINA 13.050.814-6 | 25326863 15 | 30/12/2008 | 13/01/2009
ORDENES VALENCIA MARIA 8.770.635-4 | 25355889 | 30 | 06/12/2008 | 04/01/2009
ROJAS MICHEA RODRIGO 15.842.209-3 | 22972339 2 23/12/2008 | 24/12/2008
SALAZAR OLIVARES NANCY 5327.057-3 | 25369176 | 25 | 23/12/2008 | 16/01/2009
SANCHEZ MIRANDA CARLOS 14.396.169-9 | 25560055 4 12/12/2008 | 15/12/2008

ALDES ARANDA MARISOL 9361.466-6 | 25521423 | 21 | 09/12/2008 | 29/12/2008
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MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

OFICINA LICENCIAS MEDICAS
Uucdb
DECRETO Nro. /
SECCION 1°era
PAG.Nro_ L/
LA CISTERNA
CIs - 92 3 ENE. 2009
BANMEDICA
N° N° DE
NOMBRE R.U.T. LICENCIA DIAS DESDE HASTA
DIAZ CARRASCO ORLANDO 13.492.624-4 | 22965840 3 03/12/2008 | 05/12/2008
GOMEZ MORAGA RICARDO 8.876.422-6 | 25326511 3 16/12/2008 | 18/12/2008
GUERRERO MACHUCA CLAUDIA 9.407.427-4 | 042291-6 3 03/12/2008 | 05/12/2008
ICIN CARVALLO VINKA 9.472.015-K | 25266240 15 17/12/2008 | 31/12/2008
'YANEZ NEIRA MERCEDES 10.350.778-2 | 25363222 15 11/12/2008 | 25/12/2008
'YANEZ NEIRA MERCEDES 10.350.778-2 | 25363238 15 26/12/2008 | 09/01/2009
COLMENA
° N° DE N° DE
NOMBRE RUT N LICENCIA DIAS DESDE HASTA
CUELLO HERNENDEZ CYNTHIA 6.050.131-9 | 23498448 7 18/12/2008 | 24/12/2008
GONZALEZ POBLETE JUAN 9.788.733-0 | 25326268 2 04/12/2008 | 05/12/2008
CONSALUD
R N° DE N° DE
NOMBRE RUTN LICENCIA DIAS DESDE HASTA
BERRIOS RODRIGUEZ ROSA 6.861.608-5 | 25518011 30 16/12/2008 | 14/01/2009
CARVAJAL CERDA RICARDO 7.369.651-8 | 22667296 14 03/12/2008 | 16/12/2008
ESPOZ GONZALEZ ROSA 9.192.908-2 | 22727092 2 04/12/2008 | 05/12/2008
RODRIGUEZ FUENTES ZAYDA 7810.864-9 | 25564431 4 16/12/2008 | 19/12/2008
SALAZAR VALENZUELA KATHERINE | 15.887.715-5 | 25294950 11 01/12/2008 | 11/12/2008
CRUZ BLANCA
N° DE N° DE
NOMBRE RUT N° OeERGTs | DEAE DESDE HASTA
JAUREGUI QUEZADA FANNY 11.144.759-4 | 25235207 7 01/12/2008 | 07/12/2008
QUILODRAN ORTIZ ADA 7.062.617-9 | 20137120 30 22/12/2008 | 20/01/2009
ANOTESE Y COMUNIQUESE
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MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

OFICINA LICENCIAS MEDICAS

U A-: . 7
DECRETO <y
SECCION 1Era
PAG. Nro. /
LA CISTERNA. 2 3 i 2009

LA ALCALDIA DE LA CISTERNA, DECRETO HOY LO SIGUIENTE :

VISTOS :

1.- Lo establecido en la Ley N° 18.883 “Estatuto Administrativo para funcionarios Municipales™.

2.- EIl Reglamento de Delegacion de Facultades y Atribuciones Alcaldicias y Delegacion de Firmas,
aprobado mediante Decreto Alcaldicio N° 1726 de fecha 27 de junio del 2001.

3.- Lo dispuesto en el Articulo N° 1.9.2. de dicho reglamento.

TENIENDO PRESENTE: Las Licencias Médicas que acreditan el reposo médico de los funcionarios del
Sector Municipal que mas abajo se indican, y que fueron otorgadas en diciembre 2008, vy la necesidad de
regularizar administrativamente la situacion de dichos funcionarios.

DECRETO :
RATIFICASE, el uso de reposo médico autorizado en diciembre 2008 a los funcionarios del Sector
Municipal que a continuacion se individualizan y en la fecha que en cada caso se sefiala:

FONASA
NOMBRE RUT N° ng;ggm I:;lx;: DESDE HASTA

AEDO PALMA JORGE 8.116.555-6 | 25560474 5 29/12/2008 | 02/01/2009
AGUIRRE ESCOBAR PATRICIA 9.677.870-8 | 22965845 4 | 02122008 | 05/12/2008
AGUIRRE ESCOBAR PATRICIA 9.677.870-8 | 22691431 7 | 31/12/2008 | 06/01/2009
BERTI LASTARRIA LEONARDO 13.090.930-2 | 25359023 7 | 03/12/2008 | 09/12/2008
CARRASCO MANRIQUEZ MANUEL 2.582.805-8 | 22877799 10 | 10/12/2008 | 19/12/2008
CARRASCO MANRIQUEZ MANUEL 2582.803-8 | 22404991 10 | 22/12/2008 | 31/12/2008
DIAZ IGOR JOSE 131212232 | 25235832 5 15/12/2008 | 19/12/2008
DIAZ IGOR JOSE 13.121.2232 | 25514994 15 | 22/12/2008 | 05/01/2009
FUENTES DONOSO MARCELA 12.902.695-2 | 22934062 5 02/12/2008 | 06/12/2008
GUTIERREZ NAVARRETE RENE 3504.623-2 | 22793672 | 30 | 29/12/2008 | 27/01/2009
HERNANDEZ ESPINOSA FRANCISCO | 9.880.583-4 | 25372867 | 15 | 09/12/2008 | 23/12/2008
HERNANDEZ ESPINOSA FRANCISCO | 9.880.583-4 | 25372884 8 24/12/2008 | 31/12/2008
HERNANDEZ GUERRERO LILIANA 13.709.662-5 | 25235842 5 18/12/2008 | 22/12/2008
HERNANDEZ GUERRERO LILIANA 13.709.662-5 | 15857517 4 | 23/122008 | 26/12/2008
LOBOS GODOY MARIA 12.350.218-3 | 25370019 3 10/12/2008 | 12/12/2008
MADRID CAMPUSANO JEANNETTE | 14.233.700-2 | 22483507 | 15 | 15/12/2008 | 29/12/2008
MADRID CAMPUSANO JEANNETTE | 14.233.700-2 | 22483547 | 15 | 30/12/2008 | 13/01/2009
MALLEGA ROBINSON NELSON 14.184.008-8 | 22970789 7 | 30/12/2008 | 05/01/2009
MUGA CONTRERAS JUAN 15.475.266-8 | 22970822 7 15/12/2008 | 21/12/2008
MUGA CONTRERAS JUAN 15.475.266-8 | 25295082 7 | 30/12/2008 | 05/01/2009
PARRA CUBA CRISTIAN 15.958.048-2 | 22968453 5 01/12/2008 | 05/12/2008
PARRA CUBA CRISTIAN 15.958.048-2 | 22968560 3 09/12/2008 | 11/12/2008
PARRA CUBA CRISTIAN 15.958.048-2 | 22486667 5 29/12/2008 02/01/2009




MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
OFICINA LICENCIAS MEDICAS

DECRETO N°
SECCION 1Era

U'\};

RN

PAG. Nro.
LA CISTERNA-
FONASA
. N°DE | N°DE
NOMBRE RUT N et | B DESDE HASTA
REBOLLEDO VILLAGRA CLAUDIA 13.295.926-9 | 22968877 5 09/12/2008 | 13/12/2008
REBOLLEDO VILLAGRA CLAUDIA 13.295.926-9 | 22708411 15 | 14/12/2008 | 28/12/2008
ROBINSON MARDONES MAGALY 6.695.806-K | 22968864 4 02/12/2008 | 05/12/2008
TOBAR VASQUEZ XIMENA 8347.658-3 | 22714952 3 17/12/2008 | 19/12/2008
BANMEDICA
. N°DE | N°DE
NOMBRE RUT N srcEcrk. | mEs DESDE HASTA
CEBALLOS CANALES JAIME 6.002.924-5 | 22955346 | 30 | 11/12/2008 | 09/01/2009
MORALES CONTRERAS JULIA 8.342.501-6 | 045681-0 5 29/12/2008 | 02/01/2009
MUNOZ POBLETE CARLOS 12.879.229-5 | 22721556 10 | 04/12/2008 | 13/12/2008
MORALES TUDELA LORETO 13.049.775-6 | 25360440 2 16/12/2008 | 17/12/2008
VASQUEZ VILLACORTA CRISTIAN 13.086.463-5 | 044690-4 3 19/12/2008 | 21/12/2008
COLMENA
N°DE | N°DE
NOMBRE RUTN | N | DiAs |  DESDE HASTA
GOMEZ MEYER MARIA 5838.111-K | 24589893 3 15/12/2008 | 17/12/2008
SAEZ VILLARREAL MARIA 7507.753K | 041315-1 7 01/12/2008 | 07/12/2008
CONSALUD
N°DE | N°DE
NOMBRE RUTNS | s | DiAS DESDE HASTA
GARCIA BRAVO SUSANA 11.193.512-2 | 22966593 4 02/12/2008 | 05/12/2008
MEZA CARDENAS LUIS 15.341.939-6 | 22966531 5 15/12/2008 | 19/12/2008
MEZA CARDENAS LUIS 15.341.939-6 | 045281-5 5 22/12/2008 | 26/12/2008
CRUZ BLANCA
N°DE | N°DE
NOMBRE RUTN |y | DiAS DESDE HASTA
CIFUENTES HAZIN LUCY 13.264.777-1 | 25561810 3 26/12/2008 | 28/12/2008
FERROSALUD
R N°DE | N°DE
NOMBRE RULN LICENCIA | DIAS DESDE HASTS
RODRIGUEZ TAPIA MARIA 6.361.240-5 | 22966527 1 16/12/2008 | 16/12/2008




MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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DECRETO N° /
SECCION lgra

PAG. Nro.
LA CISTERNA, 7 3 pnNp. 2003
VIDA TRES
N°DE | N°DE
NOMBRE RUTNe | Ao ciA | bias | DESDE HASTA
JIMENEZ CUBILLOS LORENA 12.584.792-7 | 22885338 4 16/12/2008 | 19/12/2008
ZUNIGA MASUERO ROMANINA 15.356.433-7 | 25343241 15 | 11/12/2008 | 25/12/2008

ANOTESE Y COMUNIQUESE

— oAD DR
& ‘

JEFE
DEPTO.
RECURSOS
HUMANOYJ

CQI/POF/MTG/ mvz.-
DISTRIBUCION

1.- Sec. Municipal

2.- Direccion de Control

3.- Direccion Administracion y Finanzas
4.- Depto. Recursos Humanos

5.- Oficina Licencias Médicas ( 2 )

6.- Oficina de Partes

7.- Archivo.



I. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA

DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

OFICINA LICENCIAS MEDICAS

LA ALCALDIA DE LA CISTERNA, DECRETO HOY LO SIGUIENTE:

VISTOS :

DECRETO (U .U
SECCION lera
PAG. Nro.
LA CISTERNA, e M09
' 2 3 AL 1

1.- Lo establecido en la Ley N° 19.378 * Estatuto de Atencion Primaria =

2.- El Reglamento de Delegacion de Facultades y Atribuciones Alcaldicias y Delegacion de Firmas,

aprobado mediante Decreto Alcaldicio N° 1726 de fecha 27 de junio del 2001.

3.- Lo dispuesto en el Articulo N° 1.9.2. de dicho reglamento.

TENIENDO PRESENTE: Las Licencias Médicas que acreditan ¢l reposo médico de los funcionarios del

Sector Salud que mas abajo se indican y que fueron otorgadas en diciembre 2008 , y la necesidad de regularizar

administrativamente la situacion de dichos funcionarios.

RATIFICASE, el uso de reposo médico autorizado en diciembre 2008 a los funcionarios del Sector

DECRETO :

Salud que a continuacion se individualizan y en la fecha que en cada caso se sefiala:

FONASA
~ -
NOMBRE RUT N° LIEEI]:EIA ]:)IXSE DESDE HASTA

ACOSTA BARRIOS MARIA 9.401.078-0 | 22714973 1 17/12/2008 | 17/12/2008
ACOSTA BARRIOS MARIA 9.401.078-0 | 22714901 1| 22/12/2008 | 22/12/2008
ALARCON ZAMBRANO MARIA 13.488.809-1 | 22968887 3| 10/12/2008 | 12/12/2008
AMIGO RIVEROS JAZMIN 14.195278-1 | 23872681 1 15/12/2008 | 15/12/2008
ARAVENA ALDANA YANNY 16.247.013-2 | 22230217 20 | 03/12/2008 | 22/12/2008
ARAVENA TRINCADO INES 8.036.611-6 | 22708443 1 15/12/2008 | 15/12/2008
ARAYA MEDINA JOSEFINA 56376119 | 22965834 3| 02/12/2008 | 04/12/2008
CAMPOS CONCHA JUAN 6.863.465-2 | 22714954 2| 18/12/2008 | 19/12/2008
CARCAMO ZAGAL DORCA 12.689.105-9 | 25272381 15 | 01/12/2008 | 15/12/2008
CARRERA STEGMANN INGRID 11.667.257-K | 22691426 2 | 30/12/2008 | 31/12/2008
CASTILLO AGUIRRE MARIA 12.689.829-0 | 22760773 15 | 06/12/2008 | 20/12/2008
CASTILLO AGUIRRE MARIA 12.689.829-0 | 22749261 15 | 21/12/2008 | 04/01/2009
CELSI SALINAS JUAN 15.450.390-0 | 23998594 1 19/12/2008 | 19/12/2008
CID SASO LUIS 116512114 | 25357681 4 | 26/12/2008 | 29/12/2008
CRISOSTOMO DIAZ GRACIELA 10411.917-4 | 22968949 3| 02/12/2008 | 04/12/2008
DIAZ CARRASCO CECILIA 13.711426-7 | 22968881 1| 09/12/2008 | 09/12/2008
DIAZ CARRASCO CECILIA 13.711.426-7 | 23035369 6 | 18/12/2008 | 23/12/2008
DIAZ QUEZADA ELIZABETH 8.860.416-4 | 22965835 1| 01/12/2008 | 01/12/2008
DIAZ QUEZADA ELIZABETH 8.860.416-4 | 22715556 10 | 30/12/2008 | 08/01/2009
DURAN ARANDA MARIA 9212.654-4 | 22865140 11 | 29/12/2008 | 08/01/2009
FLORES NOVA MARIA 9.908.754-4 | 25521867 2 19/12/2008 | 20/12/2008
FLORES NOVA MARIA 9.908.754-4 | 25521873 84 | 21/12/2008 | 14/03/2009
GONZALEZ ABULAFIA 21.970.651-0 | 25235397 7 | 23/12/2008 | 29/12/2008
HERNANDEZ LOPEZ VERONICA 6.282.022-5 | 22968892 1| 09/12/2008 | 09/12/2008




I. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA

DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

OFICINA LICENCIAS MEDICAS

‘-al::
HL; FORRN B

DECRETO /
SECCION lera
PAG. Nro.
LA CISTERNA,
23 N 20
FONASA
NOMBRE RUT N° LIE:Z;)(EZ‘IA T)olxg DESDE HASTA

KINCHUELA MARTINEZ MERCEDES 21.667.026-4 | 14436623 2 18/12/2008 | 19/12/2008
KINCHUELA MARTINEZ MERCEDES 21.667.026-4 | 14436624 1 31/12/2008 | 31/12/2008
MARTINEZ PARRA PATRICIO 8.815.913-6 25370805 5 01/12/2008 | 05/12/2008
MARTINEZ PARRA PATRICIO 8.815.913-6 25373940 5 29/12/2008 | 02/01/2009
MATTHIES MIRANDA JENNY 15.887.210-2 | 22967294 1 12/12/2008 | 12/12/2008
MATTHIES MIRANDA JENNY 15.887.210-2 | 22691421 15 27/12/2008 | 10/01/2009
MELO IBARRA NELLY 11.818.497-1 | 25272409 30 23/12/2008 | 21/01/2009
MEZA CANCINO ELIZABETH 8.886.312-7 21812967 4 16/12/2008 | 19/12/2008
MIRANDA SANDOVAL MARICEL 12.746.723-4 | 22714951 2 17/12/2008 | 18/12/2008
MOLINS RAMIREZ ROSA 7.129.673-3 22968860 7 02/12/2008 | 0812/2008
MORA ARCE JUANA 9.606.909-K | 22965829 3 01/12/2008 | 03/12/2008
MORA ARCE JUANA 9.606.909-K | 25238349 2 17/12/2008 | 18/12/2008
MORAGA LOBOS ROBERTO 14.090.876-2 | 22967272 9 11/12/2008 | 19/12/2008
MORAGA LOBOS ROBERTO 14.090.876-2 | 22708410 12 20/12/2008 | 31/12/2008
MORALES GARCIA MARIA 11.168.364-6 | 20233700 30 10/12/2008 | 08/01/2009
MORALES ROJAS GLADYS 6.693.676-7 25308012 11 19/12/2008 | 29/12/2008
MORALES ROJAS GLADYS 6.693.676-7 25308037 14 30/12/2008 | 12/01/2009
MORALES SAAVEDRA CARLOS 9.489.761-0 25543355 10 10/12/2008 | 19/12/2008
MORALES SAAVEDRA CARLOS 9.489.761-0 25543383 5 20/12/2008 | 24/12/2008
MUNDACA SOLIS MARIA 9.656.289-6 22708412 18/12/2008 | 19/12/2008
MUNOZ GRANADINO LILY 10.415.589-8 | 22708444 23/12/2008 | 24/12/2008
MUNOZ PADILLA XIMENA 10.668.885-0 | 25295347 17/12/2008 | 23/12/2008
MUNOZ STOCKLE MARCELA 11.225.530-3 | 25199845 15 07/12/2008 | 21/12/2008
MUNOZ STOCKLE MARCELA 11.225.530-3 | 22708451 21 22/12/2008 | 11/01/2009
NANJARI JARA PAMELA 12.154.675-9 | 25514478 2 15/12/2008 | 16/12/2008
ORREGO GARCIA MARIO 7.980.101-1 22691416 3 29/12/2008 | 31/12/2008
PAREDES HERRERA CORINA 6.493.522-4 22691401 1 22/12/2008 | 22/12/2008
REBOLLEDO LABRIN JORGE 6.359.896-8 22714967 2 22/12/2008 | 23/12/2008
RETAMALES DELGADO MARCELA 9.150.051-5 22482646 15 04/12/2008 | 18/12/2008
RIBOT JOFRE MARGARITA 5.537.420-1 22714953 1 03/12/2008 | 03/12/2008
RIBOT JOFRE MARGARITA 5.537.420-1 25371646 11 09/12/2008 | 19/12/2008
RIBOT JOFRE MARGARITA 5.537.420-1 25525050 15 20/12/2008 | 03/01/2009
ROJAS CACERES KARINA 15.452.510-6 | 21812969 e 30/12/2008 | 02/01/2009
SANCHEZ GONZALEZ SOLANGE 14.191.491-K | 22967042 4 02/12/2008 | 05/12/2008
SANCHEZ GONZALEZ SOLANGE 14.191.491-K | 22968595 7 13/12/2008 | 19/12/2008
SANCHEZ GONZALEZ SOLANGE 14.191.491-K | 22936664 7 20/12/2008 | 26/12/2008
SANCHEZ GONZALEZ SOLANGE 14.191 .491-K | 21700766 4 09/12/2008 | 12/12/2008
SANCHEZ TOLEDO ELENA 9.032.951-0 22708414 2 18/12/2008 | 19/12/2008
SFPINT VEDA TORRES ROSA 10 I NNTF I706RR56 1 ORR/12200 | OR/12/200R
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I. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

OFICINA LICENCIAS MEDICAS “ g ‘)
DECRETO /
SECCION lera
PAG. Nro.

LA CISTERNA, 9 3 [NE. 2008

FONASA
. N° DE N° DE
NOMBRE RUT N LICENCTA | DIAS DESDE HASTA
URRA AVILA GUILLERMO 9.178.132-8 22691433 1 30/12/2008 | 30/12/2008
URZUA BECKER ANDREA 13.199.806-6 | 21812968 7 17/12/2008 | 23/12/2008
VASQUEZ LOBOS ISABEL 7.982.739-8 22691410 1 23/12/2008 | 23/12/2008
VIOLDO MUNOZ CARMEN 6.432.656-2 22968875 2 09/12/2008 | 1012/2008
BANMEDICA
. N° DE N° DE
NOMBRE RUT N LICENCIA | BiAS DESDE HASTA
OLEA GARAY OSVALDO 5.914.339-5 25001530 2 04/12/2008 | 05/12/2008
VALENZUELA PENA OSVALDO 14.192.782-5 | 22968873 2 05/12/2008 | 06/12/2008
ZURITA FUENZALIDA BELLA 5.314 953-7 22965849 2 02/12/2008 | 03/12/2008
COLMENA
N° DE N° DE
NOMBRE RUT N° LICENCIA | DIAS DESDE HASTA
BURGOS BURGOS EDITH 6.343.623-2 22968895 15 15/12/2008 | 29/12/2008
ESPINOSA MUJICA ANA 6.375.025-5 23872679 1 04/12/2008 | 04/12/2008
GAJARDO LIZANA MARCELA 14.154.158-7 15406644 2 02/12/2008 | 03/12/2008
CONSALUD
N° DE N° DE
NOMBRE RUT N° LICERCIA | DIAS DESDE HASTA
DIAZ SAEZ MARIA 6.344 894-K 22968863 1 05/12/2008 | 05/12/2008
CRUZ BLANCA
N° DE N° DE
NOMBRE RUT N° LiCENeTA | DIAS DESDE HASTA
CAMACHO TOVAR CYNTHIA 14.668.590-0 | 22968859 3 03/12/2008 | 05/12/2008
MOSCOSO VILLALVA JORGE 14.658.707-0 | 21951178 1 04/12/2008 | 04/12/2008
MOSCOSO VILLALVA JORGE 14.658.707-0 | 22661768 2 29/12/2008 | 30/12/2008
VERGARA CONCHA HUMBERTO 8.564 338-K 22708436 3 17/12/2008 | 19/12/2008
VERGARA CONCHA HUMBERTO 8.564.338-K 22287642 15 29/12/2008 | 12/01/2009
MAS VIDA
N° DE N° DE
NOMBRE RUT N° LICENCIA | DiAS DESDE HASTA
ONELL BRAVO PEDRO 13.273.372-4 | 22881055 7 18/12/2008 | 24/12/2008
PENA MARTINEZ FELIPE 15.143.606-4 | 24888800 1 23/12/2008 | 23/12/2008




1. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA

DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

OFICINA LICENCIAS MEDICAS

pECRETO VU&7

SECCION lera

PAG. Nro.
LA CISTERNA, 9 ,_} FN[ 'mﬂg
VIDA TRES
G N° DE N° DE
NOMBRE RUT N LICENCIA DIAS DESDE HASTA
ALVARADO HURTADO JOSE 14.645.139-K | 24886881 4 02/12/2008 | 05/12/2008
ALVARADO HURTADO JOSE 14.645.139-K | 22765616 4 09/12/2008 | 12/12/2008
ALVARADO HURTADO JOSE 14.645.-139-K 21573985 12 15/12/2008 26/12/2008
ALVARADO HURTADO JOSE 14.645.739-K | 13125043 3 29/12/2008 | 31/12/2008
PEZOA URBINA ROSSANA 13.775.122-4 | 25326599 6 08/12/2008 | 13/12/2008
PEZOA URBINA ROSSANA 13.775.122-4 | 25326598 84 14/12/2008 | 07/03/2009
ANOTESE Y COMUNIQUESE

PATRJCI RELLANA FERRADA
\/\ SEC ARIO MUNICIPAL

T

\

I/POF/MTG/MVZ/mvz.-
STRIBUCION
1.4 Sec. Municipal
2.- Direccion de Control
3.- Direccion Administracion y Finanzas
4.- Depto. Recursos Humanos
5.- Oficina Licencias Médicas ( 2 )
6.- Oficina de Partes
7.- archivo.-
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I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

AUTORIZA FERIADO LEGAL || 1 ./ ] |

DECRETO N° /

Seccion lera.-

LA CISTERNA, Aan v 20NG
VISTOS: 2 3 ENE. 20U

1.- Lo dispuesto en la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

2.- El Reglamento de Delegacion de Firmas y Atribuciones Alcaldicias, aprobado por Decreto
Alcaldicio N° 1726 de fecha 27 de Junio del 2001.

3.- Lo dispuesto en el articulo 17.2, de dicho Reglamento; y

TENIENDO PRESENTE:

1.- Las Solicitudes presentadas por los funcionarios municipales que mas abajo se indican,
mediante las cuales solicitan autorizacion para hacer uso de feriado legal, en las fechas que en
cada caso sefalan.

DECRETO:
1.- AUTORIZASE, a los funcionarios Municipales que a continuacién se indican, para hacer uso
de feriado legal, en las fechas que en cada caso se sefialan.

NOMBRE DESDE HASTA DIAS

PEND
ARCE FARFAN CARMEN 26/01/09 13/02/09 16
GATICA CASTRO TERESA MAGDALENA 09/02/09 20/02/09 6
GONZALEZ CAMPOS ANA LUZ 28/01/09 10/02/09 37
GONZALEZ CAMPOS ANA LUZ 23/02/09 15/04/09 0

ANOTESE Y COMUNIQUESE
<

PATRICIO ORELLANA FERRADA
~ SECRETARIO MUNICIPAL

MTG/POF/CQI/Lhg



S e

I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

AUTORIZA PERMISO || .\ 1) )
ADMINISTRATIVO
DECRETO N° /

Seccion lera.-
LA CISTERNA,

2 3 [NE. 2008
VISTOS:
1.- Lo dispuesto en la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

2.- El Reglamento de Delegacion de Firmas y Atribuciones Alcaldicias, aprobado por Decreto
Alcaldicio N° 1726 de fecha 27 de Junio del 2001.

3.- Lo dispuesto en el articulo 17.2, de dicho Reglamento; y

TENIENDO PRESENTE:

1.- Las Solicitudes presentadas por los funcionarios municipales que mas abajo se indican,
mediante las cuales solicitan autorizacion para hacer uso de permiso administrativo, en la
fechas que en cada caso sefalan.

DECRETO:

1.- AUTORIZASE, a los funcionarios Municipales que a continuacion se indican, para hacer uso
de permiso administrativo, en las fechas que en cada caso se sefialan.

NOMBRES No DESDE HASTA DIAS

DIAS PEND
GUTIERREZ LIZAMA MARCO ANTONIO 1 23/01/09 23/01/09 5
MATUS CISTERNAS VICTOR ALFONSO 1 09/02/09 09/02/09 5
MATUS CISTERNAS VICTOR ALFONSO 3 19/02/09 23/02/09 2
ONGARO AHUMADA LUIS FELIPE 2 22/01/09 23/01/09 3

ANOTOSE Y COMUNIQUESE

u L%/ ALYARDO
MINISTRACION Y FINANZAS

DEN DEL SENOR ALCALDE

‘ PATRICIO ORELLANA FERRADA (
———SECRETARIO MUNICIPAL

MTG/POF/@QI/Lhg



