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I. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA

SECRETARIA MUNICIPAL \ 0 9 4
DECRETO N°_ /U k[
SECCION SEGUNDA
LA CISTERNA,
LA ALCALDIA DE LA CISTERNA, HOY DECRETO LO SIGUIENTE: 79 FNF 013
VISTOS: ‘

1.- El Decreto N° 1037 de fecha 12.03.2012 mediante el cual se instruye Sumario
Administrativo;

2.- La propuesta del Fiscal de aplicar diversas sanciones a los funcionarios que mas abajo
se senalan:

3.- El Memorandum N° 10 de fecha 03.01.2013 del Asesor Juridico;

4 - Lo resuelto por el Alcalde titular al final de la Vista Fiscal,

5.- Las Notificaciones practicadas los dias 09, 10y 11 de enero de 2013 a los funcionarios
involucrados;

6.- Los recursos de reposicion presentados por 8 funcionarios;

7 - El Memorandum N° 54 de fecha 29.01.2013 del Alcalde (s);

8.- Lo resuelto por el Alcalde titular sobre la materia y;

TENIENDO PRESENTE: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades y que dice relacion con la Ley N° 18.883:

DECRETO

1.- APLICASE las siguientes medidas disciplinarias a los funcionarios que se indican:

JUAN CALFUN HUCHUMA, C... NER-rico grado 16° DESTITUCION,
establecida en el articulo 120 letra d) de la Ley N° 18.883, por su responsabilidad administrativa
en los hechos ordenados investigar mediante Decreto N° 1037 de fecha 12.03.2012.

JOSE MANSILLA MELLA, C_dliar grado 16°, DESTITUCION, establecida
en el articulo 120 letra d) de la Ley N° 18.883, por su responsabilidad administrativa en los
hechos ordenados investigar mediante Decreto N° 1037 de fecha 12.03.2012.

JoHN caANDIA EspinozA, C.| U cnico grado 16°, DESTITUCION,

establecida en el articulo 120 letra d) de la Ley N° 18.883, por su responsabilidad administrativa
en los hechos ordenados investigar mediante Decreto N° 1037 de fecha 12.03.2012.

LORETO MORALES TUDELA, MAuxiliar grado 17°, DESTITUCION,
establecida en el articulo 120 letra .883, por su responsabilidad administrativa

en los hechos ordenados investigar mediante Decreto N° 1037 de fecha 12.03.2012.

ANA MARIA NANCUCHEO HUIRIQUEO, \iministrativo a Contrata grado
16°, MULTA DEL 5% DE SU REMUNERA AL y una Anotacion de Demerito de 2
puntos en el factor de calificacion correspondiente, establecidas en el articulo 120 letra b), con
relacion al articulo 122, letra a), ambos de la Ley N° 18.883, por su responsabilidad administrativa
en los hechos ordenados investigar mediante Decreto N° 1037 de fecha 12.03.2012.
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rrancisco HERNANDEZ EsPINOSA, C.1 NN iristrativo grado 16°, MULTA
DEL 5% DE SU REMUNERACION MENSUAL y una Anotacién de Demerito de 2 puntos en el
factor de calificacién correspondiente, establecidas en el articulo 120 letra b), con relacion al
articulo 122, letra a), ambos de la Ley N° 18.883, por su responsabilidad administrativa en los
hechos ordenados investigar mediante Decreto N° 1037 de fecha 12.03.2012.

SUSANA ARAYA MIRANDA, (ministrativo grado 16°, MULTA DEL 6% DE
SU REMUNERACION MENSUAL y una Anota e Demerito de 2 puntos en el factor de
calificacién correspondiente, establecidas en el articulo 120 letra b), con relacion al articulo 122,
letra a), ambos de la Ley N° 18.883, por su responsabilidad administrativa en los hechos
ordenados investigar mediante Decreto N° 1037 de fecha 12.03.2012.

MARITZA LLANOS BUSTOS, C.I._ico grado 15°, MULTA DEL. 6% DE SU
REMUNERACION MENSUAL y una Anotacion de Demerito de 2 puntos en el factor de
calificacion correspondiente, establecidas en el articulo 120 letra b), con relacion al articulo 122,
letra a), ambos de la Ley N° 18.883, por su responsabilidad administrativa en los hechos
ordenados investigar mediante Decreto N° 1037 de fecha 12.03.2012.

LILIANA HERNANDEZ GUERRERO, G:\: Yl dliar grado 17°, MULTA DEL 7%
DE SU REMUNERACION MENSUAL y una Anotadi merito de 2 puntos en el factor de
calificacién correspondiente, establecidas en el articulo 120 letra b), con relacion al articulo 122,
letra a), ambos de la Ley N° 18.883, por su responsabilidad administrativa en los hechos
ordenados investigar mediante Decreto N° 1037 de fecha 12.03.2012.

CECILIA YAREZ CARRASCO, C TGN istrativo grado 16°, MULTA DEL 10%
DE SU REMUNERACION MENSUAL y una Anotacién de Demerito de 2 puntos en el factor de
calificacion correspondiente, establecidas en el articulo 120 letra b), con relacion al articulo 122,
letra a), ambos de la Ley N° 18.883, por su responsabilidad administrativa en los hechos
ordenados investigar mediante Decreto N° 1037 de fecha 12.03.2012.

RENE OLIVARES VILLALON, C.l”o grado 15°, MULTA DEL 10% DE SU
REMUNERACION MENSUAL y una Anotacion de Uemerito de 2 puntos en el factor de
calificacion correspondiente, establecidas en el articulo 120 letra b), con relacion al articulo 122,

letra a), ambos de la Ley N° 18.883, por su responsabilidad administrativa en los hechos
ordenados investigar mediante Decreto N° 1037 de fecha 12.03.2012.

ELIAS SEPULVEDA MUNOZ, C.| 4NN - grado 15°, MULTA DEL 12% DE SU
REMUNERACION MENSUAL y una Anotacién de Demerito de 3 puntos en el factor de
calificacion correspondiente, establecidas en el articulo 120 letra b), con relacion al articulo 122,
letra b), ambos de la Ley N° 18.883, por su responsabilidad administrativa en los hechos
ordenados investigar mediante Decreto N° 1037 de fecha 12.03.2012.

GLORIA MUNOZ RAMOS, %P‘inistrativo grado 16°, MULTA DEL 12% DE
SU REMUNERACION MENSUAL y una Anotacion de Demerito de 3 puntos en el factor de
calificacion correspondiente, establecidas en el articulo 120 letra b), con relacion al articulo 122,

letra b), ambos de ia Ley N° 18.883, por su responsabilidad administrativa en los hechos
ordenados investigar mediante Decreto N° 1037 de fecha 12.03.2012.
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SOLANGE SANCHEZ GONZALEZ, C | <R inistrativo de la planta de Salud,
MULTA DEL 12% DE SU REMUNERACION MENSUAL y una Anotacién de Demerito de 3
puntos en el factor de calificacion correspondiente, establecidas en el articulo 120 letra b), con
relacion al articulo 122, letra b), ambos de la Ley N° 18.883, por su responsabilidad administrativa
en los hechos ordenados investigar mediante Decreto N° 1037 de fecha 12.03.2012.

2.- ABSUELVASE de los cargos formulados a los siguientes funcionarios:

BEATRIZ ACUNA ACUNA, C

inistrativo grado 16°.
ativo grado 16°.
JUAN CAYUPI QUEUPIL, C.I. grado 16°.

JORGE AEDO PALMA, C.I

3.- SOBRESEASE a Ios siguientes funcionarios:

PATRICIA FERNANDEZ CAD 3
ALICIA BRAVO AGUILERA, C.L'Y
PABLO ARANDA SAID, C.|. Ngif
MARIA ASTORGA MERCUR - 4
IVAN RODRIGUEZ GUZMAN, ¢ nario del Depto. de Salud Municipal.
FABIOLA CUBILLOS CORREA, C» ' ico grado 16°.

RAMON MELLADO GONZALEZ . o xiliar grado 17°.

gMinistrativo grado 17°.
ncionaria municipal.
AT grado 17°.

4.- REGISTRESE en la Contraloria General de la Republica.
ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE

FDO.) MANUEL LEON ITURRIETA, ALCALDE (S)

PATRICIO ORELLANA FERRADA, SECRETARIO MUNICIPAL

Lo que transcribo para su conocimiento y fines que procedan. (_L
/r?\(“

ecamgﬂ«félmo ORELLANA FERRADA
MUNICIPAL §ECRETARIO MUNICIPAL
.}
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DISTRIBUCION:

1.- Contraloria General de la Repiiblica 2.- Secretaria Municipal 3.- Direccion de Control

4 - Direccién de Asesoria Juridica 5.- Depto. de RR.HH. 6.- Dir. de Adm. y Finanzas
7.- Depto. de Remuneraciones 8.- Interesados 9.- Archivo




