L.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

Aprueba Contrato a Honorarios. -

R
DECRETO EXENTO N° ‘y 8 '} (
SECC. 1ERA.

LA CISTERNA, 0 7 JUN. 2013
VISTOS:

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, “Organica Constitucional de
Municipalidades”

TENIENDO PRESENTE

1.- El Decreto Exento N° 1921 de fecha 24.04.2013, que aprueba el Convenio de
Transferencia de Recursos de fecha 06.03.2013, entre la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regiéon Metropolitana y la I. Municipalidad de La Cisterna, para la
aplicacion de la Ficha de Proteccién Social Resolucién Exenta N° 0292 de fecha 28.03.2013.

2.- El Memorando N° 765 de fecha 08.04.2013, de la Direccion de Desarrollo
Comunitario, que remite antecedentes y solicita autorizacién a Alcaldia para la contratacion a
Honorarios de la persona que mas abajo se individualiza, para que preste sus servicios, en
dicho Programa.

3.- El Memorandum N° 35 de fecha 29.05.2013, de la Oficina de Proteccién Social.

4:- La Disponibilidad Presupuestaria N° 26/142 de fecha 29.04.2013, otorgada por el
Departamento de Contabilidad y Presupuesto.

DECRETO:

& 1°.- APRUEBASE el Contrato bajo la modalidad “ Prestaciéon de Servicios a Honorarios”,
y que forma parte integrante del presente Decreto, suscrit esta I. Municipalidad de La
Cisterna y dofia NATALIE JOFRE PINTO, Cédula de IdentM vigencia
desde €l 01 de Mayo y/o hasta que las necesidades del servicio asi lo requieran siempre que no
excedan del 31 de Diciembre del 2013, a objeto que realice el cometido a honorarios en el
Programa “Aplicacion de la Ficha Social afio 2013.-
2°.- DEJASE ESTABLECIDO, que la Prestadora debera realizar en virtud de su cometido
y durante la vigencia del Contrato, la funcién de, ENCUESTADORA EN TERRENO.
3°.- El Municipio pagara a la Prestadora, un honorario bruto de $333.334.- (trescientos
treinta y tres mil trescientos treinta y cuatro pesos), mensuales monto al cual se le retendra el
impuesto correspondiente a la Ley de Rentas, imputandose el gasto al ITEM correspondiente,
pago que se hard por periodos vencidos, y en los meses de Septiembre y Diciembre los
Honorarios seran pagados los dias 15 de cada mes, cumpliendo una meta de 10 fichas diarias.
4°.- ESTABLECESE, Que para los efectos de este Contrato, la Prestadora quedara bajo la
dependencia y supervision directa de la Direccién de Desarrollo Comunitario, a quien le
corresponde evaluar y certificar el cumplimiento de las actividades a desarrollar por la
Prestadora, a fin de dar curso al pago de sus Honorarios
5°.- El pago de los honorarios se efectuara en conformidad a lo estipulado en la Clausula
Cuarta y Quinta del respectivo Contrato.
6°.- La Direccién de Desarrollo Comunitario, en su calidad de Unidad responsable Ae la
actividad, como asimismo, la Direcciéon de Administracién y Finanzas, Departamegho de
7~ Contabilidad y Ppestupyesto, Tesoreria Municipal y el Departamento de Recursos Hyfnanos,
deberan das que procedan, a fin de dar cumplimiento a lo resuefto en el
» CLO.
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