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17 DIL. 2014
VISTOS:

1- Lo dispuesto en la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales.

2.- El Reglamento de Delegacion de Firmas y Atribuciones Alcaldicias, aprobado por
Decreto Alcaldicio N° 1726 de fecha 27 de Junio del afo 2001.

3.- Lo dispuesto a través del Decreto Alcaldicio N° 04753 de fecha 27 de Diciembre del
2008, que modifica dicho decreto; y
TENIENDO PRESENTE:
. B Certificado emitido por A.F.P. CAPITAL (01 DICIEMBRE 2014), a Don JOSE FERNANDO PEREZ
ROBLEDOQ, Cédula de Identidad | cual indica niUmero de coftizaciones que
registra en el nuevo Sistema Previsiondl.
2. Que el funcionario individualizado, acredita mas de 25 anos de cotizaciones previsionales
(354 meses), equivalente a 29 afos y seis meses cotizados, por lo que le corresponde el
derecho a gozar de 25 dias hdbiles de Feriado Legal, a contar del 01 de diciembre 2014 (fecha
certificado).

DECRETO ALCALDICIO N°_
LA CISTERNA,

DECRETO:

RFCONNZTESE a don JOSE FERNANDO PEREZ ,ROBLEDO, Ceédula de
Identidad 2, Escalafén Administrativo, Grado 16° E.M.R., el derecho de
FERIADO LeGAL PROGRESIVO, por tener mds de 25 afos de imposiciones previsionales, quien
podrda gozar de 25 dias hdbiles de Feriado Legal, a contar del 01 DE ENERO 2015 y mientras
mantenga su relacion laboral co kumcnpm en base a lo expuesto en los Considerandos

N° 1y 2 del presente Decreto.
opD Dgl}NOTESE COMUNIQUESE Y LU G ARCHIVESE
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