1. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

SIAPER {5y 9 1
DECRETO ALCALDICIO N° ' Aﬁl
LA CISTERNA,
VISTOS: 08 SET. 2014
Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, “Organica Constitucional de
Municipalidades”.
TENIENDO PRESENTE:

1.- El Programa denominado “FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION
COMUNITARIA”, aprobado mediante Decreto Alcaldicio Exento N° 009 de fecha 06.01.2014y
su modificacion en Decreto N° 541 de fecha 07.02.2014.

2.- El V°B° otorgado por alcaldia, al Memorando N° 1352 de fecha 24.07.2014 y
Memorandum N° 1493/400 de fecha 22.08.2014 ambos de la Direccion Desarrollo
Comunitario, que solicita autorizacién para la contratacién a Honorarios de la persona que
mas abajo se individualiza.

3.- La disponibilidad presupuestaria N° 26/169 (14.08.2014), otorgada por el
Departamento de Contabilidad y Presupuesto.

DECRETO:

1°.- APRUEBASE el Contrato bajo la modalidad “Prestacioén de Servicios a Honorarios”, y
que forma parte integrante del presente Decreto, suscrito entre esta L Municipalidad de La
Cisterna y dofia CAMILA FERNANDA PEREZ TRUJILLO, Cédula de Identidad N—
3, con vigencia desde el 23 de Julio 2014 y/o hasta que las necesidagdes del servicio asi lo -
requieran siempre que no excedan del 31 de Diciembre 2014, a objeto que realice el cometido a
honorarios en el Programa “FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION COMUNITARIA”, en
atencién a los Considerandos Primero, Segundo y Tercero del presente Decreto.

2°.. DEJASE ESTABLECIDO, que la funcién especifica a realizar por la Prestadora es de:
Registro Fotogrifico de actividades con la comunidad.

3°.- ESTABLECESE, asimismo que la Prestadora estara bajo la supervision directa de la
Direccién Desarrollo Comunitario, en su calidad de Direccién responsable de la actividad.

4°.- El Municipio pagara a la Prestadora, por concepto de honorarios, un honorario bruto
mensual en el mes de Julio de $ 83.999.- (ochenta y tres mil novecientos noventa y nueve
pesos), y en los meses de Agosto a Diciembre un honorario bruto mensual de $ 333.333.-
(trescientos treinta y tres mil trescientos treinta y tres pesos), monto al cual se le retendra el
impuesto correspondiente a la Ley de Rentas, pago que se hara por periodo vencido, el cual
sera pagado previo informe entregado y visado conforme por la DIDECO, y en los meses de
Septiembre y Diciembre los pagos deberan hacerse efectivo en la respectiva quincena.

5°.- El pago de los honorarios se efectuara en conformidad a lo estipulado en las Clausulas
Cuarta y Quinta del respectivo Contrato.

6°.- La Direccién Desarrollo Comunitario, en su calidad de Unidad responsable de la
actividad, como asimismo, la Direccion de Administracién y Finanzas, Departamento de
Contabilidad y Presupuesto, Tesoreria Municipal y el Departamento de Recursos Humanos,
deberan adoptar las medidas que procedan, a fin de dar cumplimiento a lo resuelto en el
presente Decreto.

7°.- IMPUTASE el presente gasto, al ITEM N° 2152104004.
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