I. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

SIAPER
CONCEDE  PERMISO CON  GOCE  DE
REMUNERACIONES A FUNCIONARIOS QUE INDICA.

DECRETO ALCALDICIO N° M o
VISTOS: LA CISTERNA, 09 A e

1. Lo dispuesto en la ley N° 18.883, Estatuto
municipales.

2. El Reglamento de delegacion de firmas y Afribuciones Alcaldicias, aprobado por
Decreto Alcaldicio N° 3947 fecha 19 de Octubre del afo 2007.

3. Lo dispuesto en el arficulo 1.6.2 de dicho Reglamento, y

Administrativo para funcionarios

TENIENDO PRESENTE:

1. Las solicitudes presentadas por funcionarios municipales para hacer uso de
PERMISO CON GOCE DE REMUNERACIONES, en las fechas que en cada caso se
senalan.

DECRETO

CONCEDESE PERMISO CON GOCE DE REMUNERACIONES o los funcionarios
municipales que a confinuacion se individualizan, en las fechas que en cada caso se

senalan.

Nombre Funcionario dias |Desde Hasta
R COFRE LUIS ROBERTO 1.0| 03/03/2015a.m., 03/03/2015 p.m,
BUCKLE MUNOZ MARCELA VERONICA. 1.0| 06/03/2015a.m. 06/03/2015 p.m,
BUSTOS MONTECINOS LEONEL GUSTAVO 1.0 06/03/2015a.m. 06/03/2015 p.m,
VALLARI PERRIN AUGUSTO 2.0 03/03/2015a.m. 04/03/2015 p.m,
HERRERA CASTILLO NELSON EMILIO 2.0/ 04/03/2015a.m.| 05/03/2015 p.m,
INOSTROZA OSSES LENKA IVONNE 30| 05/03/2015a.m.| 09/03/2015 p.m,
SORIO HENRIQUEZ JACOB NICOLAS 0.5 06/03/2015p.m.| 06/03/2015 p.m,
ALDEAVELLANO TORRES HECTOR ARTURO | 0.5/ 05/03/2015a.m. 05/03/2015a.m.
EGA PEREZ JACOB 1.0] 06/03/2015 a.m.| 06/03/2015 p.m.|

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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DISTRIBUCION
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