LMUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA

DEPARTAMENTO DE EDUCACION _
DECRETO ALCALCIDIO N° 00400,
LA CiSTERNA, 30 MAR. 2015
SIAPER

VISTOS: LaLeyN°18.695 y el D.F.L. N°I de 1996 “Estatuto Docente”.

TENIENDO PRESENTE:

1. Que mediante memorandum N° 210 de fecha 10 de marzo de 2015, el Jefe (S) del Departamento d);)
Educacion ha solicitado contratar a los profesionales de la Educacion que se indican, para servir docencia
en el Proyecto de Integracion.

2. Que el Alcalde infrascrito ha dado su conformidad para los efectos ya expuestos, y

3. Que estos profesionales de la Educacion cuentan con registro en Contraloria General de la Republica.

DECRETO:

1° INCORPORASE a la dotacion docente de este municipio a los profesionales de la Educacion que se
indican para servir docencia a contrata, en el Proyecto de Integracion del Escolar, dependiente del
Departamento de Educacién, a contar del 01 de marzo de 2015 y hasta el 29 de febrero de 2016, en el
nivel de educacion media.

NOMNBRE R.U.T. CARGO HRS. | JORNADA
ARAYA VALENCIA NINOSKA SOLEDAD DOCENTE DIFERENCIAL 40 DIURNA
BECERRA MOLINA JOSE GERARDO COORDINADOR 44 DIURNA
CANDIA ESPINOZA MARIA INES DOCENTE DIFERENCIAL 44 DIURNA
ESPINOZA JILES BRAYAM SAMUEL DOCENTE DIFERENCIAL 40 DIURNA
GARRETON CASTILLO ANDRES ELVIS DOCENTE DIFERENCIAL 44 DIURNA
ROMERO MANCILLA JEANNETTE DOCENTE DIFERENCIAL 40 DIURNA
SANHUEZA GARRIDO LESLIE CAROLINE DOCENTE DIFERENCIAL 40 DIURNA

2° PAGASE la remuneracién minima bdsica nacional mas otras asignaciones que les correspondiere en
derecho.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE

(Fdo.) SANTIAGO REBOLLEDO PIZARRO, ALCALDE
PATRICIO ORELLANA FERRADAZSECRETARIO MUNICIEAL >
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1.- Secretaria Municipal FATRICIO ORELLANA FERRADA

2.- Direccion de Control SECRETARIO MUNICIPAL
3.- Direccion de Adm. y Finanzas
4.- Departamento de Educacién (3 ¢)
5.- Departamento de Recursos Humanos
6.- Unidad de Remuneraciones (2c¢)

7- Oficina de Partes y Archivo
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