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MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DEPARTAMENTO DE SALUD.-

DECRETO N° 4 5 8 5/

SECCION 1lera
RECONOCIMIENTO DE BIENIO

VISTOS: 27 SEY 2N

Lo dispuesto en la Ley N° 19.378 de 1995, Estatuto de Atencién Primaria de Salud
Municipal, el Reglamento de Delegacién de firmas, aprobado mediante Decreto Alcaldicio N°
1726 de fecha 27 de Junio del 2001 ¥ Decreto Alcaldicio 1696 de fecha 15 de Mayo de 2007,
vengo a dictar lo siguiente.

TENIENDO PRESENTE:

1.- Decreto Seccién Segunda N° 0333, de fecha 04 de Mayo del 2011, mediante el cual se
Contrato en calidad de Plazo Fijo a Don JOSE ULISES OYARZUN ARREDONDO, como Auxiliar
de Servicios para el Centro de Salud Santa Anselma, para cumplir funciones de Guardia, a
contar de de fecha 26 de Marzo del 2011, quien a la fecha se encuentra cumpliendo funciones
en el mismo Centro de Salud.

2.- Decreto Alcaldicio Seccién Primera N° 2363 de fecha 22 de Marzo del 2012, mediante el cual
se reconocié el periodo de capacitacion 01 de Septiembre 2010 al 31 de Agosto 2011, en el que
se le otorgaron 150 puntos a todos los funcionarios dependientes de esta Administracién de
Salud.

3.- Decreto Alcaldicio Seccién Primera N° 5854 de fecha 27 de Noviembre del 2012, mediante el
cual se reconocié el periodo de capacitacién 01 de Septiembre 2010 al 31 de Agosto 2011, en el
que se le otorgaron 150 puntos a todos los funcionarios dependientes de eésta Administracién de
Salud, por lo que suma un total de 300 puntos por capacitacién.

2.- Por lo que se hace necesario reconocer su primer bienio al funcionario del Centro de Salud
Santa Anselma de Salud, antes sefialado

DECRETO:
RECONOCESE su primer bienio al funcionario antes sefialado.

NOMBRE OSE ULISES OYARZUN ARREDONDO .-
R.U.T. m

CARGO B de Serviclo (Guardia).-
CATEGORIA F

JORNADA 44 horas

BIENIOS 1°

PUNTAJE BIENIOS 533.33

PUNTAJE CAPAC. 300

TOTAL PUNTAJE 833,33

CAMBIO DE NIVEL Involucra cambio de Nivel 14

A CONTAR 26.03.2013

PROXIMO BIENIO 26.03.2015.-

El Departamento de Salud y la Unidad de Remuneraciones tomaran las medidas pertinentes
para dar cumplimiento a lo dispuesto en el presente Decreto

ANOTESE, rﬂQTRESE
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