IL.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA / ‘
DEPARTAMENTO DE EDUCACION , ,
DECRETO N° 00270

SECCION 2%
LA CISTERNA,

VISTOS: LaLey N°18.695 y el D.F.L. N°I de 1996 “Estatuto Docente”. 03 ABR. 2013

TENIENDO PRESENTE:

1. Que mediante memorandum N° 168/2013 y por las necesidades del plan de estudio, el Jefe del

Departamento de Educacion ha solicitado contratar a los profesionales de la Educacién que se indican, para

servir docencia en el establecimiento que se sefiala.

2. Que el Alcalde infrascrito ha dado su conformidad para los efectos sefialados.

3. Que estos profesionales de la Educacién cuentan con registro en Contraloria General de la Republica.
DECRETO:

1° INCORPORASE a la dotacién docente de este municipio a los profesionales de la Educacion que se

indican para servir docencia a contrata, en la “Escuela Oscar Encalada Yovanovich”, a contar del 01 de
marzo de 2013 y hasta el 28 de febrero de 2014.

NOMBRE HUT CARGO HRS. NIVEL JORNADA
CONTRERAS COFRE BENJAMIN ; DOCENTE 15 ED. BASICA DIURNA
CONTRERAS GUAJARDO ALEJANDRO DOCENTE 09 ED. BASICA DIURNA
DELGADO ROJAS CRISTIAN 7| DOCENTE ;? };)REL]I_D,CKSIIZJ: A DIURNA
GUZMAN AVILA SILVIA DOCENTE 06 |ED.BASICA DIURNA
LUENGO ANABALON MARIA b | DOCENTE 07 | ED. BASICA DIURNA

2° PAGASE la remuneracion minima basica nacional més otras asignaciones que les correspondiere en
derecho.

ANOTESE, COMUNIQUESE, TRANSCRIBASE y rémitanse copias a la Contraloria General de la
Republica para su registro correspondiente.
(Fdo.) SANTIAGO REBOLLEDO PIZARRO, ALCALDE

SRP/POF/EVM/pmg.
DISTRIBUCION:

1.- Contraloria General de la Republica
2.- Secretaria Municipal ;
3.- Direccién de Control RETARIO MUNICIPAL
4.- Direccion de Adm. y Finanzas

5.- Departamento de Educacion (3 ¢)

6.- Departamento de Recursos Humanos

7.- Unidad de Remuneraciones (2¢)

8- Oficina de Partes y Archivo
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