ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

DECRETO EXENTO N°
Secc. lera.
LA CISTERNA,

o348
T

05 JuL. 207

VISTOS:

1.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, de 1988 “Organica
Constitucional de Municipalidades”.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- El Decreto Alcaldicio Exento N° 2284 de fecha 15.05.2013, que aprueban, el
Contrato individual de trabajo suscrito entre el Municipio y dofia CHANTAL
LISSETTE MARTINEZ COLIL, Cédula de Identidad N° 19.093.112-9, para
desempefiarse en el Programa denominado “FORTALECIMIENTO OMIL”, con
vigencia desde el 01.05.2013 hasta el 31.12.2013.

2.- La renuncia presentada por dona CHANTAL MARTINEZ COLIL.

DECRETDO

1°.- ACEPTASE, la Renuncia Voluntaria a contar del dia 31 de Mayo 2013,
HF Contrato del Programa denominado “FORTALECIMIENTO OMIL”, suscrito entre el
unicipio y doha CHANTAL MARTINEZ COLIL, Cédula de Identidad

, en atencidn a lo sefialado en el Considerando N° 2 del presente Decreto.

2°.- La DIDECO, en su calidad de Unidad responsable del Proyecto; como
asimismo, la Direcciéon de Administraciéon y Finanzas a través del Departamento de
Contabilidad y el Departamento de Recursos Humanos, adoptaran las medidas, que

en este proceda, a fin de dar
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