I. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

b
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SECCION 29

LA CISTERNA, 0§ JUL. 2013

VISTOS: La Ley 18.695 y el Cddigo del Trabajo.

TENIENDO PRESENTE: 1. Que mediante memorando N° 341 de 2013, el Jefe (S) del
Departamento de Educacion, solicité autorizacidon al Sr. Alcalde infrascrito para efectuar la
contratacién de la persona que mds abagjo se individualiza, para que se desempefie en el
Departamento de Educacion.

2. Que el funcionario cuenta con registro en Contraloria General de la RepUblica.

DECRETO:

1° APRUEBASE el Contrato de trabajo suscrito entre la I. Municipalidad de La Cisterna y la
persona que a continuacién se individualiza:

NOMBRE : CANTILLANA TORO FELIPE GABRIEL

RUT : ‘

CARGO : =

N° HORAS : 44 HORAS CRONOLOGICAS SEMANALES

LUGAR DE DESEMPENO : DEPARTAMENTO DE EDUCACION

FECHA INICIO : 22 DE MAYO DE 2013

FECHA TERMINO : 28 DE FEBRERO DE 2014

REMUNERACION IMPONIBLE : $ 286.120.- (doscientos ochenta y seis mil ciento veinte pesos)

2° ESTABLECESE que la persona antes individualizada no estara afecta a las disposiciones de la
Ley N°® 19.464,

ANOTASE, COMUNICASE Y TRANSCRIBASE a Contraloria General de la Republica para el
registro.

(FDO) SANTIAGO REBOLLEDO PIZARRO, ALCALDE
CARMEN ARCE FARFAN, SECRETARIO MUNICIPAL (S)

SRP.CAF.RFF.EVM.naa.-

DISTRIBUCION:

Conftraloria General de la Repuiblica.
Secretaria Municipal.

Direccién de Administracion y Finanzas.
Direccién de Control.

Departamento de Educacion. (3 c.)
Unidad de Recursos Humanos (DEM).
Unidad de Remunerocnones (2c.)
Unidad de Licefcias Médicas.

Of. de Partes.

10 Archivo.-
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