|. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

————

Complementa Decreto de Horas y Trabajos
Extraordinarios <
DECRETO ALCALDICION°®_ "' 1 5 8 6
LA CISTERNA, ot
15 ABR. 2015
VISTOS:

1. Lo dispuesto en la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

2. El Reglamento de Delegacion y Atribuciones Alcaldicias y Delegacion de Firmas, aprobado
mediante Decreto Alcaldicio N° 1726 de fecha 27.06.2001.

3. Lo dispuesto a través del Decreto Alcaldicio N° 04753 de fecha 27.12.2007, que modifica
dicho decreto y

TENIENDO PRESENTE:

1. El Decreto Alcaldicio N° 1188 del 2015 e Instructivo N°31/2015 de la Direccion de Desarrollo
Comunitario que autorizaron la ejecucién de horas y trabajos extraordinarios, a dofia LUCY
CIFUENTES HAZIN, durante el mes de MARZO 2015.

2. El Instructivo N° 45 de la Direccién de Desarrollo Comunitario, el que indica que se deben
pagar la totalidad de las horas, es decir, 30 y no proceder a compensar las restantes.

3. Que se ordent el pago de solo 10 horas al 25% quedando un sado por pagar de 20 horas al
25% y 4 al 50%.

DECRETO

1.- COMPLEMENTASE, el Decreto Alcaldicio N° 1189/2015, en el sentido de AUTORIZAR a
la Funcionaria LUCY CIFUENTES HAZIN, trabajo extraordinario por el mes de MARZO 2015, con un
total de 30 horas al 25% y 4 horas al 50%. De acuerdo a lo expuesto en los considerandos N°s 1y 2
del presente Decreto.

2.- El Departamento de Recursos Humanos y Departamento de Remuneraciones, adoptara
las medidas pertinentes, con el objeto de dar cumplimiento a lo dispuesto en el presente decreto.
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ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE -

MTG/POF/LAG/lac.




