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— DECRETO ALCALDICIO N°
LA CISTERNA, 2 U ABR 2015

1.- Lo dispuesto en la Ley N°18.883, Articulo N°63 del Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

2.- El Reglamento de Delegacion de Facultades y Atribuciones Alcaldicias y Delegacion de Firmas, aprobado
mediante Decreto Alcaldicio Exento N° 1726, de fecha 27 de Junio del afio 2001.

3.- Lo dispuesto a través del Decreto Alcaldicio N° 04753 de fecha 27 de Diciembre del 2007, que modifica dicho
decreto, y

VISTOS:

TENIENDO PRESENTE:

1.- El Decreto Alcaldicio N° 1445 del 09/04/2015 e Instructivos N°03, 04, 06, 07 y 08/2015 del Departamento de

Permisos de Circulacion que autorizo la ejecucion de horas y trabajos extraordinarios, de los funcionarios municipales que

mas abajo se individualizan durante el mes de MARZO 2015.

2.- Decreto N° 1362 y 1381 que complementan comision de servicio.
- 3.- Decretos N° 1466, 1467, 1468, y 1469 que autorizan a los funcionarios Marcos Saez, Elias Sepllveda, Gloria
Torres, Iris Bashmann, Ramon Labra y Claudio Sepulveda.

3.- Los Memorandums N° 101, 102, 103, 104 y 105 del 2015 del Departamento de Permisos de Circulacion y la
revision del la asistencia correspondiente al mes de MARZO 2015, los cuales certifican y acreditan que efectivamente se
realizaron horas y trabajos extraordinarios por los funcionarios autorizados, por lo que procede el pago de dichas horas.

4.- Que debido a las necesidades que impone el proceso de renovacion de los Permisos de Circulacion afio 2015,
se hace imprescindible que los funcionarios que trabajen en este proceso en horario extraordinario, excediendo el limite de
40 horas extraordinarias diurnas al mes, con el fin de prestar un servicio de mejor calidad a los vecinos de la comuna.

5. Lo dispuesto en los Dictamenes N°26191 de abril del 2013 y N° 47870 del 07/08/2012 de la Contraloria General
de la Repuplica y la Ley N°19104 Articulo 9°. (Se adjunta planilla).

DECRETO

/h: PAGUESE los Funcionarios Municipales que se indican, las horas y trabajos extraordinarios que se sefialan,
correspoﬁgli ntes a funciones realizadas el mes de MARZO 2015 con un recargo del 50%; de acuerdo a lo expuesto en los
| onsidara N° 1y 2 del presente Decreto.

DE ey
ONTROL|Z NOMBRE CANT. | CANT. NOMBRE CANT. | CANT.

\_/ 25% | 50% 25% | 50%
ACURNA ACUNA BEATRIZ 28 97 | MEZA BUSTOS HERNAN 11 127
AZAR HERRERA FELIPE 0 51 | MOLINA CARRENO MITZI 54 55
BASCHAMAN IBANEZ IRIS 48 67 | MOYA PINTO PATRICIA 11 26
CACERES ESPINOZA FRANCISCO 0 23 | OLIVARES JIMENEZ PRISCILA 44 100
CARDENAS MATELUNA LUZMIRA 30 52 | REYES MUNOZ LEONORA | 40 67
FIGUEROA SANCHEZ JOSE 55 55 | SANCHEZ ORTEGA JUANA ) 39 7
FUENTES DONOSO MARCELA 43 41 | SAEZ LEYTON MARCOS 10 105
GRANDON PICON JORGE 40 28 | SEPULVEDA CORTES CLAUDIO 45 32
GUTIERREZ LIZAMA MARCOS 41 79 | SEPULVEDA MUNOZ ELIAS 0 22
JIMENEZ PALAVECINO LUZ 42 78 | SOTO REYES CARMEN GLORIA 54 55
KHAN GALARCE SARA 4 86 | TORRES ZAPATA GLORIA 25 66
LABRA MIRANDA RAMON 6 108 | VALENZUELA FUENTES REINALDO 46 75
LEIVA MEDINA LUIS 40 87 | VALENZUELA VILLACORTA GLORIA 36 70
LLANOS BUSTOS MARITZA 40 80 | YANEZ CARRASCO CECILIA 40 87
LOBOS GODOY MARIA 64 837
LOYOLA CALDERON TATIANA 48 80 -

| MENA QUEVEDO JACQUELINE 45 75




»

b))

2.- El Departamento de Recursos Humanos y el Departamento de Remuneraciones, adoptaran las medidas que
correspondan a objeto de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente documento.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
FDO.) MANUEL TAPIA GALLARDO, JEFE GABINETE (S). PATRICIO OR FERRADA, SECRETARIO MUNICIPAL,
Lo que comunico a Ud., para su conocimiento y fines pertinentes.

DISTRIBUCION Q&
7 o ______..::-_
- Secretaria Municipal.

i
2.- Direccion Administracion y Finanzas. ~.._ PATRICIO ORELLANA FERRADA
3.- Direccion de Control, WD D& SECRETARIO MUNICIPAL
4.- Depto. Recursos Humanos. ' o\
5.- Depto. Remuneraciones. '“_'_'__"m i
6.- Oficina de Partes. INICIPAL &
7.- Archivo. T4 N
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