MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

RECONOCE COMPENSA@I

Ni741
——— DECRETO EXENTO N° /

LA CISTERNA,

2 1 ABR. 2015
VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

2.- El Reglamento de Delegacion de Facultades y Atribuciones Alcaldicias y Delegacion de
Firmas, aprobado mediante Decreto Alcaldicio Exento N° 1726, de fecha 27 de Junio del afio 2001.

3.- Lo dispuesto a través del Decreto Alcaldicio N° 04753 de fecha 27 de Diciembre del 2007 que
madifica dicho decreto y;

TENIENDO PRESENTE:

1.- El Decreto Alcaldicio N°1177 de fecha 24/03/2015 que autorizo la ejecucion de horas y
trabajos extraordinarios durante el mes de MARZO 2015, a la funcionaria de la Oficina TAG,
individualizada méas adelante.

2.- El Memorandum N° 285 de abril y la revision de la asistencia diaria correspondiente al mes de
MARZO 2015, certifica y acredita que los trabajos fueron realizados satisfactoriamente por la funcionaria
que se sefiala.

BECRETO

1.- RECONOCESE, a la Funcionaria Municipal que se indica, las horas de compensacion que
tiene derecho por horas y trabajos extraordinarios correspondientes al mes de MARZO 2015 y de
acuerdo a los expuesto en los Considerandos 1y 2 del presente decreto.

NOMBRE HORAS AL 25%
GONZALEZ ULLOA PATRICIA 35:.00

2.- El Departamento de .Recursos humanos y el Departamento de Remuneraciones, adoptaran
las medidas que correspondan a objeto de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente documento.

ANOTESE, COMUNIQUESE ARCHIVESE.

ETARIO MUNICIPAL

LAG/POF/lac.




