|. MONTCTPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION DE ADMINISTRACICN Y FINANZAS

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS YiTtY
- DECRETO ALCALDICIO rQ 000 4: 3
LA CISTERNA A
VISTOS: 13 ENE. 2015

1. Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, en relacion
con la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

2. ElReglamento de Delegacion de Firmas y Atribuciones Alcaldicias, aprobado por Decreto Alcaldicio N° 1726
de fecha 27.06.2001.

3. Lo dispuesto a través de el Decreto Alcaldicio N° 04753 de fecha 27 de Diciembre del 2007, que modifica
dicho decreto; y

TENIENDO PRESENTE:

1.- El Instructivo N° 186 del 16/12/2014 del Departamento de Informatica, mediante el cual se informa que los
funcionarios individualizadas en el resolutivo, realizaran horas y trabajos extraordinarios durante el mes de
DICIEMBRE de 2014, los cuales deberan ser pagados con un recargo en sus remuneraciones de un 25% y 50%.
FUNCIONES:

 Inauguracion Casa de la Cultura y temas informéticos relacionados.
Apoyo en temas informaticos de manera local por la naturaleza de la funcion.

DECRETO

1.- AUTORIZASE, a las funcionarias municipales que a continuacion se individualizan, para que realicen
horas y trabajo extraordinario durante el mes de DICIEMBRE de 2014, trabajos que deberan ser pagados con un

recargo en sus remuneraciones de un 25% y 50%, de acuerdo a lo expuesto en el Teniendo Presente N° 1 del
presente Decreto.

NOMBRE - TOPE AL 25% TOPE AL 50% HORARIO

- ARAYA ANDRADES JUAN 20:00 06:00  Lunes a Jueves de 17:30 en adelante.
ORTIZ REINAO KATHERINE 20:00 06:.00 Viernes de 16:30 en adelante
SEPULVEDA ROZAS SERGIO 20:00 - Sabados de 09: 00 a 15:00 hrs.

2- El Departamento de Recursos Humanos, adoptara la medida que corresponda a objeto de dar
cumplimiento a la presente resolucion.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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