ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS At N
e DECRETO ALCALDICION® . = U J

LA CISTERNA, 17 Mib 2015

Q"E

VISTOS:

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, de 1988 "Orgdanica Constitucional
de Municipalidades”, y la Ley N° 18.883, de 1989, sobre Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales.

TENIENDO PRESENTE:

El Memoréndum 30 (22/01/2015) de la Direccién de Aseo y Ornato, por el cual
informa que el Funcionario Don Luis Soto Baeza, deberd realizar 2 vigjes a los Almendros
ubicado en la localidad de Pirque, el dia 24 de enero 2015, a partir de las 08:30 hrs ida, y el
dia sdbado 31 de Enero del 2015 a las 17:30 hrs, en los almendros para su regreso.

DECRETO
1° DESTINASE, en comefido funcionario a don LUIS SOTO BAEZA, Cédula de
Identidad ", Grado 15° EM.R., debe redlizar 2 vigje a los Almendros

blccdo en la localidad de rirgee, el dICI 24 de enero 2015, a partir de las 08:30 hrs ida, y el

4 A 2° ESTABLECESE que el Funaonono omes mencionado ird a Cargo de un vehiculo
""w*r&nuﬂ ipal, con las siguientes caracteristicas:
=° ipo vehiculo : Pullman
Jacc Patente : PPU-CFVY-45
3° EL DEPARTAMENTO DE REMUNERACIONES, asignard los montos por concepto de
IATICO al funcionario Don Luis Soto Baeza, contemplando la alimentacién (2 dias 40%).

4° IMPUTESE el presente gasto al ITEM, viaticos del Presupuesto Municipal de Gastos
en vigencia,

5° LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, a través de los Departamento
de Contabilidad y Presupuesto, Remuneraciones, Tesoreria Municipal y Recursos Humanos,
adoptaran las medidas pertinentes con el objeto de dar cumplimiento a lo resuelto en el
presente decreto.
ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y HECHO, ARCHIVESE

FDO.)SANTIAGO REBOLLEDO PIZARRO ALCALDE PATRICIO ORELLANA FERRADA
,Ifj*JSEC%'E;ARIO MUNICIPAL.- Lo que comunico a Ud. para su conocimiento y7 fines
' tihentes.-
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ICIO ORELLANA FERRADA
SECRETARIO MUNICPAL
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DISTRIBUCION:

1.- Secretaria Municipal

2.- Direccién de Control

3.- Direccion de Administraciéon y Finanzas
4.- Depto. Recursos Humanos

5.- Depto. de Remuneraciones

6.- Depto. Contabilidad y Presupuesto
7.- Depto. Tesoreria Municipal

8.- Aseo y Ornato

9.- Oficina de Partes




