MUNICIPALIDAD DETA CISTERNA. 001270

DEPARTAMENTO DE SALUD.- DECRETO N° CARE XA
ASIGNACIONES TRANSITORIAS
ALCALDICIO.-

LA CISTERNA, 3 () MAR, 2015

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en el Articulo 45 de la Ley N° 19.378 de 1995. “Estatuto de Atencion
Primaria de Salud Municipal”, y las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988
“Organica Constitucional de Municipalidades”, y el Decreto Secc. lera. N° 0827 de fecha 24 de
febrero de 2012, que otorga dichas asignaciones para el periodo presupuestario anual;

TENIENDO PRESENTE: :

1.- El Acuerdo N° 10 de la Sesion Ordinaria N° 3 celebrada con fecha 08 de Enero del 2015,
aprobo por mayoria, y otorga una Asignacion Transitoria afio 2015, para el personal de Salud
segun Listado Adjunto por un monto Total de $ 139.788.982.-, y Decreto Alcaldicio N° 269, de
fecha 23 de Marzo de 2015, aprobo6 conceder Asignaciones Transitorias Municipales, durante el
ano 2015, a los funcionarios del Sector Salud, que cumplen algunas tareas especificas.
Incluyendo Movilizacion, Colacion Falencia de Médicos y Asignacion Transitoria de
Docencia, la que no fue incluida dentro del cuadro que sefiala toda las asignaciones, debido a
que es de costo cero para el Municipio, solo la enuncia en la presentacion y fundamentaciéon de
éstas en el punto 11, esta asignacion sera mensual de acuerdo a lo que los Centros de formacion
con convenio vigente y operativo realicen al municipio. Se estipulé que un 60% de los pagos que
los CF realicen sera destinado al pago de Docencia, por lo cual, la instituciéon de Formacion,
realizara mensualmente pago al Municipio de acuerdo a los montos establecidos por la misma
insitucion, los cuales a su vez, dependeran del tipo de carrera, Nivel de Formacién (alumno o
inferno) y proporcional a las horas dedicadas a la docencia.

%.- El Memorando N° 060, de fecha 09 de Febrero de 2015, de la Directora(s) del Centro de Salud
santa Anselma, se esta informando la lista de los profesionales con sus montos a pagar por
concepto de Docencia, segin corresponda a los funcionarios que mas abajo se indica. Lugar que
¢ jesta utilizando como campo Clinico, y se debe pagar por concepto de Asignacioén Transitoria
d¢ docencia. Ademas se indican los valores estipulados a pagar por este concepto: Valor Dia
umno: $ 3.763. Los Alumnos de las Carreras de Enfermeria, Obstetricia, Asisten por dias,
alumnos de Kinesiologia, por hora, valor alumno $ 6.900.- Se adjuntan informes de docencia
de profesionales del Centro de Salud Santa Anselma, para gestionar el pago de los montos
senalados en el documento.

DECRETO:

1.- OTORGASE Y PﬁGASE, la Asignacion Municipal, a las funcionarias dependientes de esta
Administracién de Salud, que realizan una funcion de Docencia en el Centro de Salud Santa
Anselma, durante el anio 2015, aprobadas por mayoria por el Honorable Concejo Municipal a
través del Acuerdo N° 10 de la Sesion Ordinaria N° 3, celebrada con fecha 08 de Enero de 2015,
aprobé por mayoria y otorga una asignacion Transitoria afno 2015, para el personal de Salud,
asignacion que sera proporcional a la Jornada de trabajo y de acuerdo a los periodos serialados
en cada caso, asignacion que se financiara con ingresos percibidos desde el CF, por concepto de
docencia, el cual depende del tipo de carrera, Nivel de Formacion (alumno o Interno) y
proporcional a las horas dedicadas a la docencia.

2.- Listado de funcionarios que realizaron el 100% de la funcion de docencia durante los
periodos sernalados en la tabla a continuacion, segun corresponda, informe que se encuentra
revisado y visado por la Direccion del Centro de Salud.

Cabe senalar que el pago por concepto de Docencia, que realizan los Centros de Formacion, es
valor dia por alumno y valor hora por alumno.




«AUNICIPAL TRANSITORIA DE DOCENCIA
2015 Universidad Autonoma (Enfermeras)
_«1a Alumno= $ 3.763.-

Universidad N° N° dias N° Total Dias Monto a Pagar
Alumn
Nombres
Marcia Avendano 3 3 3 $ 11.289.-
Lobos
Josefina Cocca 12 12 12 $ 45.156.-

ocencia Universidad Finis Terrae (Matronas)
Valor Dia = $ 3.763.-

Nombres Periodo a Cancelar Monto a Cancelar
. Lucia Baez Mercado 10 $ 37.630.-
Marisel Valdivia Puno 10 $ 37.630.-

3.- El Departamento de Salud y la Unidad de Remuneraciones, tomaran las medidas
pertinentes para dar cumplimiento a lo dispuesto en el presente documento.

ANOTESE Y COMUNIQUESE Y REGISTRESE
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