|. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

DECRETO ALCALDICIO N° 2 O 2:’0
LA CISTERNA, 07 MAYO 2015
VISTOS:

1. Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, en relacion
con la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

2. El Reglamento de Delegacion de Firmas y Atribuciones Alcaldicias, aprobado por Decreto Alcaldicio N° 1726
de fecha 27.06.2001.

3. Lo dispuesto a través de el Decreto Alcaldicio N° 04753 de fecha 27 de Diciembre del 2007, que modifica
dicho decreto; y

TENIENDO PRESENTE:

1.- El Instructivo N° 06 del 06/04/2015 de la Secretaria Comunal de Planificacion, mediante el cual se informa
que el funcionario don EDUARDO CORONA LARENAS, realizara horas y trabajos extraordinarios durante el mes de
ABRIL 2015, de Lunes a jueves entre las 17:30 horas y 21:00 horas. Viemes entre 16:30 y 21:00 hrs. trabajos que
deberan ser PAGADOS con un recargo en sus remuneraciones con un tope de 20 horas al 25%.

FUNCIONES:
o Cierre Técnico-Administrativo (labores 1.TO.) del proyecto F.N.D.R. denominado “Construccion Casa de la

Cultura’. Cierre Técnico-Administrativo (labores 1.T.0.) de Proyectos PRM4 del Ministerio de Educacion y

Salas Cuna y Jardin Infantil JUNJI, Cierre Técnico-Administrativo Proyecto F.N.D.R. “Centro de Fomento

Productivo de La Cisterna’, Etapa de Disefio y labores de Asesoria Urbana.

DECRETO

1.- AUTORIZASE, al funcionario municipal ya individualizado, para que realice horas y trabajo extraordinario,
durante el mes de ABRIL 2015, de Lunes a jueves entre las 17:30 horas y 21:00 horas. Viernes entre 16:30 y 21:00
hrs. Trabajos que deberan ser PAGADOS con un recargo en sus remuneraciones con un tope de 20 horas al 25%,
de acuerdo a lo expuesto en el considerando N° 1 del presente Decreto. -

2.- El Departamento de Recursos Humanos adoptara la medida que corresponda a objeto de dar
cumplimiento a la presente resolucion.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE -




