MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

2329
DECRETO ALCALDICIO N° /
R LA CISTERNA,

2 7 MaTL 2015
VISTOS:

1. Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, en
relacion con la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

2. El Reglamento de Delegacion de Firmas y Atribuciones Alcaldicias, aprobado por Decreto Alcaldicio
N° 1726 de fecha 27.06.2001.

3. Lo dispuesto a través de el Decreto Alcaldicio N° 04753 de fecha 27 de Diciembre del 2007, que
madifica dicho decreto; y

TENIENDO PRESENTE:

1- La Instruccion 09 del 04/05/2015 de la Direccién de Obras, que autoriza a los funcionarios
municipales que mas abajo se indican, para realizar horas y trabajos extraordinarios durante MAYO 2015,
trabajos que deberan ser compensados con descanso complementario con un maximo de 20 horas al 25%
de lunes a viernes hasta las 21:00 horas .

DECRETO

1.- AUTORIZASE a los Funcionarios Municipales que se indican, lashoras y trabajo extraordinarias
que se sefialan, correspondiente a funciones realizadas durante el mes de MAYO 2015, las que seran
compensadas con descanso complementario con un maximo de 20 horas al 25% de lunes a viernes hasta
las 21:00 horas, de acuerdo a lo expuesto en el Teniendo Presente del presente Decreto.

e (Carrera Lagos Teodolinda e (Gonzalez Arrafio Humberto
e Diaz Bustamante Maria e Salas Avila Oscar
o Valdeavellano Héctor e Bashmann Ibafiez Iris

2.- El Departamento de Recursos Humanos y el Departamento de Remuneraciones, adoptaran las
medidas que correspondan a objeto de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente documento.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

FRICIO ORELLANA FERRADA
SECRETARIO MUNICIPAL
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