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L. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS 06
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS 562640
DECRETO ALCALDICION® _ ~ =~

LA CISTERNA, sp ool
VISTOS: LU oG-

1.- Lo dispuesto en la lLey 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales.

2.- B Reglamento de Delegacion de Frmas y Afribuciones Alcaldicias,
aprobado por Decreto Alcaldicio N° 1726 de fecha 27.06.2001

3.- Lo dispuesto a través de el Decreto Alcaldicio N° 04753 de fecha 27 de Diciembre
del 2007, que modifica dicho decreto ; y
TENIENDO PRESENTE:

1.- Instructivo N° 64/2014, mediante el cual se informa que los funcionarios que mas
abagjo se indican, realizaran horas y trabajos extraordinarios con un recargo del 25% y 50%
segun la norma legal vigente, durante el mes de JUNIO 2014, ias que deberdn ser
compensadas con descanso complementario, cumpliendo la funciona de : Atencién de
Cursos y Talleres de la Casa de la Cultura, Labores de aseo en la Sala, Atencion de Publico,
cursos y talleres, Actividades extraordinarios del mes.

’ JUAN SANTIABANEZ DURAN

MARIA V. RODRIGUEZ T.

DECRETO:

1.- AUTORIZASE, a los funcionarios municipales ya individualizados, para que redlice
horas y trabajo exiraordinario, con un recargo de un 25% y 50% durante el mes de JUNIO
2014, las que deberd ser compensadas con descanso complementario, y de acuerdo a lo
expuesto en el considerando N° 1 del presente Decreto.

. 2.- BHRepartamento de Recursos Humanos, ogoP* la medida que corresponda a

OP‘D DE \ bJeTo de ar cumplimiento a la presente resolucno/n .
NNOTESE COMUNIQUESE ¥

RICIO ORELLANA FERRADA
ECRETARIO MUNICIPAL
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