MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA. OO e
DEPARTAMENTO DE SALUD.- DECRETO N° __ U “F'u wi U .y
A ASIGNACIONES TRANSITORIAS
SECCION lera.- siir e
LA CISTERNA, U4 MAR 7%

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en el Articulo 45 de la Ley N° 19.378 de 1995. “Estatuto de
Atencién Primaria de Salud Municipal”, y las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de
1988 “Organica Constitucional de Municipalidades”, y el Decreto Secc. lera. N° 0827 de
fecha 24 de febrero de 2012, que otorga dichas asignaciones para el periodo presupuestario
anual.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- El Acuerdo N° 206 de la Sesion Ordinaria N° 34 celebrada con fecha 17 de
Diciembre del 2013, aprobé por mayoria, y otorga una Asignacién Transitoria afio 2014,
para el personal de Salud segun Listado Adjunto por un monto Total de $ 133.258.992, y
Decreto Exento N° 5916, de fecha 31 de Diciembre del 2013, aprobé conceder Asignaciones
Transitorias Municipales, durante el afio 2014, a los funcionarios del Sector Salud, que
cumplen algunas tareas especificas. Incluyendo Movilizacién, Colacién y Falencia de
¢dicos Decreto Exento N° 224,de fecha 20 de Enero del 2014, que aprueba el Listado de
odas las Asignaciones con sus respectivos porcentajes y monto a Pagar.

2.- La Asignacién sera otorgada y pagada al funcionario que cumpla el 100% de su
! funcioén especial realizada se pagaran con corte al dia 19 de cada mes, a contar del 01 de
Enero y hasta el 31 de Diciembre 2014, Asignacién de Movilizacién y Colacién, no estan

s sometidas a cumplimiento de indicadores.

@ DIRECTOR C) 3.- El Memorando N° 076 de fecha 19 de Febrero de 2014, de la Direccién del Centro

O DE de d Santa Anselma, con el Listado de los funcionarios que realizaron una funcién
Z CONTR@&dp 1 durante el mes de Febrero de 2014, revisadas y visadas por la Direccién del Centro

ud, por lo que procede el pago.

DECRETO:

1.- PAGASE, las Asignaciones Municipales, otorgadas a los funcionarios
dependientes de estas Administracién de Salud, que realizan una funcién especial en el

~ Centro de Salud, durante el afio 2014, aprobadas por mayoria por el honorable Concejo

Municipal a través del Acuerdo N° 206 de la Sesién ordinaria N° 34 celebrada con fecha 17
de Diciembre del 2013, aprobé por mayoria, y otorga yna Asignacién Transitoria afio 2014,
para el personal de Salud segiin Listado adjunto por un monto Total de $ 133.258.992, y
Decreto Exento N° 5916, de fecha 31 de Diciembre del 2013, y Decreto Exento N° 0224, de
fecha 20 de Enero del 2014, que aprobé conceder Asignaciones Transitorias Municipales,
durante el afio 2014, a los funcionarios del Sector Salud, Incluyendo Movilizacién,
Colacion y Falencia de Médicos, asignacion que sera proporcional a la Jornada de trabajo
y de acuerdo a los periodo sefialado en cada caso, a contar del 01 de Enero y hasta el 31
de Diciembre del 2014,

2.- Listado de funcionarios que realizaron el 100% de la funcién especial
encomendada durante el mes de Febrero 2014, el que se encuentra revisado y visado por la
" Direccién del Centro de Salud Santa Anselma.-




ASIGNACIONES MUNICIPALES TRANSITORIAS

CENTRO DE SALUD SANTA ANSELMA, MES DE FEBRERO 2014.-

Febrero de 2014

% Sueldo Periodo a
Base % de Cancelar Dias a
Nombres Asignacién Nivel 15 | Cumpl. 2014 Cancelar
Categ. A
No Corresponde Ligada a la Gestién . --- -
Angela Leiva Jefa Sector 1 Equipo o o 20 de Enero al 2 de .
Martinez de Cabecera 30 % 100% Febrero de 2014 2 dias
Marcela Cornejo Devia .
(Reemplaza a Angela Jefa Sector 1 Equipo 30 % 100% 3 al 19 de Febrero de 17 dias
Leiva Martinez) de Cabecera 2014
Ivonne Castillo Jefa Sector 2 Equipo o o 20 de Enero al 9 de .
Caceres de Cabecera 30% 100% Febrero de 2014 9 dias
Veronica Hernandez
Lépez Jefa Sector 2 Equipo o o 10 al 19 Febrero de .
(Reemplaza a Ivonne de Cabecera 30% 100% 2014 11 dias
Castillo Céceres)
. Jefa Sector 3 Equipo o o 20 de Enero al 19 de .
Paula Hidalgo Mena de Cabecera 30% 100% Febrero de 2014 19 dias
Rossanna Chavez . 20 de Enero al 9 de :
L o Luciza Sector Centralizado 30% 100% Febrero de 2014 9 dias
Miriam Figueroa
Torreblanca (Reemplaza Sector Centralizado 30% 100% 10 al 19 Febrero de 11 dias
a Rossanna Chavez 2014
Lueiza)
Atencién de
Jazmin Amigo Riveros | Postrados en 10 % 100% }2?0 de Enero a,li de 2 dias
Domicilio ebrero de 201
Atencién de
Priscilla Diaz Orellana | Postrados en 10% 100% 3(5) ﬁi 19 de Febrero de 5 dias
Domicilio
Soledad Pino Atencion de
Cisternas (Reemplazaa | Postrados en 10 % 100% 20 de Enero al 14 de 14 dias
o . o Febrero de 2014
Priscilla Diaz Orellana) Domicilio
Atencién de
. 20 de Enero al 16 de .
0,
Isabel Vasquez Lobos g%itlriigi%s en 10% 100% Febrero de 2014 16 dias
. . . Encargada de
Maria Jesus Hidalgo s o o 20 de Enero al 6 de ]
Foweraker gg:fl Zlct%crion y 20% 100% Febrero de 2014 0 dias
. Encargado de o o 20 de Enero al 16 de -
‘ Camila Castro Aguayo Calidad 20% 100% Febrero de 2014 16 dias
; Custodia de
. . documentacion , o 20 de Enero al 16 de .
Mario Orrego Garcia Control y Asistencia 10% IQOA’ Febrero de 2014 16 dias
funcionarios .
Custodia de R
Patricia Moreira documentacién , o o 17 al 19 Febrero de ]
Herrera Control y Asistencia 10% 100% 2014 3 dias
funcionarios
Administracién
Viviana Castro Moya bodega PNAC y 10% 100% 20 de Enero al 19 de 19 dias
PACAM Febrero de 2014
Carmen Violdo Mufioz | Monitor Sigges 10% 100% I?‘Sb(izri:%eer%glli de 3 dias
Segundo Mendoza 20 de Enero al 14 de .
Cifuentes Mayordomo 10% 100% Febrero de 2014 14 dias
René Salazar Ortiz | Estafeta Comunal 10% |100% [20deEneroallgde | o . o

Lo anterior, en vista que las asi

pago hasta el 31 de Enero de 2.014.

gnaciones transitorias del periodo anterior consideraron




II.- ASIGNACION DE FALENCIA: ($ 300.000, Monto que se pagara proporcional a la
Jornada de trabajo de cada profesional).-

Nombres Asignacién Jornada Categoria Periodo a Pagar
2014

Ana Espinosa | Falencia 22 horas. A Febrero

Mujica

Avelina Falencia 33 horas A Febrero

Valenzuela Soto

Maria  Sanchez | Falencia 44 horas A Febrero

Velasquez

Cynthia Falencia 22 horas A Febrero

Camacho Tovar

Jorge  Moscoso | Falencia 22 horas A Febrero

Villalva

Alejandra  Sanz | Falencia 44 horas A Febrero

Mestanza Loayza

Fanny Vélez | Falencia 44 horas A Febrero

Mera

Carolina Andrea | Falencia 44 horas A Febrero

Castro Sanhueza

Victor Carrasco | Falencia 44 horas A Febrero
Mvila

3.-La Asignacién seri otorgada al funcionario que tenga un cumplimiento de un
100% de su funcién especial realizada,

4.- La Asignacién de Movilizacién Colacién, y el Bono de Falencia, no estan
ligados a indicadores de Cumplimiento.

5.-El Departamento de Salud ¥y la Unidad de Remuneraciones, tomaran las medidas
pertinentes para dar cumplimiento a lo dispuesto en el presente documento.

ANOTESE Y COMUNIQUESE,
FDO. LUCY CIFUENTES HAZIN, Jefa de Gabinete “Por Orden del Sr. Alcalde”
PATRICIO ORELLANA FERRADA, SECRETARIO MUNICIPAL .-
msna LO qUe_comunico a Ud., para su conocimiento y fines pertinentes.-
) ey

W

UENTES HAZIN

SE@RETARIO MUNICIPAL 'EDE GABNETE ()

LCH/POF/MCVO/Jhm.-




