I. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS CONFORMA MESA DE TRABAJO
/ &) -
DECRETO N° 4 7 z d

Secc. lera.

LA CISTERNA, o3 KL )%
VISTOS:

1.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988 "Orgdnica Constitucional de
Municipalidades”, y la Ley N° 18.883, de 1989, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.
TENIENDO PRESENTE:

1° Las Leyes N° 19.803; N° 20.008 y N° 20.198 que establecen Normas para la Asignacién de
Mejoramiento de la Gestidbn Municipal y sus Modificaciones.

2° Bl Decreto Alcaldicio N° 1.985 (18.06.2002) que aprueba Reglamento que establece dichas
Asignaciones.

3° La nota dirigida a! Sr. Alcalde de fecha 30/08/2013, emitida por los Presidentes de ia Asociacién
de Empleados y Obreros Municipales, respecto a designacidn de sus representantes en la
conformacién del Comité Técnico Municipal y que dice relacion con el Programa de Mejoramiento
de la Gestién Municipal.

4° El memordndum N° 247 (24/09/2013) del Secretario Municipal.

DECRETO:

) 1° DESIGNASE a los representantes del Empleador y de las Asociaciones de Funcionarios que
se sefialan, a participar en la conformacidon de la Mesa Técnica de Trabajo del Comité Técnico
Municipal para fijar las Metas de Gestidbn que establecerd la Asignacién del Mejoramiento de la
Gestidn Municipal afio 2014 - 2015,

™ REPRESENTATES EMPLEADOR , R. REPRESENTANTES
Y ) ASOCIACIONES
QF@(ﬁ%ZALIDA REY REGINA PARRA ISLA AIDA
—4 {Asociacion de OO0.MM)
rTAHA GALLARDO MANUEL CONTRERAS VALENZUELA LUIS
= {Asociacidén de OO.MM.)
LAAATURANA NAVARRO NIBALDO LOPEZ CATALAN ROXANA
JAsodiacion de EE.MM.)
LEON ITURRIETA MANUEL 4 (ARAYA NZALEZ ANGELICA
{AsociaciéNde EE.MM.}
2° DESIGNASE como Secr del Comité Técnico Mynicipal a la Jefe del Departamento
de Recursos Humanos y en caso encia de\lo titular, éstq, serd asumida segun el orden de
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