MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA

DEPARTAMENTO DE SALUD.- o :
DECRETO N° ( /
LACTANCIA MATERNA
tacisrerna, 16 OCT. 204
VISTOS:

1.-Lo dispuesto en el Articulo 206 del Codigo del Trabajo y Dictamen de la N°
40.771/1995, de la Contraloria General de la Republica, documento mediante los
cuales se autoriza a las madres para alimentar diariamente a los hijos menores de dos .
anos de edad, hasta una hora dividida en dos porciones de tiempo de 30 minutos cada
uno, o en solo una, si asi lo convinieran las partes.

2.- El Reglamento de Delegacion de Facultades y Atribuciones Alcaldicias y
Delegacion de Firmas, aprobadas por Decreto Ex. N° 1.726 de fecha 27 de Junio del
2001.

3.- Lo dispuesto en el Articulo N° 1.9.7, de dicho Reglamento, vengo a dictar el
siguiente decreto.

TENIENDO PRESENTE:

1.- El Memorando N° 516 de fecha 02 de Octubre de 2014 de la Directora del Centro
de Salud Eduardo Frei M., mediante el cual informa cambio de horario de trabajo de
la funcionaria CLAUDIA ROMAN ESCANILLA, Matrona del Centro de Salud..-

2.- Que, la funcionaria, hara uso del beneficio del articulo 206, del Codigo del Trabajo,
Lactancia Materna, en el siguiente horariol:_;orario de Lactancia Materna de Lunes

a Jueves de 16:00 a 17:00 horas y viernks de 15:00 a 16:00 horas. La jornada
laboral de la funcionaria es de lunes a jueyes de 08:00 a 17:00 horas., y viernes de
08:00 a 16:00 horas.-

DECRETO:
AUTORIZASE, a la funcionaria que a continuacion se individualiza, para
hacer uso de Lactancia Materna, en una porcién, en la fecha y horario que se senala.

NOMBRE : CLAUDIA ROMAN ESCANILLA

R.U.T. p

CARGO . Matrona.-

CENTRO SALUD : Eduardo Frei M-

JORNADA : 44 Horas

DESDE : 02.10.2014.-

HASTA : 09.02.2016.- (Mientras mantenga relacién laboral con el
Municipio)

INGRESO-SALIDA : Lunes a Jueves de 16:00 a 17:00 horas y

Viernes de 15:00 a 16:00 horas.-

ANOTESE Y COMUNIQUESE,
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