DEPARTAMENTO DE EDUCACION

I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA /

DECRETO N°
SECCION 22

LA CISTERNA, 9 ABR. 201

VISTOS: La ley N2 18.695 y el D.F.L. N2 1 de 1996, y la ley N2 20.248 de Subvencién Escolar
Preferencial y sus modificaciones.

TENIENDO PRESENTE:
1.- Que la Ley N2 20.248 establece una subvenci6n escolar preferencial, destinados a mejorar
la calidad de la educacién de los establecimientos educacionales subvencionados.
2.- Renovacién de Convenio de “IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y EXCELENCIA EDUCATIVA”
Suscrita entre el Ministerio de Educacidén y la llustre Municipalidad de La Cisterna.
Resolucion Exenta N2 00657 de fecha 15 de febrero de 2013.
3.- Que mediante memorando N2 240 del 25 de febrero de 2014 el Jefe (s) del Departamento
de Educacién solicita autorizacion para efectuar la designacion, entre otros, de la profesional
que mas adelante se individualiza, a fin de cumplir funciones en el Colegio Antu.
4.- Que la profesional cuenta con registro en Contraloria General de la RepUblica.

DECRETO:

12 DESIGNASE en calidad de contratada, a la profesional de la educacién que a continuacién
se individualiza.

NOMBRE : LESLIE MADIAN ARANGUIZ CONTRERAS

RUT M

FUNCION : DOCENTE, PSICOMOTROCIDAD

N2 HORAS : 25 HORAS CRONOLOGICAS SEMANALES

HORARIO : LUNES Y MIERCOLES DE 08:00 A 17:30 HRS.
VIERNES DE 08:00 14:00 HRS.

FECHA INICIO : 01-MARZ0-2014

FECHA TERMINO : 28-FEBRERO-2015

ESTABLECIMIENTO : COLEGIO ANTU (SEP.)

JORNDA : DIURNA

22 PAGASE la remuneracién bdasica minima nacional, mas las asignaciones que le
corresponden en derecho.

ANOTASE, COMUNICASE Y TRANSCRIBASE a Contraloria General de la Republica para su
registro.

(FDO.) SANTIAGO REBOLLEDO PIZARRO, ALCALDE
PATRICO ORELLANA FERRADA, SECRETARIO MUNICIPAL
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