LA 3

I. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA L
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

SIAPER
CONCEDE PERMISO CON GOCE DE
REMUNERACIONES A FUNCIONARIOS QUE
INDICA.
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DECRETO ALCALDICIO N° &/ L' % & )
LA CISTERNA, 0201
VISTOS: 18 MAY!

1.- Lo dispuesto enla ley N°18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios municipales.
2.- Bl Reglamento de delegacion de firmas y Atribuciones Alcaldicias, aprobado por Decreto
Alcaldicio N° 3947 fecha 19 de Octubre del afio 2007.
3.- Lo dispuesto en el articulo 1.7.2 de dicho Reglamento, y
TENIENDO PRESENTE:
1.- Las solicitudes presentadas por los funcionarios municipales, para hacer uso de PERMISO CON
GOCE DE REMUNERACIONES, en las fechas que en cada caso se seialan.

DECRETO:

CONCEDESE, a los funcionarios municipales que a continuacion
y* NS individualizan, PERMISO ADMINISTRATIVO CON GOCE DE REMUNERACIONES, en las fechas que
en cada caso se sefialan,

NOMBRE FUNCIONARIO DIAS DESDE HASTA
SOLICITADOS
ADAMS PEZOA HECTOR 01 19/05/2014 19/05/2014
AGUILLON CALDERON INGRID Y2 AM. 23/05/2014 23/05/2014
AEDO PALMA JORGE 01 16/05/2014 16/05/2014
AGUILLON CALDERON INGRID V2 P.M. 09/05/2014 09/05/2014
ARAYA ROJAS JUAN 01 15/05/2014 15/05/2014
AVENDANO SALAS FANNY 01 12/05/2014 12/05/2014
AZAR HERRERA FELIPE 01 19/05/2014 19/05/2014
CANALES DE LA CERDA ALEJANDRO 01 16/05/2014 16/05/2014
CANGA VASQUEZ SOLEDAD 02 12/05/2014 13/05/2014
CAYUP| QUEUPIL JUAN 01 14/05/2014 14/05/2014
CUBILLOS CORREA FABIOLA V2 P.M. 08/05/2014 08/05/2014
DIAZ IGOR JOSE 01 15/05/2014 15/05/2014
DONOSO OSSES MIGUEL 01 19/05/2014 19/05/2014
FIGUEROA BRAVO MARIBEL 01 12/05/2014 12/05/2014

~ ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

FDO) JAIME MARTINEZ CONSTANZO. Director de Direccidn dministracién y Finanzas, “POR
ORDEN DEL SR. ALCALDE". PATRICIO ORELLANA FERRADF Ecretorio Municipal. Lo que
comunico a Ud. para su conocimiento y fines que ; ;

Saluda a ud.
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