I. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

SIAPER
CONCEDE DESCANSO COMPLEMENTARIO A
FUNCIONARIOS QUE INDICA. 01 j_ £

VISTOS: 31 [ii[:, 2014

1. Lo dispuesto enla ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios municipales.

2. El Reglamento de delegacion de firmas y Atribuciones Alcaldicias, aprobado por
Decreto Alcaldicio N° 3947 fecha 192 de Octubre del afio 2007.

3. Lo dispuesto en el arficulo 1.8.1 de dicho Reglamento, y

DECRETO ALCALDICIO N°
LA CISTERNA,

TENIENDO PRESENTE:
1. Las solicitudes presentadas por funcionarios municipales para hacer
DESCANSO COMPLEMENTARIO, en las fechas que en cada caso se senalan.

uso de

DECRETO

CONCEDESE DESCANSO COMPLEMENTARIO a los funcionarios municipales que a
continuacion se individualizan, en las fechas que en cada caso se sefalan.

rut Nombre Funcionario Horas |Desde Hasta
CALDERON MORALES GLORIA ALICIA 09:00f 29/12/2014 08:30] 29/12/2014 17:30
CALDERON MORALES GLORIA ALICIA 09:00 30/12/2014 08:30[ 30/12/201417:30|
CALDERON MORALES GLORIA ALICIA 03:30, 31/12/2014 08:30[ 31/12/2014 12:00
CALDERON MORALES GLORIA ALICIA 08:00{ 02/01/201508:30] 02/01/2015 16:30
GALLEGUILLOS CERECEDA IRIS CECILIA | 09:00/ 29/12/2014 08:30| 29/12/2014 17:30
GONZALEZ ULLOA PATRICIA 09:00, 29/12/2014 08:30, 29/12/2014 17:30
GONZALEZ ULLOA PATRICIA 09:00| 30/12/2014 08:30, 30/12/2014 17:30
GONZALEZ ULLOA PATRICIA 03:30{ 31/12/2014 08:30] 31/12/2014 12:00
:ISOLAR LARA CRISTIAN JAVIER 09:00| 29/12/2014 08:30] 29/12/2014 17:30
JITERAN GAJARDO JUAN ARTURO 09:00| 29/12/2014 08:30| 29/12/2014 17:30|

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

FDO) LIDIA ARAYA GONZALEZ. JEFE DEPTO. RECURSOS HUMANOS,
ALCALDE", PATRICIO ORELLANA FERRADA, SECRETARiO MUNICIPAL. Lo que comunico a Ud.

para su conocimiento y fines que procedan.
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