| .MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO RECDURSOS HUMANOS
SIAPER NBAY

DECRETO ALCALDICIO N°
LA CISTERNA, 3 JUN. 2014

VISTOS:

Las faculiades que me confiere la Ley N° 18.495, Orgdnica Constitucional de
Municipalidades, y la Ley N° 18.883, sobre Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- La solicitud presentada por el Sr. Alcalde para participar en una Pasantia de
Capacitaciéon en la ciudad de Madrid, Espaia, del 02 al 10 de Junio 2014, como parte del
Convenio Marco de Cooperacion Anual denominado “Programa de Fortalecimiento de las
Capacidades de Gestidn de Salud en la Atencidon Primaria Municipal.

2.- Bl Acuerdo N° 85 {30/05/2014) del Honorable Concejo Municipal, que autoriza al Sr.
Alcalde realizar Pasantia de Capacitacién ya sefialada.

DECRETO:

1.- DESE POR AUTORIZADA la asistencia y parficipacién del Sr. Alcalde, Don SANTIAGO
REBOLLEDO PIZARRO, para redlizar una Pasantia de Capacitacion en la ciudad de Madrid,
Espafa, del 02 al 10 de Junio de 2014, ambas fechas inclusive, inserta dentro del Convenio
Marco de Cooperacién Anuai denominado “Programa de Fortalecimiento de las
Capacidades de Gestidon de Salud en la Atencién Primaria Municipal” parte de la alianza
estratégica entre el Ministerio de Salud y la Asociacion Chilena de Municipalidades (ACHM).

2.- DEJESE ESTABLECIDO que dicha participacién es sin costo para el municipio.

3.- Bl Departamento de Recursos humanos, tomard las medidas que correspondan, a
objeto de materializar lo dispuesto en el presente Decreto.
ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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