[.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

pecreto ALcapicio. U U576
LA CISTERNA 29 ABR 201%

SIAPER

VISTOS: La Ley 18.695, el Cédigo del Trabajo, la Ley N2 20.248 de Subvencién Escolar
Preferencial y sus modificaciones, LEY DE SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL.

TENIENDO PRESENTE:
1.- Renovacion de convenio de “lgualdad de Oportunidades y Excelencia Educativa”, suscrita
entre el Ministerio de Educacion vy la llustre Municipalidad de la Cisterna, Resolucién Exenta N2
00657 de fecha de 15/02/2013 Decreto Municipal N2 2237 de fecha 15 de mayo 2013.

2.- Que mediante memorandum N2 248 del 23 de marzo del 2015, el Jefe (S) del Departamento
de Educacion, solicito autorizacion al Alcalde infrascrito para efectuar la contratacion de la
persona que mas abajo se individualiza, para que cumpla funciones en el marco de la
SUBVENCION ESCOLAR PREFERNCIAL, al que otorgo su conformidad

DECRETO:
12 APRUEBASE el contrato de trabajo suscrito entre la I. Municipalidad de la Cisterna y la
persona que a continuacion se individualiza:

NOMBRE 2 RUBIO IBANEZ ROSA ANGELICA

R.U.T. : _ -

FUNCION : ASISTENTE SOCIAL =

SUELDO : 379.420 MENSUAL

ESTABLECIMIENTO : COLEGIO ESPERANZA JOVEN (SEP)

N2 HORAS s 20 HORAS CRONOLOGICAS SEMANALES
FECHA INICIO : 01 -ABRIL-2015

FECHA TERMINO : INDEFINIDO

HORARIOS - LUNES A MIERCOLES DE 10:00 A 14:00 HRS

JUEVES Y VIERNES DE 08:00 A 11:00 HRS
SABADO DE 09:30 A 11:30HRS.

ANOTESE, COMUNICASE, TRANSCRIBASE Y REMITANSE original y copias a Contraloria
General de la Republica, para su registro.
FDO.) SANTIAGO REBOLLEDO PIZARRO, ALCALDE
PATRICO ORELLANA FERRADA, SECRETARIO MUNICIPAL

SRP.POF.RFF.PSS.Idr.-
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