I. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

SIAPER
CONCEDE FERIADO LEGAL A FUNCIONARIOS

QUE INDICA. 0 O 2 5 0

DECRETO ALCALDICIO N° /
LA CISTERNA, 0 2 FEB. 2015
VISTOS:
1. Lo dispuesto en la ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios
municipales.
2. El Reglamento de delegacién de firmas y Atribuciones Alcaldicias, aprobado
por Decreto Alcaldicio N° 3947 fecha 19 de Octubre del afo 2007.
3. Lo dispuesto en el articulo 1.6.2 de dicho Reglamento, y

P TENIENDO PRESENTE:
1. Laos solicitudes presentadas por funcionarios municipales para hacer uso de
FERIADO LEGAL, en las fechas que en cada caso se sefialan.

DECRETO

CONCEDESE FERIADO LEGAL a los funcionarios municipales que a continuacién
se individualizan, en las fechas que en cada caso se sefidalan.

Rut Nombre Funcionario Dias |Desde Hasta
VALDEAVELLANO TORRES HECTOR ARTURO | 15.0| 05/01/2015| 25/01/2015
GEOFFROY WILLIAMS YENNY ANDREA 5.0 | 26/01/2015| 30/01/2015
GONZALEZ ULLOA PATRICIA 5.0 | 26/01/2015| 30/01/2015
[SAENZ BARRA RODRIGO BAIRON 5.0 | 26/01/2015| 30/01/2015
RAYO GOMEZ MAGALY ESTRELLA 13.0| 28/01/2015| 13/02/2015
VILLARROEL BARAHONA GEORGINA 15.0| 28/01/2015| 17/02/2015
~— CIFUENTES HAZIN LUCY ANDREA 5.0 | 02/02/2015| 06/02/2015
LLANCO PILQUIL MAGDALENA DEL CARME |17.0| 02/02/2015| 24/02/2015
OPAZO PINTO NADIA KARENINA 15.0| 02/02/2015| 20/02/2015
RODRIGUEZ SALAZAR JORGE ANTONIO 15,0| 02/02/2015| 20/02/2015
VELASQUEZ ECHEVERRIA MATILDE 25.0| 02/02/2015| 06/03/2015
VALENZUELA JOHNSON ALEJANDRA ESTER | 6.0 | 16/02/2015| 23/02/2015

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
FDO) JAIME MARTTNEZ CONSTANZO, DIRECTOR DE LA DIRECCION D INISTRACION Y
FINANZAS, "POR ORDEN DEL SR. ALCALDE". PATRICIO ORELLA SECRETARIO
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